las

Diligencia para hacer constar que el presente acta se
publica en la web del Vicerrectorado de Profesorado, a
horas del dia de Iafecha Badajoz/Céceres,

CONCURSO B1
(Curso 2021-2022)
Acta N°: 3.1

20 de 2024

a73 dej

S /——EI—F-uncu:marlo
RESOLUCION PROCESO SELECTIVO PARA LA GENERACION DE
BOLSAS DE TRABAJO

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

En cumplimiento del articulo 7 de la Normativa especifica de bolsas
de trabajo y cobertura temporal de plazas, aprobada en Consejo de
Gobierno de 28 de mayo de 2020 (DOE de 5 de junio de 2020), se

constituye la Comision de Baremacion compuesta por las personas

LA PRESIDENTA:

D®. Carmen Ortiz Caraballo que al margen se relacionan, para evaluar las solicitudes
presentadas para optar a la bolsa de trabajo de:

LA SECRETARIA:
Bolsa: B1_315

D2 Juan Antonio Carrillo Norte Categoria: Profesor Sl,JSt_'tUto .. .
Departamento: Terapéutica Médico Quirdrgica
Area: FARMACOLOGIA

il: ENCIA EN EL AREA
LOS VOCALES: Perfil: DOC

Tipo de contrato: Laboral

D. Maria Jesus Caballero Loscos

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos:

1°.- Establecer los criterios de seleccion que la Normativa de Contratacion deja a esta comision y que se publican

en el Anexo | de esta acta.
2°.- Declarar admitidos y excluidos provisionalmente a los solicitantes que en el Anexo Il se relacionan.

3°.- Observaciones:

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesién, siendo las 13h40' horas del dia de la fecha,
de todo lo cual como Secretaria doy fe.
En Badajoz ,a 23 de noviembre de 2021
Ve B°
LA PRESIDENTA: SEGRETARIA: LOS VOCALES:

)

Juyan Antonio Carrillo
Norte

Carmen Ortiz
Caraballo

Maria-Jesus Caballero
Loscos



ANEXO I: CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE CONTRATACION
B1_315 (Concurso B1. Curso 2021/2022)
CURRICULUM ACADEMICO

En el apartado 2a

o Titulaciones especificas/idéneas: Licenciatura/Grado en Medicina, Farmacia, Quimica, Biologia,
Bioquimica, Biotecnologia.

e Titulaciones afines: - :
En el apartado 2b

e Titulaciones especificas/idéneas: Cualquier programa de doctorado o cualquier méaster de
investigacion habilitante para la realizacién de una tesis en el &mbito de la Farmacologia.

e Titulaciones afines: -
En el apartado 2c

e Aproximacién especifica/idonea: Cualquier tesis doctoral defendida en el ambito de la
Farmacologia.

e Aproximacion afin: Cualquier tesis doctoral defendida en el ambito de la Bioquimica; la
Biotecnologia; la Quimica; la Biologia; la Fisiologia Humana.

Ndmero de autores:

En el apartado de contribuciones de caracter docente (3.g; 3.h) o cientificas (4.c; 4.d y 4.e), si el nimero
de autores (n) es menor o igual a 6 se da el maximo de puntuacion previsto en cada caso. Si hay mas de 6
autores, la puntuacion prevista en cada caso se multiplicara por un factor de correccién de é/n.

CURRICULUM DOCENTE

Apartado 3a. Experiencia docente universitaria. Apartado 3c. Cursos impartidos
e Aproximacion especifica/idénea al objeto de estudio: Farmacologia.
e Aproximacion afin al objeto de estudio: ----

Apartado 3b. Experiencia docente reglada no universitaria.

o Area de conocimiento especifica/idénea: Laboratorio (208); Procesos sanitarios (118);
Procedimientos sanitarios y asistenciales (220);

o Area/s de conocimiento afin/es: Procesos de diagnéstico clinico y productos ortoprotésicos (117);
Procedimiento de diagnostico clinico y ortoprotésicos (219)

Apartado 3g. Publicaciones docentes. Todo con ISBN/ISSN
e Aproximaciéon especifica/idénea al objeto de estudio: Farmacologia.

e Aproximacién afin al objeto de estudio: ----

Libros Tramo 1 Tramo 2

Libros y capitulos de libro | Publicados en editoriales recogidas en SPI | Publicados en editoriales recogidas en SPI
internacional nacional

Valoracién de capitulos de libro < Libro completo.




CURRICULUM INVESTIGADOR

En todos los apartados del epigrafe:
e  Aproximacion especifica/idénea al objeto de estudio: Farmacologia
e Aproximacion afin al objeto de estudio: -—------ s

Apartados 4c.1y 4c.2

Libros Tramo 1 Tramo 2

Libros y capitulos de

ib Publicados en editoriales recogidas en SPI | Publicados en editoriales recogidas en SPI
ibro

internacional nacional

Valoracién de capitulos de libro < Libro completo.

Apartado 4c.3.
El indice de referencia sera el JCR tal y como marca la normativa.
CURRICULUM PROFESIONAL

e Actividad/es profesional/es especificas/idéneas: cualquier actividad profesional no docente ni
investigadora relacionada con la Farmacologia, o la Medicina, desarrollada en empresas publicas
o privadas con cédigo del grupo de cotizacién 01 o 02.

e Actividad/es profesional/es afines: cualquier actividad profesional no docente ni investigadora
relacionada con la Biologia, la Quimica, la Bioquimica o la Biotecnologia desarrollada en empresas
publicas o privadas con codigo del grupo de cotizacién 01 o 02.

Caceres, 23 de noviembre de 2021
VeBe
La presidenta, el secrgtario la vocal




ANEXO It

NO° de acta: 3.1
Bolsa: B1_315
Categoria: Profesor Sustituto
Depto.: Terapéutica Médico Quirtrgica
Area: FARMACOLOGIA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

UNIVERSIDAD DE EXTREMAD URA

RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXLUIDOS EN LA BOLSA

N° NIF APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)
1 BRkg1g5Hk* MACIAS GANAN, YOLANDA S
B PMGigGe MUNOZ ORTEGA, VICTORIAADRIANA | N_..No presentacion por registro de documentacion
"""" 3 wRR31EGRRE "OLIVERA SANTA-CATALINA, MARTA g

Contra la presente relacion de concursantes admitidos y excluidos en la presente plaza se podra presentar reclamacion dirigida al Presidente o
Presidenta de la Comision, en el plazo de 5 dias (haciendo constar la clave de la plaza), conforme a lo dispuesto en el Art. 12 de la Normativa de
Contratacion del Profesorado en régimen laboral de la Universidad de Extremadura (2021), publicada en el DOE 143 del martes 27 de julio de
2021.

En Badajoz, a 23 de noviembre de 2021

Vo Bo

LA PRESIDENTA: LOS VOCALES:

Yo

Antonio Carrillo Maria Jesus Caballero
Norte Loscos

F\\__\v

-l

Carmen Ortiz Caraballo




