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NEROQEHD SELECTIVO PARA LA GENERACION DE
2T BOLSAS DE TRABAJO

En cumplimiento del articulo 7 de la Normativa especifica de bolsas

de trabajo y cobertura temporal de plazas, aprobada en Consejo de

Gobierno de 28 de mayo de 2020 (DOE de 5 de junio de 2020), se

constituye la Comisién de Baremacion compuesta por las personas

D?  Carmen Ortiz Caraballo que al margen se relacionan, para evaluar las solicitudes
presentadas para optar a la bolsa de trabajo de:

LA PRESIDENTA:

EL SECRETARIO:
Plaza: B1_225
Categoria: PROFESOR SUSTITUTO
Dedicaciéon: ---
Departamento: ECONOMIA
Area: Economia Aplicada
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizaciéon: ---
D. Jesus Pérez Mayo Duracién del contrato:  ---
Tipo de contrato: Laboral

D. Angel Manzanares Gutiérrez

LOS VOCALES:

D2 Teresa Fernandez Nufez

D2 Maria Inés Maesso Corral

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos:

1°.- Establecer los criterios de seleccion que la Normativa de Contratacion deja a esta comisién y que se publican
en el Anexo | de esta acta.

2°.- Declarar admitidos y excluidos provisionalmente a los solicitantes que en el Anexo Il se relacionan.

3°.- Observaciones: ---

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las 11h10' horas del dia de la fecha,
de todo lo cual como Secretario doy fe.

En Badajoz ,a 19 de diciembre de 2022
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Jesus Pérez Mayo Nunez Corral




ANEXO |. CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE CONTRATACION
BOLSA B1_225 (Concurso Bolsas B1-Curso 2022/2023)
CURRICULUM ACADEMICO
En los apartados 2a

e Titulaciones especificas/idéneas: Grado o licenciatura en Economia; Grado o Licenciatura en
Ciencias Econdmicas y Empresariales (o titulaciones similares para planes anteriores a 1998);
Grado o licenciatura en Administracién y Direccién de Empresas.

e Titulaciones afines: diplomatura en Empresariales (siempre y cuando demuestre estar en posesion
de una titulacién de grado superior); Licenciatura en Ciencias Actuariales y Financieras;
Licenciatura y Grado en Finanzas y Contabilidad.

En el apartado 2b

e Titulaciones especificas/idoneas: programa de cursos de doctorado o méster de investigacion
relacionado con la Economta.

e Titulaciones afines: programa de cursos de doctorado o master de investigacién relacionado con
la Empresa y que no esté contemplado en el apartado anterior como idéneo.

En el apartado 2c
o Titulaciones especificas/iddneas: cualquier tesis doctoral defendida en el &mbito de la Economia.
e Titulaciones afines: cualquier tesis doctoral defendida en el &mbito de la Empresa.

Ndmero de autores: En el apartado de contribuciones de caracter docente (3.g) o cientificas (4.c), si el
ndmero de autores (n) estd comprendido entre 1y 4 se da el maximo de puntuacion previsto en cada caso.
Si hay mas de 4 autores, la puntuacion prevista en cada caso se multiplicard por un factor de correccién de
4/n.

CURRICULUM DOCENTE
Apartado 3.a. Experiencia docente universitaria; Apartado 3c. Cursos impartidos

e Area de conocimiento especffica/idénea: Economia Aplicada

e Area/s de conocimiento afin/es: Fundamentos del Analisis Econémico; Métodos Cuantitativos
para la Economia y la Empresa.

Apartado 3.b. Experiencia reglada docente no universitaria.

o Area de conocimiento especifica/idénea: Docencia reglada en Economia (061).

o Area/s de conocimiento afin/es: Docencia reglada en Administracién de Empresas (101).
Apartado 3g. Publicaciones docentes. Todo con ISBN

o Area de conocimiento especifica/idénea: Economia Aplicada

o Area/s de conocimiento afin/es: Fundamentos del Anélisis Econémico; Métodos Cuantitativos
para la Economia y la Empresa.

Tramo 1 Tramo 2

Libros y capitulos de Publicados en editoriales recogidas | Publicados en editoriales recogidas en la
libro en la priwitad de SPI | segunda mitad de SPI internacional, o en
internacional;o-eh Q1 SPI nacional Q2, Q3 0 Q4 SPI nacional
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CURRICULUM INVESTIGADOR
En todos los apartados del epigrafe:

e Area de conocimiento especifica/idénea: Economia Aplicada

o Area/s de conocimiento afin/es: Fundamentos del Analisis Econdmico; Métodos Cuantitativos
para la Economia y la Empresa.

Apartados 4c.1y 4c.2

Tramo 1 Tramo 2
Libros y ; oy . . o ;
tulos d Publicados en editoriales recogidas en la | Publicados en editoriales recogidas en la
éap|tu os ae primera mitad de SPI internacional, o en | segunda mitad de SPI internacional, o en
libro Q1 SPI nacional. Q2, Q3 o Q4 SPI nacional
Apartado 4c.3

El indice de referencia sera el JCR, tal y como esta recogido en la normativa.
CURRICULUM PROFESIONAL

Actividad/es profesional/es especificas/idoneas: cualquier actividad profesional no docente ni
investigadora desarrollada en cualquier empresa de dmbito publico o privado relacionada con la economia
y que se haya realizado bajo un contrato del grupo de cotizacién 01 o 02, siempre y cuando se presenten
certificados de la empresa/institucion correspondiente, o como auténomo bajo los cédigos especificos de
la Economia.

Actividad/es profesional/es afines: cualquier actividad profesional no docente ni investigadora desarrollada
en cualquier empresa de ambito publico o privado relacionada con la economia y que se haya realizado
bajo un contrato del grupo de cotizacion 03 o 04 siempre y cuando se presenten certificados de la
empresa/institucion correspondiente, en los que se especifique el trabajo realizado y que éste tenga
relacién con la economia.

Badajoz, 19 de diciembre de 2022

VeB®
Presidenta,

Secretario Vocales
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ANEXO II

NO de acta: 5.1
Plaza: B1_225
Categoria: PROFESOR SUSTITUTO
Depto.: ECONOMIA
Area: Economia Aplicada
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

UNIVERSIDAD DE EXTREMAD URA

Ex Centro: ---
Duracion: ---
RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXLUIDOS EN LA PLAZA
N° NIF APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)
1 RRRGGERRR ABELLAN SANCHEZ, JAVIER S

T2 rag3qgnek ALMEIDA MARQUEZ, ALEJANDRO S
......; *HkGDB4 kK BERMEJO HURTADO, RICARDO ALBERTO N El cddigo QR no pertenece a ninguna autorizacidn o estd revocada
e T ot BRI A DI AR SRR
B HarggO3eRE CEBALLOS DIAZ, MARIA TERESA S
6 FwrgQ5IRE COMERON GONZALEZ, MARIA CASANDRA S
"""" 8 FRR1704%%E DIEZ APOLO, JUAN CARLOS S
TG gy Rk FLORES LUJAN, JAIME S
10 emaqinees GUERRERO VAZQUEZ, ALICIA .. S
..... 2 e T T =
TT12T RRgEgR MATAMOROS BECERRA, JAVIER S
I3 eergpORR MEDINA MILTIMORE, STUART N  El cédigo QR no pertenece a ninguna autorizacién o esta revocada
""" 14 *rx1g3eres 'ORTS CARDADOR, JAIME JOSE S _
S e RN B FihE T e

16  *¥*¥(Q997*** PEREZ FRANCO, ISMAEL N No aporta hoja de servicios de la UEx actualizada
17 eex3705exx PORTILLO SANTOS, FIAMA S

18  wkk1B4QHH* SANCHEZ MARTI, JOSE ANTONIO N No aporta hoja de servicios de la UMu actualizada
""" 19 wwk)gD4RHH TORRES CASADO, BEATRIZ S

Contra la presente relacién de concursantes admitidos y excluidos en la presente plaza se podra presentar reclamacion dirigida al Presidente o
Presidenta de la Comision, en el plazo de 5 dias (haciendo constar la clave de la plaza), conforme a lo dispuesto en el Art. 12 de la Normativa
de Contratacion del Profesorado en régimen laboral de la Universidad de Extremadura (2022), publicada en el DOE 136 del viemes 15 de julio

de 2022.

En Badajoz, a 19 de diciembre de 2022
Vo Bo
LA PRESIDENTA: EL SECRETARIO; LOS VOCALES:
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Jesus Pérez Mayo Teresa Fernandez Nufez Maria Inés Maesso Corral

Carmen Ortiz Caraballo



