Diligencia para hacer constar que el presente acta se CONCURSO B3
publica en la web del Vicerrectorado de Profesorado, a (Curso 2022-2023)
las horas del dia de |afecha. Badajoz/Caceres, Acta N°: 10.1
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RESOLUCION PROCESO SELECTIVO PARA LA GENERACION DE
‘' 1./ /¢ BOLSAS DE TRABAJO

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
,
'\)
L
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En cumplimiento del articulo 7 de la Normativa especifica de bolsas

de trabajo y cobertura temporal de plazas, aprobada en Consejo de

Gobierno de 28 de mayo de 2020 (DOE de 5 de junio de 2020), se

constituye la Comisién de Baremacioén compuesta por las personas

D% Sivia Torres Piles que al margen se relacionan, para evaluar las solicitudes
presentadas para optar a la bolsa de trabajo de:

LA PRESIDENTA:

LA SECRETARIA:

Plaza: B3 345

Categoria: PROFESOR SUSTITUTO
Dedicacion:  ---

Departamento: Filologia Inglesa
Area: Filologia Inglesa

D2 Raquel Marin Chamorro

HOS VOCALES: Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: ---
D2  Maria Mercedes Rico Garcia Duracion del contrato:  ---

Tipo de contrato: Laboral

Esta Comisién ha llegado a los siguientes acuerdos:

1°.- Establecer los criterios de seleccién que la Normativa de Contratacion deja a esta comision y que se publican
en el Anexo | de esta acta.

2°.- Declarar admitidos y excluidos provisionalmente a los solicitantes que en el Anexo |l se relacionan.

3°.- Observaciones: -

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las 10h20" horas del dia de la fecha,
de todo lo cual como Secretaria doy fe.

En Badajoz ,a 21 de marzo de 2023

L
LA PRESIDENTA: LA SECRETARIA: LOS VOCALES:
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Raquel Marin N]aria Mercedes Rico

Chamorro Garcia



ANEXO I: CRITERIOS APROBADOQOS POR LA COMISION DE BAREMACION
B3_345 (Concurso B3 Curso 2022/2023)
CURRICULUM ACADEMICO

En los apartados 2a. Titulacién de entrada

e Titulaciones especificas/idéneas: Licenciado o graduado en Licenciatura y grado en el dmbito de
la Filologia Inglesa y de los Estudios Ingleses.

e Titulaciones afines: Traduccion e Interpretacién (perfil de inglés).
En el apartado 2b.

e Titulaciones especificas/idéneas: Programas de cursos de doctorado, méster de investigacién
habilitante para la realizacion de una tesis doctoral en el ambito de la Filologia Inglesa, o master
en Investigacion en Filologia Inglesa, Estudios Ingleses, Lenguas Aplicadas (siempre que el inglés
tenga protagonismo evidente, minimo 50% créditos en inglés); Programas de cursos de doctorado
o master en Traduccién, siempre que el inglés tenga protagonismo evidente (minimo 50% créditos
en inglés).

e Titulaciones afines: ---———--
En el apartado 2c. Tesis doctoral.

*  Aproximacién especifica/idénea: Tesis defendidas en el dmbito de la Filologia Inglesa o Estudios
Ingleses, o Lenguas Aplicadas; Tesis defendidas en el dmbito de la Traduccion, siempre que el
inglés tenga protagonismo evidente.

e Aproximacion afin: -------
Nimero de autores:

En el apartado de contribuciones de caracter docente (3.9) o cientificas (4.¢), si el nimero de autores (n) es
menor o igual a 2 se daréd el maximo de puntuacién prevista en cada caso. Si hay mas de 2 autores, la
puntuacién prevista en cada caso se multiplicard por un factor de correccion de 2/n.

CURRICULUM DOCENTE

Apartado 3a. Experiencia docente universitaria; Apartado 3c. Cursos impartidos; Apartado 3d. Direccién
de TFE

e Area de conocimiento especifica/idénea: Filologia Inglesa.

e Area/s de conocimiento afin/es: Didéctica de las lenguas extranjeras: inglés; docencia en areas
relacionadas con la Filologfa Inglesa (siempre que el inglés sea una de las lenguas utilizadas en la
docencia).

Apartado 3b. Experiencia docente reglada no universitaria

e Area de conocimiento especifica/idénea docencia en el ambito de la ensefianza reglada del
inglés: Inglés (590-011, 592-011); Idioma Extranjero: Inglés (597-FI).

o Area/s de conocimiento afin/es: ---—----
Apartado 3g. Publicaciones docentes. Todo con ISBN

e Area de conocimiento especifica/idénea: Filologia Inglesa.

o Area/s de conocimiento afin/es: Didéctica de las lenguas extranjeras: inglés; docencia en areas
relacionadas con la Filologfa Inglesa (siempre que el inglés sea una de las lenguas utilizadas en Ia

docencia).
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Tramo 1

Tramo 2

Libros y capitulos
de libro

Publicados en editoriales recogidas en SPI

internacional Q1

o Q2;

Publicados en

editoriales recogidas en SPI nacional Q1

Resto de editoriales recogidas en SPI

CURRICULUM INVESTIGADOR

En todos los apartados del epigrafe:

*  Aproximacion especifica/idénea al objeto de estudio: En el dmbito de la filologia inglesa.

e Area/s de conocimiento afin/es:

Apartados 4c.1y 4c.2

Tramo 1

Tramo 2

Libros y capitulos
de libro

Publicados en editoriales recogidas en SPI

internacional Q1

o Q2;

Publicados en

editoriales recogidas en SPI nacional Q1

Resto de editoriales recogidas en SPI

Apartado 4c.3

El indice de referencia en este apartado serd el FECYT para revistas nacionales y SJR para revistas

internacionales.

CURRICULUM PROFESIONAL

Actividad/es profesional/es especificas/idéneas: Aquellas actividades no docentes ni investigadoras para
las que capacite el titulo de Filologia Inglesa o Estudios Ingleses desarrolladas en empresas publicas o
privadas bajo un contrato con el grupo de cotizacién 01.

Actividad/es profesional/es afines: Aquellas actividades no docentes ni investigadoras para las que
capacite el titulo de Filologia Inglesa o Estudios Ingleses desarrolladas en empresas plblicas o privadas
bajo un contrato con el grupo de cotizacién 02. El trabajo de traductor como auténomo bajo el epigrafe
correspondiente y los justificantes necesarios para comprobar dicha traduccion.

VOBO
La presidenta—,—~\_\

Badajoz, 21 de marzo de 2023

la secretaria

la vocal
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ANEXO II

N° de acta: 10.1
Plaza: B3_345
Categoria: PROFESOR SUSTITUTO
Depto.: Filologia Inglesa
Area: Filologia Inglesa

UNIVERSIDAD DE EXTREMAD URA

EX Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Centro: ---
Duracion: ---
RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXLUIDOS EN LA PLAZA
NIF APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)
*Hk3(08*+* CARMONA RIVERO, NOELIA S
FHK447 3HHK CONTRERAS AMEDURI, CLARA N No presenta hoja de servicios de Universidad de Salamanca
**kgQg3 1wk DIAZ SIERRA SARA S
G uns T NGILETEMARTA ............... B e 0
*F¥*g41pF** MOLINA VALERO, CARLOS N No presenta hoja serv. de Univ Salamanca ni Consej. Edu y Cultura
*HA7 D51 xR PADIAL LOPEZ, CARLOS JOAQUiN N No presenta vida laboral actuallzada
FERILZ2 ok PINTO BAﬁﬁKGAN MANUEL N No p}é's.é.hta hoja servicios de'la Univ Pablo de Olavide
8 FRKQOOHHE "§6f66'/&"f5é}ii\'iAN'6Ei""ljli'\'/'l'b" """""""""""""""""""""" N~ Ei c6digo QR o pertenece a ninguna autorizacion o estd revocada
TTTg wmk730gHRk TULLY DE LOPE, CASSANDRA SIAN S
TT10  wRR3p1pRe VAZQUEZ FERNANDEZ, RAQUEL S

Contra la presente relaciéon de concursantes admitidos y excluidos en la presente plaza se podra presentar reclamacion dirigida al Presidente o
Presidenta de la Comision, en el plazo de 5 dias (haciendo constar la clave de la plaza), conforme a lo dispuesto en el Art. 12 de la Normativa
de Contratacion del Profesorado en régimen laboral de la Universidad de Extremadura (2022), publicada en el DOE 136 del viemes 15 de julio
de 2022.

En Badajoz, a 21 de marzo de 2023
vogo

LA PRESIDENTA LA SECRETARIA: LOS VOCALES:

.

4_ / Raquel Marin Maria Mercedes Rico
& . " .
_Silvia Torres Piles Chamorro Garcia




