Diligencia para hacer constar que el presente acta se CONCURSO B4
publica e, & Webdg| Vlcerrectorado de Profesorado, a (Curso 2021-2022)
las L3 d 'dia_de-lafecha. Badajoz/Céaceres, Acta N°: 1.1

RESOLUCION PMSO SELECTIVO PARA LA GENERACION DE
BOLSAS DE TRABAJO

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

En cumplimiento del articulo 7 de la Normativa especifica de bolsas

de trabajo y cobertura temporal de plazas, aprobada en Consejo de

Gobierno de 28 de mayo de 2020 (DOE de 5 de junio de 2020), se

constituye la Comision de Baremacion compuesta por las personas

D. Jacinto R. Martin Jiménez que al margen se relacionan, para evaluar las solicitudes
presentadas para optar a la bolsa de trabajo de:

EL PRESIDENTE:

LA SECRETARIA:

Bolsa: B4_040

Categoria: PROFESOR SUSTITUTO
Departamento: Informaciéon y Comunicacion
Area: BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION
Perfil:. DOCENCIA EN EL AREA

Tipo de contrato: Laboral

D2 M. Rosario Fernandez Falero

LOS VOCALES:

D. Jorge Caldera Serrano

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos:
1°.- Establecer los criterios de seleccion que la Normativa de Contratacion deja a esta comisién y que se publican

en el Anexo | de esta acta.
2°.- Declarar admitidos y excluidos provisionalmente a los solicitantes que en el Anexo Il se relacionan.

3°.- Observaciones:

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las 13:30 horas del dia de la fecha,
de todo lo cual como Secretaria doy fe.

En Caceres ,a 22 de julio de 2022
Ve B®
EL PRESIDENTE: LA SECRETARIA: LOS VOCALES:

4) R. Martin M. Rosario Fernandez
Jiménez Falero

Caldera Serrano



CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE CONTRATACION
Bolsa B4_040 (Curso 2021/2022)
CURRICULUM ACADEMICO
En los apartados 2a

e Titulaciones especificas/idéneas: Licenciatura/grado en Biblioteconomia y Documentacion.
Licenciatura en Documentacién. Grado en Informacion y Documentacion.

o Titulaciones afines: -
En el apartado 2b

o Titulaciones especificas/idéneas: programa de doctorado o master de investigacion relacionado
con informacién y documentacion.

e Titulaciones afines: -
En el apartado 2¢

e Titulaciones especificas/idoneas: Informacién y documentacion.

e Titulaciones afines:

Ndmero de autores: En el apartado de contribuciones de caracter docente (3.g; 3.h) o cientificas (4.c; 4.d
y 4.e), si el nimero de autores (n) estd comprendido entre 1y 4 se da el maximo de puntuacién previsto

d en cada caso. Si hay mas de 4 autores, la puntuacién prevista en cada caso se multiplicara por un factor de
' correccion de 4/n.
((M CURRICULUM DOCENTE
V Apartado 3.a. Experiencia docente universitaria; Apartado 3c. Cursos impartidos; Apartado 3d. Direccién
trabajos.

e Area de conocimiento especifica/idénea: Informacidn y documentacion.

o  Area/s de conocimiento afin/es:-

Apartado 3.b. Experiencia reglada docente no universitaria.
e Area de conocimiento especifica/idénea: Docencia reglada con biblioteconomia y
i documentacion.
‘ o Area/s de conocimiento afin/es: -
Apartado 3g. Publicaciones docentes. Todo con ISBN/ISSN

e Area de conocimiento especifica/idonea: Informacion y documentacion.

o Area/s de conocimiento afin/es:-

Tramo 1 Tramo 2

Libros y capftulos de Publicados en editoriales recogidas | Publicados en editoriales recogidas en

libro en SPI, Q1y Q2 SPI, Q3y Q4

Valoracién de capitulos de libro < Libro completo.



CURRICULUM INVESTIGADOR

En todos los apartados del epigrafe:
°  Aproximacién especifica/idénea al objeto de estudio: Informacién y documentacién.
e Aproximacién afin al objeto de estudio: -

Apartados 4c.1y 4c.2

Libros Tramo 1 Tramo 2

Libros y Publicados en editoriales recogidas en

capitulosde | opj 31 y Q2 (internacional) o QI
libros .
(nacional)

Publicados en editoriales recogidas en SP,
resto de cuartiles

Apartado 4c.3
El indice de referencia sera el SJR
CURRICULUM PROFESIONAL

Actividad/es profesional/es especificas/idoneas:  cualquier actividad profesional no docente ni
investigadora relacionada con informacién y documentacion desarrollada en empresas publicas o privadas,
y realizada bajo un contrato de tipo 01.

Actividad/es profesional/es afines: cualquier actividad profesional no docente ni investigadora relacionada
con informacién y documentacién desarrollada en empresas publicas o privadas, y realizada bajo otro tipo
de contrato.

Badajoz, 22 julio de 2022

Presidente Secretaria Vocal

7,

Martin Jiménez M. Rosario Fernandez Falero

ge Caldera Serrano



ANEXO II

NO° de acta: 1.1
Bolsa: B4 040
Categoria: PROFESOR SUSTITUTO
Depto.: Informaciény Comunicacion
Area: BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

UNIVERSIDAD DE EXTREMAD URA

RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXLUIDOS EN LA BOLSA

N°_ NIF APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)
L1 eegnAe BLAZQUEZ RUIZ, JESUS S
2 w5y CARCABOSO GARCIA, EDUARDO S
______ 3 HeE 3 g CEBRIAN SOLIS, RAQUEL S
4 eerggpee FLORES JARAMILLO, SAMANTA S
_______ 5 eprgOg7eek “GARCIA REGALADO, JOSE MANUEL S
6 owrsgageer HERNANDEZ POCINO, FERMIN ™ s
el 0BT LOPEZ ORTIZ, SONIA =
B e e VR e e
_______ 9 RRKEB¥HX SILVA ANDRINO, ROSARIO PILAR No presenta documentacion

9 wHRQO50FEH SOLANA REGUERO, LIDIA™ Falta hoja de servicio actualizada

No aporta cédigo QR
No presenta meritos en formato electrénico

=22 222

Contra la presente relacion de concursantes admitidos y excluidos en la presente plaza se podra presentar reclamacion dirigida al Presidente o
Presidenta de la Comision, en el plazo de 5 dias (haciendo constar la clave de la plaza), conforme a lo dispuesto en el Art. 12 de la Normativa de
Contratacion del Profesorado en régimen laboral de la Universidad de Extremadura (2021), publicada en el DOE 143 del martes 27 de julio de
2021.

En Caceres, a 22 de julio de 2022

Vo Be
EL PRESIDENTE: LA SECRETARIA:

M. Rosario Fernandez
Falero

LOS

Caldera Serrano




