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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

N En cumplimiento del articulo 7 de la Normativa especifica de bolsas
] _ de trabajo y cobertura temporal de plazas, aprobada en Consejo de
LA PRESIDENTA:
Gobierno de 28 de mayo de 2020 (DOE de 5 de junio de 2020), se
) constituye la Comisién de Baremacion compuesta por las personas
D% Carmen Ortiz Caraballo que al margen se relacionan, para evaluar las solicitudes
presentadas para optar a la bolsa de trabajo de:

- LA SECRETARIA:

Bolsa: B4_255

Categoria: PROFESOR SUSTITUTO
Departamento: Enfermeria

Area: ENFERMERIA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Tipo de contrato: Laboral

D? Olga Leal Hernandez

LOS VOCALES:

D. Jesus Maria Lavado Garcia

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos:

1°.- Establecer los criterios de seleccion que la Normativa de Contratacion deja a esta comision y que se publican

en el Anexo | de esta acta.
2°.- Declarar admitidos y excluidos provisionalmente a los solicitantes que en el Anexo |l se relacionan.

3°.- Observaciones:

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las 11h30" horas del dia de la fecha,
de todo lo cual como Secretaria doy fe.

En Caceres ,a 26 de julio de 2022
Ve Be
LA PRESIDENTA: LA SECRETARIA: LOS VOCALES:
Carmen Ortiz Jesls Maria Lavado

Caraballo Olga Leal Hernandez Garcia



ANEXO I: CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE BAREMACION
Bolsa B4_255 (Concurso B4. Curso 2021/2022)
CURRICULUM ACADEMICO
En los apartados 2a
 Titulaciones especificas/idéneas: Grado en Enfermeria; Diplomatura en Enfermeria.
e Titulaciones afines: ------—-
En el apartado 2b

» Titulaciones especificas/idéneas: cursos de programa de doctorado, master de
investigacion en la rama de las Ciencias de la Salud.

¢ Titulaciones afines; --~-=rm-m-m--
En el apartado 2¢c
e Area de conocimiento especifica/idénea: Tesis defendida en el &mbito de la Enfermerfa

e Area de conocimiento afin: Tesis defendida el resto de las ramas de las Ciencias de la
Salud.

Ndmero de autores:

En el apartado de contribuciones de caracter docente (3.g; 3.h) o cientfficas (4.c; 4.d y 4.¢), si el
nimero de autores (n) es menor o igual a 6 se dara el maximo de puntuacién prevista en cada
caso. Si hay mas de 6 autores, la puntuacién prevista en cada caso se multiplicara por un factor
de correccién de 6/n.

CURRICULUM DOCENTE
Apartado 3.a. Experiencia docente universitaria; Apartado 3c. Cursos impartidos

» Area de conocimiento especifica/idénea: Enfermeria (no Podologfa)

o Area/s de conocimiento afin/es: Podologfa
Apartado 3.b. Experiencia docente reglada no universitaria

¢ Campo especifico/idéneo: Docencia en las 4reas Intervencién Sociocomunitaria (108)
Procesos de Diagnéstico Clinico y Ortoprotésico (117); Procesos Sanitarios (118);
Laboratorio (208); Procedimientos de diagnésticos Clinicos y Ortoprotésicos (219);
Procedimientos Sanitarios y Asistenciales (220).

o Area/s de conocimiento afin/es: --------
Apartado 3g. Publicaciones docentes. Todo con ISBN

e Area de conocimiento especifica/idénea: Enfermerfa (no Podologia)

o Area/s de conocimiento afin/es: Podologia




Libros Tramo 1 Tramo 2

Libros y capitulos de Publicados en editoriales recogidas en | Publicados en editoriales recogidas en segunda
libros primera mitad de SPI internacional o Q1 | mitad de SP! internacional o Q2, Q3 0 Q4 de SPI
del SP nacional nacional

CURRICULUM INVESTIGADOR

En todos los apartados del epigrafe:
* Area de conocimiento especifica/idénea: Enfermeria (no Podologia)
o Area/s de conocimiento afin/es: Podologia

Apartados 4.c.1y 4.c.2

Libros Tramo 1 Tramo 2

Libros y capitulos de | Publicados en editoriales recogidas en | Publicados en editoriales recogidas en segunda
libros primera mitad de SPI internacional o Q1 del | mitad de SPI internacional o Q2, Q3 o Q4 de SP!
SPI nacional nacional

Apartado 4.c.3

El indice de referencia en este apartado serd el JCR tal y como aparece recogido en la
Normativa.

CURRICULUM PROFESIONAL

Actividad/es profesional/es especificas/idéneas: Ejercicio de la profesion de enfermeria, tanto
en la administracién puablica como en empresas publicas o privadas bajo el grupo de cotizacién
01 0 02 en la vida laboral.

Actividad/es profesional/es afines: ---—-mmmmev

Caceres, 26 de julio de 2022

V°B® La presidenta, la secretaria el vocal
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ANEXO II

N° de acta: 5.1
Bolsa: B4 255
Categoria: PROFESOR SUSTITUTO
Depto.: Enfermeria
Area: ENFERMERIA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
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UNIVERSIDAD DE EXTREMAD URA

RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXLUIDOS EN LA BOLSA

N° NIF APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)
1 RekGQEgIk ALCANIZ RODRIGUEZ, ROSALIA S
2 xexsgggier ARAUJO BLESA, MARTA | e, D et eee s eee e e e et e et e e e e
...... 2 e P R 2 S e eeeee s esenee e e
4w 3peer BUENAVIDA MELO, FRANCISCO JAVIER N No aporta cédigo QR
TR enngAGRRk CACERES DUQUE, ANGEL 3
T wekgipLee CARMONA BLESA, JULIO S
7 aegQspeRk CASAS MENDEZ, CARLOS N El cédigo QR no pertenece a ninguna autorizacién o esta revocada
N No presenta méritos en formato electrénico
B wergsqiek CHAMORRO COPE, AARON | | oeeeeeereeresseessson 5 .
B e Ve COBOS MORENO, PAULA g mmmmmmmmmmmmm———nwn—w—w— — e .,
o0 wesgazee CRUZ GOMEZ, FRANCISCO JAVIER DE LA ™8 """
11 wexgziEwe 'DIAZ-GUEMES MARTIN-PORTUGUES, IDOIA g mmmmmmm—e
12 mepgeex DOMINGUEZ JIMENEZ, JOSE LUIS N No aporta c6digo QR
13 Okkk7577ERk DOMINGUEZ MANZANO, YANIRA N No presenta justificante de méritos en formato pdf
14 weoq5ee DOMINGUEZ MARTIN, ANA TERESA S
1B peepsggeek FABREGAT FERNANDEZ, JUAN S
16 weR017He FERNANDEZ BERMEJO, MIGUEL S
_____ 17 wregg7pmns FUENTES CARRILLO, GLORIA s
18 wergpg7eek GARCIA BERMEJO, MARIA 5
39 BB GARRIDO CHAMORRO, ANAMARIA S e eseeees et see ettt ene e
20  wwrgnggHEk GOMEZ ALVARO, MARIA DEL CARMEN § T mmmmmm——m——
21 we7g3Ge HERRERO RODRIGUEZ, SUSANA S e
22 wergg3erer JEREZ BARROSO, MARIA DEL ROCIO S
23 wrrg1geee JORGE POYUELO, RAQUEL S
23 RRRG(AHR LUENGO POLO, JERONIMO 3
25 wergpggrek LUENGO ROSA, ANTONIA S
26 KOS wR MARTIN MARTIN, CELIA N No aporta c6digo QR
N No presenta certificado de vida laboral
27, e MATA GOMEZ, ANTONIOJOSE A,
37 wenogageer 'MINGORANCE ALVAREZ, ESTER s
28 PrHGLEEwIE MUNOZ ORTEGA, VICTORIA ADRIANA 3
R T PAVON GONZALEZ, LAURA S
31 eegaggeer PEREZ CORRALIZA, CAROLINA S
30 K 76(HRK RAMIREZ FLORES, MIRIAM DEL CARMEN S
33 wegqs7eeE REDONDO GUIJO, ALBA MARIA S
T34 rHgggeex SOTO BLAZQUEZ, JUAN CARLOS S
35 wwigegeer SOTO TERRON, LAURA 3
36 wg7age VILLAR RODRIGUEZ, JULIA S ereeee e e e e aene st e e e st
"37 wexgomek VIZCAINO CABEZON, ALEJANDRO g mmmmmmmmmmmmmmm—— e

Contra la presente relacion de concursantes admitidos y excluidos en la presente plaza se podra presentar reclamacion dirigida al Presidente o
Presidenta de la Comisién, en el plazo de 5 dias (haciendo constarla clave de la plaza), conforme a lo dispuesto en el Art. 12 de la Normativa de
Contratacion del Profesorado en régimen laboral de la Universidad de Extremadura (2021), publicada en el DOE 143 del martes 27 de julio de
2021.

En Céceres, a 26 de julio de 2022

Vo Bo
LA PRESIDENTA: LA SECRETARIA: LOS VO({E&

= e

Carmen Ortiz Caraballo Olga Leal Hernandez Jests Marfa Lavado Garcia




