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En cumplimiento del articulo 7 de la Normativa especifica de

bolsas de trabajo y cobertura temporal de plazas, aprobada

en Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2020 (DOE de 5

a , de junio de 2020), se constituye la Comision de Baremacion

D% Carmen Ortiz Caraballo compuesta por las personas que al margen se relacionan,
para evaluar las solicitudes presentadas para optar a la bolsa
de trabajo de:

LA PRESIDENTA:

EL SECRETARIO:
Bolsa: B4_775

Categoria: PROFESOR SUSTITUTO
Departamento: Direccion de Empresas y Sociologia
Area: SOCIOLOGIA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Tipo de contrato: Laboral

D. Juan Garcia Garcia

LOS VOCALES:

D3 Maria José Lopez Rey

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos:
1° - Establecer los criterios de seleccion que la Normativa de Contratacion deja a esta comisién y que se publica

en el Anexo | de esta acta.
2° - Declarar admitidos y excluidos provisionalmente a los solicitantes que en el Anexo |l se relacionan.

3°.- Observaciones:

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesién, siendo las 16h20' horas del dia de la fecha,
de todo lo cual como Secretario doy fe.

En Badajoz,a 16 de septiembre de 2021
Ve B°
LA PRESIDENTA: EL SECRETARIO: LOS VOCALES: -

e W \
S

Maria José Lépez Rey

Carmen Ortiz
Caraballo



ANEXO I: CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE BAREMACION
Bolsa B4_775 (Concurso B4 Curso 2020/2021)
CURRICULUM ACADEMICO
En el apartado 2a

e  Titulaciones especificas/idéneas: Licenciatura en Sociologia; Licenciatura en Ciencias Politicas y Sociologia;
Grado en Sociologia.

o Titulaciones afines: Licenciatura en Ciencias Politicas; Grado en Ciencias Politicas; Licenciatura en
Antropologia; Grado en Antropologia; Grado en Relaciones Laborales; Grado en Trabajo Social.

En el apartado 2b

e  Titulaciones especificas/idéneas: Cualquier programa de cursos de doctorado o cualquier méster de
investigacién habilitante para la realizacién de una tesis en el dmbito de la Sociologia.

e  Titulaciones afines: --------
En el apartado 2¢
e Aproximacién especifica/idénea: Cualquier tesis doctoral defendida en el dmbito de la Sociologia.

e Aproximacién afin: Cualquier tesis doctoral defendida en el dmbito de las Ciencias Politicas o de la
Antropologia.

NUmero de autores:
En el apartado de contribuciones de cardcter docente (3.g; 3.h) o cientificas (4.c; 4.d y 4.e), si el nimero de autores (n)
es de 1 a 3 se da el méximo de puntuacién prevista en cada caso. Si hay mds de 3 autores, la puntuacion prevista en
cada caso se multiplicard por un factor de correccién de 3/n.
CURRICULUM DOCENTE
Apartado 3.a. Experiencia docente universitaria; Apartado 3c. Cursos impartidos

e  Area de conocimiento especifica/idénea: Sociologia.

o Area/s de conocimiento afin/es: Antropologia Social.

Apartado 3.b. Experiencia docente reglada no universitaria

e Area de conocimiento especifica/idénea: en las dreas Formacién y Orientacién Laboral (105); Intervencién
Sociocomunitaria (108); Servicios a la Comunidad (225)

e Area/s de conocimiento afin/es: ----------
Apartado 3g. Publicaciones docentes. Todo con ISBN/ISSN
e  Area de conocimiento especifica/idénea: Sociologia.

e  Area/s de conocimiento afin/es: Antropologia Social.

Libros Tramo 1 Tramo 2

Libros y capitulos de libro Publicados en editoriales recogidas en la | Publicados en editoriales recogidas en la segunda
primera mitad SPI mitad SPI

CURRICULUM INVESTIGADOR
En todos los apartados del epigrafe:
e  Aproximacién especifica/idénea al objeto de estudio: Sociologia.

e  Aproximacién afin al objeto de estudio: -------------




Apartados 4.c.1 y 4.c.2

Libros Tramo 1 Tramo 2
Libros y capitulos de libro Publicados en editoriales recogidas en | Publicados en editoriales recogidas en segunda mitad de
primera mitad de SPI SPI

Apartado 4.¢.3
El indice de referencia en este apartado serd el SIR y se puntuard tal y como aparece recogido en la Normativa.
CURRICULUM PROFESIONAL

Actividad/es profesional/es especificas/idéneas: cualquier actividad profesional no docente ni investigadora en el
dmbito de la Sociologia desarrollada en empresas publicas o privadas.

Actividad/es profesional/es afines: cualquier actividad profesional no docente ni investigadora en el dmbito del
Trabajo Social, Desarrollo Local, Antropologia Social, Relaciones Laborales, Ciencias Politicas desarrollada en empresas
publicas o privadas.

Nota importante: Referencia al SPl. A estos efectos se considera estar en el listado SPI aquellas publicaciones en
editoriales recogidas en el apartado Prestigio editorial (Ranking general): Prestigio de las editoriales segin expertos
espafioles. Editoriales mejor valoradas en el afio que esté mds préximo al afio de publicacion:

o Todo aquello publicado con anterioridad al 2012 se puntuard segun el ranking 2012.

e Lo publicado en 2013 se puntuard en el ranking en el que la editorial esté mejor situada (2012 o 2014).
e Lo publicado en 2015, segin el ranking del 2014.

e Lo publicado en 2016 se puntuard en el ranking en el que la editorial esté mejor situada (2014 o 2018).
° Lo publicado de 2017 en adelante, segin el ranking del 2018.
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ANEXO If

NO de acta: 3.1
Bolsa: B4_775
Categoria: PROFESOR SUSTITUTO
Depto.: Direccion de Empresas y Sociologia
Area: SOCIOLOGIA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXLUIDOS EN LA BOLSA

N° NIF APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)
1 ekk31gg%#k*k  CALLE COLLADO, ANGEL S -
2 RRRQRL kAN DOMINGUEZ PARRAGA, LIDIA GIMENA S

Contra la presente relacién de concursantes admitidos y excluidos en la presente bolsa se podra presentar reclamacién dirigida al
Presidente o Presidenta de la Comisién, en el plazo de 10 dias (haciendo constar la clave de la bolsa), conforme a lo dispuesto en el Art.
68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones Publicas.

En Badajoz, a 16 de septiembre de 2021
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Maria José Lopez Rey



