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Parte A. DATOS PERSONALES 
Nombre y apellidos Begoña  Pérez   
DNI/NIE/pasaporte  Edad  

Núm. identificación del investigador Researcher ID    
Código Orcid    

 
A.1. Situación profesional actual  
Organismo Universidad Pública de Navarra    
Dpto./Centro Sociología y Trabajo Social 
Dirección Campus de Arrosadia, 31006, Pamplona/Iruña 
Teléfono 948 169488 correo electrónico begonia.perez@unavarra.es 
Categoría profesional Titular Universidad Fecha inicio 28/09/2012 
Espec. cód. UNESCO Política social; Servicios sociales; pobreza; Bienestar social 
Palabras clave  
 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Año 
Habilitación Nacional Titular 
de Escuela Universitaria Consejo de Unviersidades 2007 

Acreditación Ayudante Doctor Agencia Nacional de Calidad y Acreditación 2006 
Doctora en Sociología Universidad Pública de Navarra 2005 
Sociología Universidad Pública de Navarra 1997 
 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica (véanse instrucciones) 
 
Número de tesis doctorales dirigidas desde el 1 de enero de 2010: 3 
 
Número de sexenios de investigación: 2 
 
Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM (máximo 3500 caracteres, incluyendo 
espacios en blanco) 
 
Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones 
 
- Artículo: Martínez-Virto, L.; Pérez Eransus, B.; 2021. The Role of the Public University of 
Navarre in Achieving the 1st SDG for the End of Poverty . Sustainability. 13(17). p. 1 - 20.  
 
- Artículo: Sánchez-Salmerón, V.; Pérez-Eransus, B.; y Martínez-Virto, L.; 2021. El modelo 
español de cuidados de larga duración ante el desafío de la desigualdad. . Prisma Social. 
Revista de Ciencas Sociales. p. 167 - 195.     
https://doi.org/https://revistaprismasocial.es/article/view/4080  
 
- Libro: Lizarraga Rada, M. (Coord.); Arellano Armisen, M.; Burgui Villanueva, C.; García 
Larrea, R.; Jimeno Aranguren, R.; López Carballo, B.; Miranda Erro, J.; Pérez Eransus, B.; 
Urzainqui Zozaya, I.2021. Informe sobre la adaptación de la legislación foral de Navarra a la 
Convención Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. 1 ed. 
Madrid. Grupo Editorial Cinca; 84-18433-22-1 
 
- Artículo: Pérez-Eransus, B.; Martínez-Virto, L.; 2020. Social work education in Spain: 
evaluation and challenges for a new generation of social workers. Social Work Education.     
https://doi.org/10.1080/02615479.2020.1724931  
 
- Artículo: Pérez-Eransus, B.; Martínez-Virto, L.; 2020. Understanding social exclusion 
through minimum income recipients' living conditions: Proposals for a new institutional social 

Fecha del CVA   11 noviembre 2022 
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inclusion strategy. Intersections East European Journal of Society and Politics. 6. p. 154 - 
175.     https://doi.org/10.17356/IEEJSP.V6I2.614  
 
- Libro: Pérez Eransus, B.; Martínez Virto, L.2020. Políticas de inclusión en España: viejos 
debates, nuevos derechos: Un estudio de los modelos de inclusión en Andalucía, Castilla y 
León, La Rioja, Navarra y Murcia. 1 ed. Madrid. Centro de Investigaciones Sociológicas; 84-
7476-825-X 
 
- Artículo: Perez-Eransus, Begoña; Zugasti, Nerea; Martinez, Laureano; 2019. Coordinación 
interdepartamental y modelos de integración de servicios para la inclusión social. 
Investigaciones Regionales. 44. p. 81 - 95.  
 
- Capítulo de libro: Martínez Virto, L.; Pérez Eransus, B.2019. O trabalho social no centro do 
welfare mix: desafios, objetivos e dilemas na gestão das novas políticas sociais. M. Godinho; 
L. Vasconcelos (Eds.). Welfare States grandes desafios do estado de bemestar social. 1 ed. 
LTr Editorial.; p. 272 - 289. 85-301-0031-X 
 
- Artículo: Martínez-Virto, L.; Perez-Eransus, B.; 2018. The primary care model of Social 
Services to debate: dilemmas and professional reflections around the case of Navarre / El 
modelo de atención primaria de Servicios Sociales a debate: Dilemas y reflexiones 
profesionales a partir del caso de Navarra. Cuadernos de trabajo social. 2. p. 333 - 354.     
https://doi.org/10.5209/CUTS.55168  
 
- Capítulo de libro: Pérez Eransus, B.; Martínez Virto, L.; Carbonero Muñoz, D.2018. La 
profesión de trabajo social ante los desafíos de las políticas de inclusión en España. 
Herrera-Gutiérrez, R. M. (Ed.). Políticas públicas en tiempos de incertidumbre: aportes para 
una agenda de investigación. 1 ed. Valencia. Tirant lo Blanch; p. 1189 - 1217. 84-9190-076-
4 
 
- Artículo: Perez-Eransus, B.; 2016. Una propuesta de análisis de las políticas de inclusión . 
Revista Española del Tercer Sector. p. 47 - 63.  
 
- Artículo: Martínez-Virto, L.; Pérez-Eransus, B.; 2015. La austeridad intensifica la exclusión 
social e incrementa la desigualdad: Aproximación a las consecuencias de los recortes en 
servicios sociales a partir de la experiencia en Navarra. Revista Española del Tercer Sector. 
1. p. 65 - 88.  
 
- Artículo: Perez Eransus, B.; 2015. La evolución del empleo y del trabajo en un mundo 
globalizado. Cambios culturales y alternativas. Documentación social. p. 15 - 36.  
 
- Capítulo de libro: Martínez-Virto, L.; Pérez-Eransus, B.; Lasheras-Ruiz, R.2015. Las 
políticas de lucha contra la pobreza y para la promoción de la inclusión social en un contexto 
de crisis y austeridad. Torres Albero, C. (ed.). España 2015, situación social. 1 ed. Madrid. 
CIS, Centro de Investigaciones sociologicas; p. 1042 - 1049. 84-7476-696-6 
 
- Capítulo de libro: Pérez-Eransus, B.; Martínez-Virto, L.2015. Los recortes en prestaciones y 
servicios sociales intensifican las desigualdades. Laparra, M.; García-de-Eulate, T. 
(Coords.). La desigualdad y la exclusión que se nos queda. II Informe CIPARAIIS sobre el 
impacto social de la crisis, 2007-2014. 1 ed. Barcelona. Bellaterra; p. 215 - 260. 84-7290-
708-2 
 
- Libro: Pérez-Eransus, B.2015. Redes de servicios sociales: Respuestas institucionales a 
los desafíos cambiantes de la protección social. 1 ed. Washington D.C.. Informe de trabajo 
para el Banco Interamericano de Desarrollo.;  
 
- Artículo: Laparra-Navarro, M.; Azcona-Sáenz, P.; Pérez-Eransus, B.; Damonti, P.; 
Martínez-Virto, L.; Zugasti-Mutilva, N.; Lasheras-Ruiz, R.; 2014. El desplome de los ingresos 
de los pobres y la intensificacion de los procesos de exclusion social en España . Educación 
y futuro. Revista de investigación aplicada y experiencias educativas. 2014. p. 81 - 107.  

https://doi.org/10.17356/IEEJSP.V6I2.614
https://doi.org/10.5209/CUTS.55168
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- Artículo: Lasheras-Ruiz, R.; Pérez-Eransus, B.; 2014. Jóvenes, vulnerabilidades y 
exclusión social. Impacto de la crisis y debilidades del sistema de protección social. 
Zerbitzuan: Gizarte zerbitzuetarako aldizkaria = Revista de servicios sociales. 1. p. 137 - 
157.  
 
- Capítulo de libro: Laparra-Navarro, M. (Coord.), Álvarez, M.J.; Anaut-Bravo, S.; Arza, J.; 
Azcona-Saénz, P.; Damonti, P.; Garcia-Garcia, A.; Gómez-González, E.; Lasheras, R.; 
Martínez-Virto, L.; Pérez-Eransus, B.; Ramírez del Río, A.; Ruiz-Villafranca, R.; Trujillo-
Carmona, M.; Zugasti-Mutilva, N.2014. La fractura social se ensancha: intensificación de los 
procesos de exclusión en España durante 7 años. Lorenzo-Gilsanz, F. (Coord.). VII Informe 
sobre exclusión y desarrollo social en España. 1 ed. Madrid. Fundación FOESSA. Fomento 
de Estudios Sociales y de Sociología Aplicada; p. 151 - 256. 84-8440-591-5 
 
- Capítulo de libro: Martínez-Virto, L.; Azcona-Sáenz, P.; Pérez-Eransus, B.2014. La erosión 
del efecto amortiguador de las políticas sociales en España. Lorenzo-Gilsanz, F. (Coord.). 
VII Informe sobre exclusión y desarrollo social en España. 1 ed. Madrid. Fundación 
FOESSA. Fomento de Estudios Sociales y de Sociología Aplicada; p. 223 - 239. 84-8440-
591-5 
 
- Libro: Fernández, G.; Martínez Virto, L.; Pérez-Eransus, B.; Pérez-Mayo, J.; Sánchez, 
E.2014. ¿Qué hacemos contra la pobreza?. 1 ed. Madrid. Akal; 84-460-3963-X 
 
- Artículo: Lasheras-Ruiz,R.;Pérez, B.; 2013. Jóvenes en la agenda política: una lectura 
intergeneracional de la crisis. Documentación Social. p. 143 - 157.  
 
- Capítulo de libro: Martínez-Virto, L.; Lasheras-Ruiz, R.; Pérez-Eransus, B; Laparra, M. 
2013. Indicaciones para intervención del trabajo social en situaciones de riesgo y pérdida de 
vivienda y escala de apoyo para la elaboración del modelo de informe social. Lima, A.. 
Trabajo Social e intervención en situaciones de riesgo de pérdida de vivienda. 1 ed. Madrid. 
Consejo General del Trabajo Social; p. 45 - 105. 84-616-6773-5 
 
- Artículo: Aguilar-Hendrickson, M.; Llobet-Estany, M.; Pérez-Eransus, B.; 2012. Los 
servicios sociales frente a la exclusión. Zerbitzuan: Gizarte zerbitzuetarako aldizkaria = 
Revista de servicios sociales. p. 9 - 26.  
 
- Capítulo de libro: Lasheras, R.; Pérez-Eransus, B.2012. El impacto social de la crisis, ¿qué 
sabemos?. VVAA. Crisis y fractura social en Europa. Causas y efectos en España. 1 ed. 
Barcelona. Obra Social la Caixa; p. 19 - 38. 84-9900-071-1 
 
- Capítulo de libro: Lasheras, R.; Pérez-Eransus, B.2012. L´impacte social de la crisi: què en 
sabem?. VVAA. Crisi i fractura social a Europa. Causes i efectes a Espanya. 1 ed. 
Barcelona. Obra Social la Caixa; p. 19 - 37. 84-9900-074-6 
 
- Capítulo de libro: Pérez-Eransus, B.2012. Síntesis de los principales resultados y 
conclusiones del informe. VVAA. El impacto de la crisis 2007-2011. Primer informe sobre 
desigualdad, pobreza y exclusión social en Navarra. 1 ed. Villatuerta. Centro de 
Investigación para la Igualdad y la Integración Social (CIPARAIIS) Lizarra; p. 291 - 306. 84-
96453-72-3 
 
- Capítulo de libro: Laparra, M.; Pérez-Eransus, B.2011. La cohesión social en riesgo. 
Laparra, M.; Pérez-Eransus, B. (Coords.). El primer impacto de la crisis en la cohesión social 
de España. 1 ed. Madrid. Fundación FOESSA, Cáritas; p. 461 - 482. 84-8440-467-6 
 
- Capítulo de libro: Pérez-Eransus, B.2011. Articulación de los procesos de pobreza 
económica y exclusión social tras la crisis: implicaciones para la orientación de las políticas 
sociales de respuesta. Laparra, M.; Pérez-Eransus, B. (Coords.). El primer impacto de la 
crisis en la cohesión social de España. 1 ed. Madrid. Fundación FOESSA, Cáritas; p. 93 - 
115. 84-8440-467-6 
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C.2. Proyectos 
 
- 66E/2021. Convocatoria ayudas cátedras universidades navarras 2021. Cátedra UNESCO 
de Ciudadanía, Convivencia y Pluralismo de la Universidad Pública de Navarra. 
Departamento de Universidad, Innovación y Transformación Digital - Gobierno de Navarra. . 
Subvención de proyectos realizados por las cátedras de las universidades navarras. Año 
2021.. Martínez Virto, Lucía (IP). Universidad Pública de Navarra  . 04/06/2021 - 26/11/2021. 
15000 €. Equipo investigador.  
 
- 76E/2020. Convocatoria ayudas cátedras universidades navarras 2020. Cátedra UNESCO 
de Ciudadanía, Convivencia y Pluralismo de la Universidad Pública de Navarra. 
Departamento de Universidad, Innovación y Transformación Digital - Gobierno de Navarra. . 
Subvención de proyectos realizados por las cátedras de las universidades navarras. Año 
2020. Martínez Virto, Lucía (IP). Universidad Pública de Navarra  . 20/06/2020 - 10/12/2020. 
10000 €. Equipo investigador.  
 
- 0011-1411-2019-000012. Alimentos para la infancia saludables, accesibles y asequibles 
ALINFA. Gobierno de Navarra-Departamento de Desarrollo Económico. . Conv.Proyectos 
Estratégicos I+D 2019-2020. Martínez Virto, Lucía (IP). Universidad Pública de Navarra  . 
01/07/2019 - 30/11/2021. 105520 €. Equipo investigador.  
 
- 345/2019 . Ayuda Cátedra UNESCO de Ciudadanía, Convivencia y Pluralismo de la 
Universidad Pública de Navarra. Gobierno de Navarra - Departamento de Educación. . 
Subvención de proyectos realizados por las cátedras de las universidades navarras. Año 
2019. Pérez Eransus, Begoña (IP). Universidad Pública de Navarra  . 01/06/2019 - 
15/11/2019. 12730 €. Investigador Principal.  
 
- GN_CATED2018_UNESCO. Ayudas a Cátedras de las Universidades Navarras 2018. 
Proyectos de la Cátedra UNESCO de Ciudadanía, convivencia y pluralismo. Gobierno de 
Navarra - Departamento de Educación. . Subvención de proyectos realizados por las 
cátedras de las universidades navarras. Año 2018. Pérez Eransus, Begoña (IP). Universidad 
Pública de Navarra  . 01/01/2018 - 15/11/2018. 23049 €. Investigador Principal.  
 
- GN_CATED2017_UNESCO. Ayudas a Cátedras de las Universidades Navarras 2017. 
Proyectos de la Cátedra UNESCO de Ciudadanía, convivencia y pluralismo. Gobierno de 
Navarra - Departamento de Educación. . Subvención de proyectos realizados por las 
cátedras de las universidades navarras. Año 2017. Pérez Eransus, Begoña (IP). Universidad 
Pública de Navarra  . 01/01/2017 - 15/11/2017. 34886 €. Investigador Principal.  
 
- VS/2016/0209. Enhancing the Right to Social Inclusion through Service Integration. 
Comisión Europea. . CALL FOR PROPOSALS FOR SOCIAL POLICY INNOVATIONS 
SUPPORTING REFORMS IN SOCIAL SERVICES. VP/2015/011 . Pérez Eransus, Begoña 
(IP). Universidad Pública de Navarra  . 01/09/2016 - 30/09/2019. 175653 €. Investigador 
Principal.  
 
- CAT_GN2016_UNESCO. Ayudas a Cátedras de las Universidades Navarras 2016. 
Proyectos de la Cátedra UNESCO de Ciudadanía, convivencia y pluralismo. Gobierno de 
Navarra - Departamento de Educación. . Subvención de proyectos realizados por las 
cátedras de las universidades navarras. Año 2016. Pérez Eransus, Begoña (IP). Universidad 
Pública de Navarra  . 01/01/2016 - 20/12/2016. 24058 €. Investigador Principal.  
 
- CSO2014-51901-P. Políticas de inclusión en las CCAA. Ubicación en el contexto europeo y 
respuesta a las nuevas situaciones.. Ministerio de Economía y Competitividad. . 
Subprograma Estatal de Generación de Conocimiento 2014. Pérez Eransus, Begoña (IP); 
Laparra Navarro, Miguel (IP). Universidad Pública de Navarra  . 01/01/2015 - 31/12/2017. 
30250 €. Investigador Principal.  
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- CSO2014-51901-P. Políticas de inclusión en las CCAA. Ubicación en el contexto europeo y 
respuesta a las nuevas situaciones.. Ministerio de Economía y Competitividad. . 
Subprograma Estatal de Generación de Conocimiento 2014. Pérez Eransus, Begoña (IP); 
Laparra Navarro, Miguel (IP). Universidad Pública de Navarra  . 01/01/2015 - 31/12/2017. 
30250 €. Equipo investigador.  
 
 
 
C.3. Contratos 
 
- Propuestas para una mejor atención a las personas con discapacidad ante situaciones de 
confinamiento y las restricciones como las ocurridas durante el Covid-19. CERMIN (Comité 
de Representantes de Personas con Discapacidad de Navarra). . Martínez Virto, Lucía. 
Universidad Pública de Navarra  . 01/01/2022 - 30/06/2022. 6300 €.  
 
- Diagnóstico sobre consecuencias del confinamiento y las restricciones del Covid-19 en las 
personas con discapacidad. CERMIN (Comité de Representantes de Personas con 
Discapacidad de Navarra). . Martínez Virto, Lucía. Universidad Pública de Navarra  . 
23/11/2021 - 31/12/2021. 5650 €.  
 
- Asistencia técnica en el diseño y la validación de herramientas de diagnóstico social. 
Gobierno Navarra. Dpto. de Derechos Sociales. . Martinez Sordoni, Laureano. Universidad 
Pública de Navarra  . 06/10/2020 - 28/02/2022. 1638 €.  
 
- Estudio de la percepción de la soledad de las personas mayores de 65 años que viven 
solas en Navarra. Cruz Roja Española. . Martínez Virto, Lucía. Universidad Pública de 
Navarra  . 07/10/2019 - 31/12/2020. 53455 €.  
 
- Asesoramiento técnico para revisión de las funciones de acogida y orientación en Servicios 
Sociales de atención primaria. Ayuntamiento de Pamplona/Iruñako Udala. . Martínez Virto, 
Lucía. Universidad Pública de Navarra  . 25/02/2019 - 30/06/2019. 3762 €.  
 
- Asesoría Técnica para el diseño y puesta en marcha de los Expertos Universitarios de 
Orientación Profesional para el Empleo de grado medio y superior. Servicio Navarro de 
Empleo - Nafar Lansare. . Martínez Virto, Lucía. Universidad Pública de Navarra  . 
07/02/2019 - 31/12/2019. 6000 €.  
 
- Proyecto técnico para el desarrollo del nuevo modelo de atención primaria en las unidades 
de barrio de chantrea y milagrosa en Pamplona. Ayuntamiento de Pamplona/Iruñako Udala. 
. Martínez Virto, Lucía. Universidad Pública de Navarra  . 17/07/2017 - 16/05/2018. 18000 €.  
 
- Plan de inclusión en el ámbito del empleo, la educación y la salud. Gobierno Navarra. Dpto. 
de Derechos Sociales. . Martínez Virto, Lucía. Universidad Pública de Navarra  . 08/05/2017 
- 30/12/2017. 6000 €.  
 
- Objetivos y principios orientadores del plan de Inclusión Social. Gobierno Navarra. Dpto. de 
Derechos Sociales. . Martínez Virto, Lucía. Universidad Pública de Navarra  . 08/05/2017 - 
30/09/2017. 5000 €.  
 
- Análisis normativo de las prestaciones económicas del sistema de ingresos mínimos en 
España. Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad (Dirección General de 
Servicios para la Familia y la Infancia). . Martínez Virto, Lucía. Universidad Pública de 
Navarra  . 07/12/2015 - 30/11/2016. 14500 €.  
 
- Encuesta sobre las transformaciones del empleo en Navarra. COMISIONES OBRERAS 
DE NAVARRA (CCOO). . Martínez Virto, Lucía. Universidad Pública de Navarra  . 
01/05/2015 - 30/11/2015. 4004 €.  
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- Estudio basado en el análisis de los datos extraidos de la encuesta sobre la percepción de 
la discriminación en España. MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E 
IGUALDAD. SECRETARÍA DE ESTADO DE SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD. . 
Laparra Navarro, Miguel. Universidad Pública de Navarra  . 24/02/2014 - 23/08/2014. 13333 
€.  
 
- Paper on "Networks of social services: institutional responses to evolving social protection 
challenges" (purchase order No. 75392). Inter-American Development Bank - Banco 
Interamericano de Desarrollo. . Pérez Eransus, Begoña. Universidad Pública de Navarra  . 
11/02/2014 - 19/12/2014. 15189 €.  
 
- Elaboración de una herramienta para la detección de situaciones de riesgo de pérdida de 
vivienda principal y de un instrumento para el diagnóstico de las principales situaciones con 
necesidad de intervención y de acompañamiento. Consejo General del Trabajo Social. . 
Pérez Eransus, Begoña. Universidad Pública de Navarra  . 01/08/2013 - 15/09/2013. 10350 
€.  
 
- Análisis de la evolución de los procesos de exclusión social para el VII Informe Foessa. 
Cáritas España. . Laparra Navarro, Miguel. Universidad Pública de Navarra  . 01/12/2012 - 
31/05/2014. 59770 €.  
 
- El impacto de la crisis en los procesos de exclusión en Europa: una perspectiva 
comparativa y multidimensional.. Fundación La Caixa. . Pérez Eransus, Begoña. Universidad 
Pública de Navarra  . 11/04/2011 - 30/06/2012. 27120 €.  
 
- Impacto de la crisis económica en la integración social de la sociedad española. Cáritas 
España. . Laparra Navarro, Miguel. Universidad Pública de Navarra  . 01/01/2010 - 
30/04/2011. 67816 €.  
 
 
C.4. Patentes  
 
 
C.5. Dirección de tesis 
 
- Azcona Sáenz, Patricia. Trabajadores y Pobres: Condiciones de vida y desafíos para las 
políticas sociales. Universidad Pública de Navarra  .28/09/2017.  
 
- Caro Blanco, Fernanda. La inserción por el empleo de colectivos vulnerables Discursos y 
Estrategias de los agentes de Inserción, en un Contexto de Crisis. Universidad Pública de 
Navarra  .18/03/2016.  
 
- Martínez Virto, Lucía. Procesos de exclusión en un contexto de crisis: las estrategias como 
factor de integración. Universidad Pública de Navarra  .08/02/2013.  
 
 
C.6. Participación en tareas de evaluación y organización de actividades 
 
 
C.7. Miembro de comités internacionales 
 
 
 
C.8. Gestión de la actividad científica 
 
- Pérez Eransus, Begoña. Directora de la Catedra Unesco de Ciudadanía, Convivencia y 
Pluralismo de la Universidad Pública de Navarra. Otros. 01/01/2014.  
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C.9. Comités editoriales 
 
Cuadernos de Trabajo Social 
 
C.10. Premios 
 
- Pérez Eransus, Begoña. Premio sobre Proyectos e Iniciativas de Evaluación en 
Navarra.Integración de servicios sociales y de empleo: resultados de la evaluación de 
impacto del proyecto ERSISI en Navarra. 24/11/2020.  
 
- Pérez Eransus, Begoña. Premio sobre Proyectos e Iniciativas de Evaluación en 
Navarra.04/11/2020.  
 
- Aguilar, M.;  Arriba, A.;  Casas, F.;  Laparra, M.;  Marbán, V.;  Pérez-Eransus, B.;  
Rodríguez Cabrero, G.. Premio de Investigación 2008 del Consejo Económico y 
Social.Servicios Sociales y Exclusión Social. 23/12/2010.  
 
 
 
C.11. Otros 
 
- Pérez Eransus, Begoña. 01/09/2016 - 18/01/2019. Miembro de la comisión D 18 Ciencias 
Sociales para la Evaluación de Profesorado programa ACADEMIA (ANECA) .  
 
- Pérez Eransus, Begoña. 09/06/2014 - 31/12/2019. Tres sexenios de investigación: (1) 
2002-2007 Fecha 6/6/2009, (2) 2008-2013 Fecha 9/06/2014. (3) 2014-2020 Fecha 31-05-
2021 
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