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1. DATOS PERSONALES 
 
 Apellidos:  Cabrera Suárez 

Nombre: María Katiuska 
Lugar de Nacimiento: Las Palmas de Gran Canaria 

Provincia de Nacimiento: Las Palmas 
Fecha de Nacimiento: 12 de abril 1969 

DNI:  42.862.485-F 
Domicilio Particular: C/ Perú, Nº 70, 4º-A, Las Palmas de Gran 

Canaria, 35010, Las Palmas. 
Organismo: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Facultad Actual: Facultad de Economía, Empresa y Turismo 
Departamento Actual: Economía y Dirección de Empresas  
Dirección de Trabajo: Campus Universitario de Tafira, Módulo C, 

Despacho C-3.17, Tafira Baja, 35004, Las 
Palmas 

Teléfono Particular: 928 26 04 57 
Teléfono Trabajo: 928 45 17 88 

Teléfono Móvil: 687 89 63 16 
E-mail: katiuska.cabrera@ulpgc.es 

Categoría Profesional: Profesora Titular de Universidad en el Área de 
Organización de Empresas 

Fecha de nombramiento: 25 de septiembre del 2000 
Número de Registro Personal: 4286248513 A0504 

Especialización: 08 - Área de Conocimiento: 650 
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2. FORMACIÓN ACADÉMICA 
 
2.A. TITULACIÓN ACADÉMICA 
 
 Titulación: Licenciatura en Ciencias Económicas y 

Empresariales 
Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Fecha de obtención: Junio de 1991 
Fecha de expedición: 23 de junio de 1991 

Calificación: Notable (8.5 puntos) 
 
 
 Titulación: Doctorado en Ciencias Económicas y Empresariales 

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Director de Tesis: Juan Manuel García Falcón 

Fecha de obtención: 6 de marzo de 1998 
Fecha de expedición: 19 de mayo 1999 

Título de la Tesis: Factores Determinantes del Éxito y Fracaso del 
Proceso de Sucesión en la Empresa Familiar 

Calificación: Apto Cum Laude (por unanimidad) 
 
2.B. OTROS TÍTULOS 
 
 Titulación: Certificado de Inglés Avanzado 

Institución: Universidad de Cambridge 
Fecha de obtención: Diciembre de 1996 

Calificación: Certificado Grado B 
 
2.C. BECAS, AYUDAS Y CONTRATOS 
 
 Tipo de Beca: Predoctoral 

Finalidad: Beca-Ayuda de Investigación para el desarrollo del 
proyecto titulado: “El Problema de la Sucesión 
Directiva en la Empresa Canaria: Determinación de 
los Factores de Éxito y Fracaso” 

Entidad Financiadora: Unión Eléctrica de Canarias S.A 
Duración: Desde: 28/06/1993  Hasta: 06/03/1998 

Institución: Fundación Universitaria de Las Palmas 
Centro: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

 
  



María Katiuska Cabrera Suárez Curriculum Vitae 
 

3 
 
 
 

 
 
 Tipo de Beca: Postdoctoral 

Finalidad: Ayuda de Investigación para el proyecto titulado: 
“Desarrollo y Continuidad de las Empresas 
Familiares: la Investigación Activa como Herramienta 
para el Cambio Estratégico” 

Entidad Financiadora: Unión Eléctrica de Canarias S.A 
Duración: Desde: 26/10/1999  Hasta: 31/12/1999 

Institución: Fundación Universitaria de Las Palmas 
Centro: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

 
2.D. PREMIOS 
 
 Premio FYDE-CajaCanarias-Consejería de Economía y Hacienda Investigación 

Empresarial 1998 por el trabajo de investigación titulado “Factores Determinantes 
del Éxito y Fracaso del Proceso de Sucesión en la Empresa Familiar” otorgado 
en Santa Cruz de Tenerife el 14 de noviembre de 1998 
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3. PUESTOS DOCENTES DESEMPEÑADOS 
 
 Categoría: Ayudante de Escuela Universitaria 

Organismo o Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Régimen dedicación: Tiempo completo 
Actividad: Impartir docencia en asignaturas vinculadas al área 

de Organización de Empresas en el Departamento 
de Economía y Dirección de Empresas de la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Fecha de nombramiento 
o contrato: 

1 de octubre de 1991 

Fecha de cese o 
terminación: 

31 de marzo de 1992 

 

 Categoría: Profesora Asociada 
Organismo o Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Régimen dedicación: Tiempo Completo 

Actividad: Impartir docencia en asignaturas vinculadas al área 
de Organización de Empresas en el Departamento 
de Economía y Dirección de Empresas de la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Fecha de nombramiento 
o contrato: 

1 de abril de 1992 

Fecha de cese o 
terminación: 

31 de diciembre de 1993 

 
 Categoría: Profesora Titular Interina de Escuela Universitaria 

Organismo o Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Régimen dedicación: Tiempo Completo 
Actividad: Impartir docencia en asignaturas vinculadas al área 

de Organización de Empresas en el Departamento 
de Economía y Dirección de Empresas de la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Fecha de nombramiento 
o contrato: 

1 de enero de 1994 

Fecha de cese o 
terminación: 

24 de septiembre de 2000 
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 Categoría: Profesora Titular de Universidad 
Organismo o Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Régimen dedicación: Tiempo Completo 

Actividad: Impartir docencia en asignaturas vinculadas al área 
de Organización de Empresas en el Departamento 
de Economía y Dirección de Empresas de la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Fecha de nombramiento 
o contrato: 

25 de septiembre de 2000 

Fecha de cese o 
terminación: 

Hasta actualidad 
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4. ACTIVIDAD DOCENTE 
 
4.A. DEDICACIÓN DOCENTE 
 
4.A.1. DOCENCIA OFICIAL POR CURSO ACADÉMICO  
 
DOCENCIA EN GRADOS 
 
CURSO ACADÉMICO 1991/92 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas II 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura/Diplomatura en Ciencias Económicas y 
Empresariales 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 90 

Nº de créditos ECTS: 9 
 
 Asignatura impartida: Economía de la Empresa (Organización y 

Administración) 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Licenciatura/Diplomatura en Ciencias Económicas y 

Empresariales 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
CURSO ACADÉMICO 1992/93 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas II 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura/Diplomatura en Ciencias Económicas y 
Empresariales 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 90 

Nº de créditos ECTS: 9 
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 Asignatura impartida: Economía de la Empresa (Organización y 

Administración) 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Licenciatura/Diplomatura en Ciencias Económicas y 

Empresariales 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
 
CURSO ACADÉMICO 1993/94 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas II 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura/Diplomatura en Ciencias Económicas y 
Empresariales 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 90 

Nº de créditos ECTS: 9 
 
 Asignatura impartida: Economía de la Empresa (Organización y 

Administración) 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Licenciatura/Diplomatura en Ciencias Económicas y 

Empresariales 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
CURSO ACADÉMICO 1994/95 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas II 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura/Diplomatura en Ciencias Económicas y 
Empresariales 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 90 

Nº de créditos ECTS: 9 
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 Asignatura impartida: Economía de la Empresa (Organización y 

Administración) 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Licenciatura/Diplomatura en Ciencias Económicas y 

Empresariales 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
CURSO ACADÉMICO 1995/96 
 Asignatura impartida: Gestión de PYMES y Negocios Familiares 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 
Empresas 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 60 

Nº de créditos ECTS: 6 
 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas II 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura/Diplomatura en Ciencias Económicas y 
Empresariales 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 120 

Nº de créditos ECTS: 12 
 
CURSO ACADÉMICO 1996/97 
 Asignatura impartida: Gestión de PYMES y Negocios Familiares 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 
Empresas 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 60 

Nº de créditos ECTS: 6 
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 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas II 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura/Diplomatura en Ciencias Económicas y 
Empresariales 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 120 

Nº de créditos ECTS: 12 
 
CURSO ACADÉMICO 1997/98 
 Asignatura impartida: Gestión de Empresas Familiares 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 
Empresas 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 60 

Nº de créditos ECTS: 6 
 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas II 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura/Diplomatura en Ciencias Económicas y 
Empresariales 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 120 

Nº de créditos ECTS: 12 
 
CURSO ACADÉMICO 1998/99 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas II 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura/Diplomatura en Ciencias Económicas y 
Empresariales 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 60 

Nº de créditos ECTS: 6 
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 Asignatura impartida: Gestión de Empresas Familiares 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 
Empresas 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 60 

Nº de créditos ECTS: 6 
 
CURSO ACADÉMICO 1999/2000 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas II 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura/Diplomatura en Ciencias Económicas y 
Empresariales 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 120 

Nº de créditos ECTS: 12 
 
 Asignatura impartida: Gestión de Empresas Familiares 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 
Empresas 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 60 

Nº de créditos ECTS: 6 
 
CURSO ACADÉMICO 2000/01 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas II 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura/en Administración y Dirección de 
Empresas 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 120 

Nº de créditos ECTS: 12 
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 Asignatura impartida: Gestión de Empresas Familiares 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 
Empresas 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 60 

Nº de créditos ECTS: 6 
 
CURSO ACADÉMICO 2001/02 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas II 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura/en Administración y Dirección de 
Empresas 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 120 

Nº de créditos ECTS: 12 
 
 Asignatura impartida: Gestión de PYMES y Negocios Familiares 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 
Empresas 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 60 

Nº de créditos ECTS: 6 
 
CURSO ACADÉMICO 2002/03 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas II 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura/en Administración y Dirección de 
Empresas 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 120 

Nº de créditos ECTS: 12 
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 Asignatura impartida: Gestión de Empresas Familiares 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 
Empresas 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 60 

Nº de créditos ECTS: 6 
 
CURSO ACADÉMICO 2003/04 
 Asignatura impartida: Gestión de Empresas Familiares 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 
Empresas 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 60 

Nº de créditos ECTS: 6 
 
 Asignatura impartida: Administración de Empresas y Gestión de la 

Producción 
Centro: Escuela de Ingenieras Industriales y Civiles 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Ingeniería Técnica Industrial, especialidad 

Electrónica 
Tipo de docencia: Teórica 

Nº de horas impartidas: 30 
Nº de créditos ECTS: 3 

 
 Asignatura impartida: Administración de Empresas y Gestión de la 

Producción 
Centro: Escuela de Ingenieras Industriales y Civiles 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Ingeniería Técnica Industrial, especialidad Química 

Industrial 
Tipo de docencia: Teórica 

Nº de horas impartidas: 30 
Nº de créditos ECTS: 3 
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CURSO ACADÉMICO 2004/05 
 Asignatura impartida: Organización de Empresas 

Código: 13933 
Centro: Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y 

Electrónica 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Ingeniería Técnica Telecomunicación, Sistemas 
Electrónicos 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 45 

Nº de créditos ECTS: 4.5 
 
 Asignatura impartida: Gestión de Empresas Familiares 

Código: 12780 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas 

Código: 14141 
Centro: Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y 

Electrónica 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Ingeniería en Electrónica (sólo 2º ciclo) 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
CURSO ACADÉMICO 2005/06 
 Asignatura impartida: Organización de Empresas 

Código: 13933 
Centro: Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y 

Electrónica 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Ingeniería Técnica Telecomunicación, Sistemas 
Electrónicos 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 45 

Nº de créditos ECTS: 4.5 
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 Asignatura impartida: Gestión de Empresas Familiares 

Código: 12780 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas 

Código: 14141 
Centro: Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y 

Electrónica 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Ingeniería en Electrónica (sólo 2º ciclo) 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
CURSO ACADÉMICO 2006/07 
 Asignatura impartida: Organización de Empresas 

Código: 13933 
Centro: Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y 

Electrónica 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Ingeniería Técnica Telecomunicación, Sistemas 
Electrónicos 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 45 

Nº de créditos ECTS: 4.5 
 
 Asignatura impartida: Gestión de Empresas Familiares 

Código: 12780 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 
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 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas 

Código: 14141 
Centro: Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y 

Electrónica 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Ingeniería en Electrónica (sólo 2º ciclo) 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
CURSO ACADÉMICO 2007/08 
 Asignatura impartida: Organización de Empresas 

Código: 13933 
Centro: Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y 

Electrónica 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Ingeniería Técnica Telecomunicación, Sistemas 
Electrónicos 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 45 

Nº de créditos ECTS: 4.5 
 
 Asignatura impartida: Gestión de Empresas Familiares 

Código: 12780 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas II 

Código: 10980 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de docencia: Práctica 

Nº de horas impartidas: 10 
Nº de créditos ECTS: 1 
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 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas 

Código: 14141 
Centro: Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y 

Electrónica 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Ingeniería en Electrónica (sólo 2º ciclo) 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
CURSO ACADÉMICO 2008/09 
 Asignatura impartida: Organización de Empresas 

Código: 13933 
Centro: Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y 

Electrónica 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Ingeniería Técnica Telecomunicación, Sistemas 
Electrónicos 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 45 

Nº de créditos ECTS: 4.5 
 
 Asignatura impartida: Gestión de Empresas Familiares 

Código: 12780 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas II 

Código: 10980 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de docencia: Práctica 

Nº de horas impartidas: 10 
Nº de créditos ECTS: 1 
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 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas 

Código: 14141 
Centro: Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y 

Electrónica 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Ingeniería en Electrónica (sólo 2º ciclo) 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
CURSO ACADÉMICO 2009/10 
 Asignatura impartida: Gestión de Empresas Familiares 

Código: 12780 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas 

Código: 14119 
Centro: Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y 

Electrónica 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Ingeniería en Telecomunicación 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas 

Código: 14141 
Centro: Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y 

Electrónica 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Ingeniería en Electrónica (sólo 2º ciclo) 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 
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CURSO ACADÉMICO 2010/11 
 Asignatura impartida: Gestión de Empresas Familiares 

Código: 12780 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas 

Código: 14119 
Centro: Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y 

Electrónica 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Ingeniería en Telecomunicación 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas 

Código: 14141 
Centro: Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y 

Electrónica 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Ingeniería en Electrónica (sólo 2º ciclo) 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
CURSO ACADÉMICO 2011/12 
 Asignatura impartida: Gestión de Empresas Familiares 

Código: 12780 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 50 
Nº de créditos ECTS: 5 
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 Asignatura impartida: Economía y Gestión de Empresas 

Código: 14119 
Centro: Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y 

Electrónica 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Grado en Ingeniería en Tecnologías de la 
Telecomunicación 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 137 

Nº de créditos ECTS: 13.7 
 
CURSO ACADÉMICO 2012/13 
 Asignatura impartida: Gestión de Empresas Familiares 

Código: 12780 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
 Asignatura impartida: Organización y Administración de Empresas 

Código: 14119 
Centro: Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y 

Electrónica 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Ingeniería en Telecomunicación 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
 Asignatura impartida: Empresa 

Código: 42209 
Centro: Escuela de Ingenieras Industriales y Civiles 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y 

Desarrollo de Productos 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 130 
Nº de créditos ECTS: 13 
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CURSO ACADÉMICO 2013/14 
 Asignatura impartida: Gestión de Empresas Familiares 

Código: 12780 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de docencia: Teórica 

Nº de horas impartidas: 15 
Nº de créditos ECTS: 1.5 

 
 Asignatura impartida: Organización y Dirección de Empresas 

Código: 40802 
Centro: Escuela de Ingeniería Informática 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Ingeniería Informática 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 115 
Nº de créditos ECTS: 11.5 

 
 Asignatura impartida: Empresa 

Código: 42209 
Centro: Escuela de Ingenieras Industriales y Civiles 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y 

Desarrollo de Productos 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 90 
Nº de créditos ECTS: 9 

 
CURSO ACADÉMICO 2014/15 
 Asignatura impartida: Gestión de Empresas Familiares 

Código: 12780 
Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Licenciatura en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de docencia: Teórica 

Nº de horas impartidas: 6 
Nº de créditos ECTS: 0.6 
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 Asignatura impartida: Organización y Dirección de Empresas 

Código: 40802 
Centro: Escuela de Ingeniería Informática 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Ingeniería Informática 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 120 
Nº de créditos ECTS: 12 

 
 Asignatura impartida: Empresa 

Código: 42209 
Centro: Escuela de Ingenieras Industriales y Civiles 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y 

Desarrollo de Productos 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
CURSO ACADÉMICO 2015/16 
 Asignatura impartida: Organización y Dirección de Empresas 

Código: 40802 
Centro: Escuela de Ingeniería Informática 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Ingeniería Informática 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 120 
Nº de créditos ECTS: 12 

 
 Asignatura impartida: Empresa 

Código: 42209 
Centro: Escuela de Ingenieras Industriales y Civiles 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y 

Desarrollo de Productos 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 
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CURSO ACADÉMICO 2016/17 
 Asignatura impartida: Organización y Dirección de Empresas 

Código: 40802 
Centro: Escuela de Ingeniería Informática 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Ingeniería Informática 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 120 
Nº de créditos ECTS: 12 

 
 Asignatura impartida: Empresa 

Código: 42209 
Centro: Escuela de Ingenieras Industriales y Civiles 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y 

Desarrollo de Productos 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
CURSO ACADÉMICO 2017/18 
 Asignatura impartida: Organización y Dirección de Empresas 

Código: 40802 
Centro: Escuela de Ingeniería Informática 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Ingeniería Informática 
Tipo de docencia: Teórica 

Nº de horas impartidas: 30 
Nº de créditos ECTS: 3 

 
 Asignatura impartida: Organización y Dirección de Empresas 

Código: 42146 
Centro: Escuela de Ingenierías Industriales y Civiles 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Geomática 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 
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 Asignatura impartida: Empresa 

Código: 42209 
Centro: Escuela de Ingenieras Industriales y Civiles 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y 

Desarrollo de Productos 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 64 
Nº de créditos ECTS: 6.4 

 
 Asignatura impartida: Prácticas Externas 

Código: 42735 
Centro: Escuela de Ingenierías Industriales y Civiles 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Ingeniería en Organización Industrial 
Tipo de docencia: Teórica 

Nº de horas impartidas: 24 
Nº de créditos ECTS: 2.4 

 
CURSO ACADÉMICO 2018/19 
 Asignatura impartida: Fundamentos de Economía y Empresa 

Código: 44307 
Centro: Escuela de Ingenierías Industriales y Civiles 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Ingeniería Electrónica Industrial y 

Automática 
Tipo de docencia: Práctica 

Nº de horas impartidas: 40 
Nº de créditos ECTS: 4 

 
 Asignatura impartida: Dirección y Gestión de Organizaciones I 

Código: 40704 
Centro: Facultad de Economía, Empresa y Turismo 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Economía 
Tipo de docencia: Teórica-Práctica 

Nº de horas impartidas: 105 
Nº de créditos ECTS: 10.5 
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 Asignatura impartida: Empresa 

Código: 42209 
Centro: Escuela de Ingenierías Industriales y Civiles 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y 

Desarrollo de Productos 
Tipo de docencia: Teórica 

Nº de horas impartidas: 30 
Nº de créditos ECTS: 3 

 
CURSO ACADÉMICO 2019/20 
 Asignatura impartida: Dirección y Gestión de Organizaciones I 

Código: 40704 
Centro: Facultad de Economía, Empresa y Turismo 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Economía 
Tipo de docencia: Teórica 

Nº de horas impartidas: 84 
Nº de créditos ECTS: 8.4 

 
 Asignatura impartida: Empresa 

Código: 42209 
Centro: Escuela de Ingenierías Industriales y Civiles 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y 

Desarrollo de Productos 
Tipo de docencia: Teórica 

Nº de horas impartidas: 30 
Nº de créditos ECTS: 3 

 
CURSO ACADÉMICO 2020/21 
 Asignatura impartida: Fundamentos de Economía y Empresa 

Código: 44307 
Centro: Escuela de Ingenierías Industriales y Civiles 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Ingeniería Electrónica Industrial y 

Automática 
Tipo de docencia: Práctica 

Nº de horas impartidas: 20 
Nº de créditos ECTS: 2 
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 Asignatura impartida: Dirección y Gestión de Organizaciones I 

Código: 40704 
Centro: Facultad de Economía, Empresa y Turismo 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Economía 
Tipo de docencia: Teórica 

Nº de horas impartidas: 90 
Nº de créditos ECTS: 9 

 
 Asignatura impartida: Empresa 

Código: 42209 
Centro: Escuela de Ingenierías Industriales y Civiles 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y 

Desarrollo de Productos 
Tipo de docencia: Teórica 

Nº de horas impartidas: 6 
Nº de créditos ECTS: 0.6 

 
 
DOCENCIA EN POSGRADOS BIANUALES 
 
CURSO ACADÉMICO 2000/02 
 Asignatura impartida: Técnicas de Investigación Cuantitativas y 

Cualitativas (Curso 16) 
Centro: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Doctorado en Administración y Dirección de 
Empresas 

Tipo de docencia: Metodología 
Nº de horas impartidas: 15 

Nº de créditos ECTS: 1.5 
 
 Asignatura impartida: Análisis Comparativo del Comportamiento de 

Empresas Familiares versus Empresas No 
Familiares (Curso 32) 

Centro: Departamento de Economía y Dirección de 
Empresas 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Doctorado en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de docencia: Trabajo 

Nº de horas impartidas: 40 
Nº de créditos ECTS: 4 
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 Asignatura impartida: Sucesores Masculinos versus Femeninos en la 

Empresa Familiar (Curso 31) 
Centro: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Doctorado en Administración y Dirección de 
Empresas 

Tipo de docencia: Trabajo 
Nº de horas impartidas: 40 

Nº de créditos ECTS: 4 
 
CURSO ACADÉMICO 2002/04 
 Asignatura impartida: El Estudio de Casos como Estrategia de 

Investigación (Curso 10) 
Centro: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Doctorado en Administración y Dirección de 
Empresas 

Tipo de docencia: Metodología 
Nº de horas impartidas: 10 

Nº de créditos ECTS: 1 
 
 Asignatura impartida: La Empresa Familiar como Campo de Investigación: 

Particularidades en su Estructura y Comportamiento 
(Curso 12) 

Centro: Departamento de Economía y Dirección de 
Empresas 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Doctorado en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de docencia: Afín 

Nº de horas impartidas: 10 
Nº de créditos ECTS: 1 

 
 Asignatura impartida: La Gestión del Conocimiento en la PYME: Aplicación 

Empírica (Curso 46) 
Centro: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Doctorado en Administración y Dirección de 
Empresas 

Tipo de docencia: Trabajo 
Nº de horas impartidas: 60 

Nº de créditos ECTS: 6 
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 Asignatura impartida: La Gestión del Conocimiento en la PYME: Revisión 
Teórica (Curso 27) 

Centro: Departamento de Economía y Dirección de 
Empresas 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Doctorado en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de docencia: Trabajo 

Nº de horas impartidas: 30 
Nº de créditos ECTS: 3 

 
CURSO ACADÉMICO 2004/06 
 Asignatura impartida: Gobierno, Control y Resultados Empresariales 

(Curso 2) 
Centro: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Doctorado en Nuevas Tendencias Estratégicas en 
Administración y Dirección de Empresas 

Tipo de docencia: Fundamental 
Nº de horas impartidas: 10 

Nº de créditos ECTS: 1 
 
CURSO ACADÉMICO 2005/07 
 Asignatura impartida: Gobierno, Control y Resultados Empresariales 

(Curso 2) 
Centro: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Doctorado en Nuevas Tendencias Estratégicas en 
Administración y Dirección de Empresas 

Tipo de docencia: Fundamental 
Nº de horas impartidas: 10 

Nº de créditos ECTS: 1 
 
 Asignatura impartida: Evolución del Sistema de Gobierno y la Sucesión de 

la Empresa Familiar (Curso 7) 
Centro: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Doctorado en Nuevas Tendencias Estratégicas en 
Administración y Dirección de Empresas 

Tipo de docencia: Trabajo 
Nº de horas impartidas: 60 

Nº de créditos ECTS: 6 
 
CURSO ACADÉMICO 2006/08 
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 Asignatura impartida: Gobierno, Control y Resultados Empresariales 
(Curso 2) 

Centro: Departamento de Economía y Dirección de 
Empresas 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Doctorado en Nuevas Tendencias Estratégicas en 

Administración y Dirección de Empresas 
Tipo de docencia: Fundamental 

Nº de horas impartidas: 10 
Nº de créditos ECTS: 1 

 
 Asignatura impartida: El sistema de Gobierno Corporativo y la Dirección de 

los Grupos de Interés (Curso 22) 
Centro: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Doctorado en Nuevas Tendencias Estratégicas en 
Administración y Dirección de Empresas 

Tipo de docencia: Trabajo 
Nº de horas impartidas: 60 

Nº de créditos ECTS: 6 
 
CURSO ACADÉMICO 2007/09 
 Asignatura impartida: Gobierno, Control y Resultados Empresariales 

(Curso 2) 
Centro: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Doctorado en Nuevas Tendencias Estratégicas en 
Administración y Dirección de Empresas 

Tipo de docencia: Fundamental 
Nº de horas impartidas: 10 

Nº de créditos ECTS: 1 
 
CURSO ACADÉMICO 2008/10 
 Asignatura impartida: Gobierno, Control y Resultados Empresariales 

(Curso 2) 
Centro: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Doctorado en Nuevas Tendencias Estratégicas en 
Administración y Dirección de Empresas 

Tipo de docencia: Fundamental 
Nº de horas impartidas: 10 

Nº de créditos ECTS: 1 
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 Asignatura impartida: Evolución del Sistema de Gobierno y la Sucesión de 
la Empresa Familiar (Curso 7) 

Centro: Departamento de Economía y Dirección de 
Empresas 

Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Tipo de programa: Doctorado en Nuevas Tendencias Estratégicas en 

Administración y Dirección de Empresas 
Tipo de docencia: Trabajo 

Nº de horas impartidas: 60 
Nº de créditos ECTS: 6 

 
 Asignatura impartida: El Sistema de Gobierno Corporativo y la Dirección 

de los Grupos de Interés (Curso 22) 
Centro: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas 
Institución: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Tipo de programa: Doctorado en Nuevas Tendencias Estratégicas en 
Administración y Dirección de Empresas 

Tipo de docencia: Fundamental 
Nº de horas impartidas: 10 

Nº de créditos ECTS: 1 
 
DOCENCIA EN POSGRADOS ANUALES 
 
CURSO ACADÉMICO 2009/10 
 Curso impartido: La Sucesión de la Empresa Familiar 

Centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Institución: Universidad de Deusto 

Tipo de programa: Doctorado en Competitividad Empresarial y 
Desarrollo Económico 

Tipo de docencia: Teórica-Práctica 
Nº de horas impartidas: 2 

Nº de créditos ECTS: 0.2 
 
CURSO ACADÉMICO 2019/20 
 Sesión impartida: Enfoques Teóricos para la Investigación en el 

Campo de la Empresa Familiar 
Centro: Facultad de Economía 

Institución: Universidad de Valencia 
Tipo de programa: Máster en Estrategia de Empresa 
Tipo de docencia: Teórica 

Nº de horas impartidas: 5 
Nº de créditos ECTS: 0.5 

 
  



Curriculum Vitae María Katiuska Cabrera Suárez 
 

30 
 
 

 

4.A.2. DIRECCIÓN DE TESIS DOCTORALES 
 
1 Título: Factores Determinantes del Éxito de la Replicación 

de Conocimiento en Nuevas Unidades 
Organizativas: una Aplicación Empírica a las 
Cadenas Hoteleras Españolas 

Doctorando:  Desiderio Juan García Almeida 
Codirectores: Juan Manuel García Falcón 
Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Año: 2003 
Calificación: Sobresaliente Cum Laude 

 
2 Título: Strategic Ambidexterity in Family Firms: Exploring 

Linkages between Familiness, Strategic Alignment 
and Family Firm Performance 

Doctorando:  Diana Orejas Tagarro 
Codirectores: Cristina Aragón Amonárriz 
Universidad: Universidad de Deusto 

Año: 2015 
Calificación: Cum Laude por unanimidad 

 
4.A.3. DIRECCIÓN DE TRABAJOS AVANZADOS 
 
1 Título: Análisis Comparativo del Comportamiento de 

Empresas Familiares versus No Familiares 
Alumno: Juan José Benítez Hernández 

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Titulación: Doctorado en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de Trabajo: Trabajo de investigación-Doctorado antiguo 

Año: 2002 
Calificación: Sobresaliente 

 
2 Título: Sucesores Masculinos versus Femeninos en la 

Empresa Familiar 
Alumno: Juan José Benítez Hernández 

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Titulación: Doctorado en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de Trabajo: Trabajo de investigación-Doctorado antiguo 

Año: 2002 
Calificación: Sobresaliente 

 
3 Título: Proyecto de Dinamización Área Comercial de León 

y Castillo, Perojo y Bravo Murillo 
Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
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Titulación: Programa de Formación en Gerencia y 
Dinamización de Áreas Comerciales 

Tipo de Trabajo: Tutorización Proyecto 
Año: 2002 

Calificación: Apto 
 
4 Título: La Gestión del Conocimiento en la PYME: Aplicación 

Empírica 
Alumno: Fernando Rivero Déniz 

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Titulación: Doctorado en Administración y Dirección de 

Empresas 
Tipo de Trabajo: Trabajo de investigación-Doctorado antiguo 

Año: 2004 
Calificación: Notable (8) 

 
5 Título: El Sistema de Gobierno Corporativo y la Dirección 

de los Grupos de Interés 
Alumno: María Yurena Díaz del Rosario 

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Titulación: Doctorado en Nuevas Tendencias Estratégicas en 

Administración y Dirección de Empresas 
Tipo de Trabajo: Trabajo de investigación-Doctorado antiguo 

Año: 2010 
Calificación: Sobresaliente 

 
6 Título: El Sistema de Gobierno Corporativo y la Dirección 

de los Grupos de Interés 
Alumno: Javier Luján Gil 

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Titulación: Doctorado en Nuevas Tendencias Estratégicas en 

Administración y Dirección de Empresas 
Tipo de Trabajo: Trabajo de investigación-Doctorado antiguo 

Año: 2010 
Calificación: Sobresaliente 

 
7 Título: Estudio del Proceso Sucesorio de una Empresa 

Familiar 
Alumno: Ricardo Domínguez Torres 

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Titulación: Grado en Administración y Dirección de Empresas 

Tipo de Trabajo: Trabajo Final de Grado (TFG) 
Año: 2018 

Calificación: Notable (8.1) 
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8 Título: Rediseño y Análisis Empresarial de la Empresa “La 
Rama” 

Alumno: Texiade Santana Montesdeoca 
Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Titulación: Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y 
Desarrollo de Productos 

Tipo de Trabajo: Trabajo Final de Grado (TFG) 
Año: 2020 

Calificación: Aprobado (6.8) 
 
4.A.4. OTROS MÉRITOS RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD DOCENTE 
 
PARTICIPACIÓN COMO DOCENTE EN MÁSTERS Y CURSOS DE POSTGRADO 
 
1 Participación en: I Máster Universitario en Dirección y Gestión de las 

Administraciones Públicas 
Organismo: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas de la Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria 

Seminario: Dirección de Recursos Humanos 
Duración: 10 horas 

Lugar:  Las Palmas de Gran Canaria 
Año: 1996 

 
2 Participación en: I Máster Universitario en Gestión de Empresas de 

Servicios 
Organismo: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas de la Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria 

Seminario: Comportamiento Organizativo 
Duración: 10 horas 

Lugar:  Las Palmas de Gran Canaria 
Año: 1996 

 
3 Participación en: II Edición del Máster Universitario en Economía de 

la Salud y Gestión Sanitaria 
Organismo: Departamento de Métodos Cuantitativos en 

Economía y Gestión y el Departamento de 
Economía y Dirección de Empresas de la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Módulo: Recursos Humanos I 
Duración: 6 horas 

Lugar:  Santa Cruz de Tenerife 
Año: 2001 
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4 Participación en: II Edición del Máster Universitario en Economía de 

la Salud y Gestión Sanitaria 
Organismo: Departamento de Métodos Cuantitativos en 

Economía y Gestión y el Departamento de 
Economía y Dirección de Empresas de la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Módulo: Desarrollo de Habilidades Directivas III 
Duración: 6 horas 

Lugar:  Las Palmas de Gran Canaria 
 Año: 2001 

 
5 Participación en: III Edición del Máster Universitario en Dirección y 

Gestión de Las Administraciones Públicas 
Organismo: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas de la Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria 

Seminario: Liderazgo, Motivación y Comunicación 
Duración: 4 horas 

Lugar:  Las Palmas de Gran Canaria 
Año: 2002 

 
6 Participación en: II Edición del Máster Universitario en Dirección de 

Marketing 
Organismo: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas de la Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria 

Módulo: Liderazgo y Motivación 
Duración: 10 horas 

Lugar:  Las Palmas de Gran Canaria 
Año: 2006 

 
7 Participación en: III Edición del Máster Universitario en Dirección de 

Marketing 
Organismo: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas de la Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria 

Módulo: Liderazgo y Motivación 
Duración: 10 horas 

Lugar:  Las Palmas de Gran Canaria 
Fecha: 2008 
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PARTICIPACIÓN COMO DOCENTE EN CURSOS Y SEMINARIOS 
 
1 Participación en: Curso de Complementos de Formación de los 

alumnos de Hecansa 
Organismo: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas de la Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria 

Módulo: Aspectos Críticos en la Gestión de las Empresas 
Familiares 

Duración: 8 horas 
Lugar:  Las Palmas de Gran Canaria 

Año: 1999 
 
2 Participación en: Curso de Complementos de Formación de los 

alumnos de Hecansa 
Organismo: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas de la Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria 

Módulo: Aspectos Críticos en la Gestión de las Empresas 
Familiares 

Duración: 6 horas 
Lugar:  Las Palmas de Gran Canaria 

Año: 2000 
 
3 Participación en: El encuentro “La Empresa Familiar: Nuevas 

Perspectivas” 
Organismo: Universidad Internacional Menéndez Pelayo 

Conferencia: Los Órganos de Gobierno en las Empresas 
Familiares 

Lugar:  Santander 
 Fecha: 21 y 22 de junio de 2001 

 
4 Participación en: Programa de Formación en Gerencia y 

Dinamización de Áreas Comerciales 
Organismo: Departamento de Economía y Dirección de 

Empresas de la Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria 

Módulo: Particularidades de Gestión de la Empresa Familiar 
Duración: 5 horas 

Lugar:  Las Palmas de Gran Canaria 
Año: 2001 

 
5 Participación en: Jönköping International Business School 

Seminario: Small Business Management 
Duración: 8 horas 

Lugar:  Suecia 
 Fecha: 23 al 26 de marzo de 2004 
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6 Participación en el curso: Dirección de la Empresa Familiar 

Organismo: Universidad de Verano de Teruel 
Conferencia: La Sucesión en la Empresa Familiar 

Duración: 2 horas 
Lugar:  Teruel 

 Fecha: 19 al 22 de julio de 2004 
 
7 Participación en: Seminario de Sensibilización para afrontar la 

Sucesión en la Empresa Familiar 
Organismo: EOI, Escuela de Negocios 

Módulo: Profesionalización y Organización en la Empresa 
Familiar 

Duración: 4 horas 
Lugar:  Madrid 
Fecha: 29 de septiembre de 2004 

 
8 Participación en: Curso Extraordinario “Empresa Familiar: Soluciones 

al Problema Sucesorio” 
Organismo: Universidad de Salamanca 

Conferencia: Soluciones al Proceso Sucesorio: la Aportación de 
los Sucesores 

Duración: 20 horas 
Lugar:  Salamanca 
Fecha: 18 de septiembre de 2008 

 
9 Participación en: Curso “La Empresa Familiar: Desafíos y Soluciones” 

Organismo: Universidad de Cantabria 
Duración: 4 horas 

Lugar:  Cantabria 
 Fecha: 12 al 16 de julio de 2010 

 
COORDINACIÓN DE ASIGNATURAS 
 
1 Desde el curso académico 1996-1997 hasta el curso académico 1999-2000 se 

asumió la responsabilidad de coordinar la asignatura “Organización y 
Administración de Empresas II”, perteneciente a la Licenciatura en 
Administración y Dirección de Empresas y a la Diplomatura en Ciencias 
Empresariales, impartida en la Facultad de Economía, Empresa y Turismo de la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. 

 

 
2 Desde el curso académico 2005-2006 hasta el curso académico 2008-2009 se 

asumió la responsabilidad de coordinar la asignatura “Organización de 
Empresas”, perteneciente a la Ingeniería de Telecomunicación y Electrónica, 
impartida en la Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y Electrónica de la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. 
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3 Durante el curso académico 2011-2012 se asumió la responsabilidad de 
coordinar la responsabilidad de coordinar la asignatura “Economía y Gestión de 
Empresas”, perteneciente a la Ingeniería en Tecnologías de la Comunicación, 
impartida en la Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y Electrónica de la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. 

 

 
4 Durante los cursos académicos 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015, 2018-2019 

y 2019-2020 se asumió la responsabilidad de coordinar la asignatura “Empresa”, 
perteneciente al Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo de 
Productos, impartida en la Escuela de Ingenierías Industriales y Civiles de la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. 

 

 
5 Durante los cursos académicos 2015-2016 y 2016-2017, se asumió la 

responsabilidad de coordinar la asignatura “Organización y Dirección de 
Empresas”, perteneciente al Grado en Ingeniería Informática, impartida en la 
Escuela de Ingeniería Informática de la Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria. 

 

 
6 Durante el curso académico 2017-2018, se asumió la responsabilidad de 

coordinar la asignatura “Prácticas Externas”, perteneciente al Grado en 
Ingeniería en Organización Industrial, impartida en la Escuela de Ingenierías 
Industriales y Civiles de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. 

 

 
7 Durante los cursos académicos 2018-2019, 2019-2020 y 2020-2021 se asumió 

la responsabilidad de coordinar la asignatura “Dirección y Gestión de 
Organizaciones I”, perteneciente al Grado en Economía, impartida en la Facultad 
de Economía, Empresa y Turismo de la Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria. 

 

 
RESPONSABLE ÚNICA ACADÉMICA DE ASIGNATURAS 
 
1 Desde el curso académico 2003-2004 hasta el curso académico 2014-2015 se 

asumió la responsabilidad de la asignatura “Gestión de Empresas Familiares”, 
perteneciente a la Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas 
impartida en la Facultad de Economía, Empresa y Turismo de la Universidad de 
Las Palmas de Gran Canaria. 

 

 
2 Durante el curso académico 2004-2005 se asumió la responsabilidad de la 

asignatura “Organización de Empresas”, perteneciente a la Ingeniería Técnica 
de Telecomunicación, especialidad en Sistemas Electrónicos impartida en la 
Escuela de Ingeniería de Telecomunicación y Electrónica de la Universidad de 
Las Palmas de Gran Canaria. 

 

 
3 Durante los cursos académicos 2004-2005, 2005-2006, 2007-2008 y 2010-2011 

se asumió la responsabilidad de la asignatura “Organización y Administración de 
Empresas”, perteneciente a la Ingeniería en Electrónica en la Escuela de 
Ingeniería de Telecomunicación y Electrónica de la Universidad de Las Palmas 
de Gran Canaria. 
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4 Durante los cursos académicos 2009-2010, 2010-2011 y 2012-2013 se asumió 

la responsabilidad de la asignatura “Organización y Administración de 
Empresas”, perteneciente a la Ingeniería en Telecomunicaciones en la Escuela 
de Ingeniería de Telecomunicación y Electrónica de la Universidad de Las 
Palmas de Gran Canaria. 

 

 
5 Durante el curso académico 2017-2018 se asumió la responsabilidad de la 

asignatura “Organización y Administración de Empresas”, perteneciente al 
Grado en Ingeniería Geomática de la Escuela de Ingenierias Industriales y 
Civiles de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. 

 

 
MIEMBRO DE TRIBUNALES DE EVALUACIÓN DE PROYECTOS FIN DE MÁSTER, 
FIN DE GRADO Y FIN DE CARRERA 
 5 Proyectos Fin de Máster de Títulos Propios de la ULPGC 
 1 Trabajo Fin de Máster de Títulos Oficiales de la ULPGC 
 1 Proyecto Fin de Carrera de titulaciones en la Escuela de Ingenierías 

Industriales y Civiles de la ULPGC 
 30 Trabajos Fin de Grado de Títulos Oficiales de la ULPGC 

PERTENENCIA A COMISIONES DE ASESORAMIENTO DOCENTE 
 
1 Miembro de la Comisión de Asesoramiento Docente de la Escuela de Ingeniería 

de Telecomunicación y Electrónica de Telemática desde febrero de 2006 hasta 
octubre de 2015.  

 
2 Miembro de la Comisión de Asesoramiento Docente de la Escuela de Ingeniería 

de Telecomunicación y Electrónica de Sistemas Electrónicos desde febrero de 
2006 hasta octubre de 2015.  

 
3 Miembro de la Comisión de Asesoramiento Docente de la Escuela de Ingeniería 

del Grado en Ingeniería en Diseño Industrial y Desarrollo de Productos desde 
febrero de 2015 hasta julio de 2021.  

 
OTRAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DOCENCIA 
 Participación en el equipo de jueces de la II y la III Liga ULPGC de Debate 

Universitario. 
 La candidata ha alojado en el Campus Virtual como apoyo a la enseñanza 

presencial las asignaturas Organización y Administración de Empresas II (curso 
académico 2007-2008), Organización y Administración de Empresas (curso 
académico 2012-2013), Empresa (curso académico 2012-2013) y Gestión de 
Empresa Familiar (curso académico 2012-2013). 
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4.B. CALIDAD DE LA ACTIVIDAD DOCENTE 
 
4.B.1. EVALUACIONES POSITIVAS DE LA ACTIVIDAD DOCENTE 
 
EVALUACIÓN DOCENTIA ULPGC 

• Reconocimiento del programa DOCENTIA en la Convocatoria 2012-2013 con una 
valoración adecuada o positiva (en esta convocatoria existen únicamente dos posibles 
resultados: valoración adecuada o positiva y valoración no adecuada o no positiva). 
En todos los campos se obtuvo una valoración del 100%. 

• Reconocimiento del programa DOCENTIA en la Convocatoria 2014-2015 con la 
valoración de adecuada. 

• Reconocimiento del programa DOCENTIA en la Convocatoria 2017-2018 con la 
valoración de B.  

• Reconocimiento del programa DOCENTIA en la Convocatoria 2020-2021 con la 
valoración de B. 

CONCESIÓN TRAMOS DOCENTES 

Concesión de 5 tramos docentes (1991-2016).  

RECONOCIMIENTO DE MÉRITOS DOCENTES  

Concesión de los 3 tramos que conforman el complemento retributivo relacionado con 
los méritos docentes desde 2001 hasta la actualidad por la Agencia Canaria de 
Evaluación de la Calidad y Acreditación Universitaria.  

ENCUESTAS DE EVALUACIÓN DE LA CALIDAD DOCENTE ULPGC 

El Gabinete de Evaluación Institucional de la Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria ha realizado evaluaciones de la docencia que se imparte en esta universidad a 
fin de mejorar su calidad. Para ello, este gabinete ha elaborado un cuestionario en el 
que el alumno de forma anónima debe valorar al profesor utilizando una escala tipo 
Likert de varios ítems y con 5 puntos, al objeto de evaluar las habilidades docentes del 
profesorado, su estilo evaluador, la actitud del profesor hacia el alumno y el 
cumplimiento del horario. Las calificaciones obtenidas por asignatura y curso académico 
se detallan a continuación, encontrándose todas las evaluaciones docentes, que se 
acreditan oficialmente, por encima de la media. 

• Valoración para la asignatura Gestión de Empresas Familiares en el curso académico 
2008-2009: 75% sobre 100% 

• Valoración para la asignatura Organización de Empresas en el curso académico 2008-
2009: 75% sobre 100%  

• Valoración para la asignatura Gestión de Empresas Familiares en el curso académico 
2009-2010: 100% sobre 100% 

• Valoración para la asignatura Organización de Empresas en el curso académico 2009-
2010: 100% sobre 100%  
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• Valoración para la asignatura Economía y Gestión de Empresas en el curso académico 
2011-2012: 4.08 sobre 5  

• Valoración para la asignatura Gestión de Empresas Familiares en el curso académico 
2011-2012: 4.45 sobre 5  

• Valoración para la asignatura Gestión de Empresas Familiares en el curso académico 
2012-2013: 3.30 sobre 5  

• Valoración para la asignatura Organización y Administración de Empresas en el curso 
académico 2012-2013: 3.83 sobre 5  

• Valoración para la asignatura Empresa en el curso académico 2013-2014: 4.48 sobre 
5  

• Valoración para la asignatura Organización y Administración de Empresas (G1) en el 
curso académico 2013-2014: 4.05 sobre 5  

• Valoración para la asignatura Organización y Administración de Empresas (G2) en el 
curso académico 2013-2014: 3.42 sobre 5  

• Valoración para la asignatura Empresa en el curso académico 2014-2015: 3.6 sobre 5  
• Valoración para la asignatura Organización y Administración de Empresas en el curso 

académico 2014-2015: 3.38 sobre 5  
• Valoración para la asignatura Empresa en el curso académico 2015-2016: 3.66 sobre 

5  
• Valoración para la asignatura Organización y Administración de Empresas (G1) en el 

curso académico 2015-2016: 3.16 sobre 5  
• Valoración para la asignatura Organización y Administración de Empresas (G2) en el 

curso académico 2015-2016: 3 sobre 5  
• Valoración para la asignatura Empresa en el curso académico 2016-2017: 3.87 sobre 

5  
• Valoración para la asignatura Organización y Administración de Empresas (G1) en el 

curso académico 2016-2017: 3.37 sobre 5  
• Valoración para la asignatura Organización y Administración de Empresas (G2) en el 

curso académico 2016-2017: 3.15 sobre 5  
• Valoración para la asignatura Empresa en el curso académico 2017-2018: 3.6 sobre 5  
• Valoración para la asignatura Organización y Administración de Empresas en el curso 

académico 2017-2018: 4 sobre 5  
• Valoración para la asignatura Empresa en el curso académico 2017-2018: 3.6 sobre 5  
• Valoración para la asignatura Organización y Administración de Empresas en el curso 

académico 2018-2019: 3.72 sobre 5  
• Valoración para la asignatura Empresa en el curso académico 2018-2019: 3.6 sobre 5  
• Valoración para la asignatura Fundamentos de Economía y Empresa en el curso 

académico 2018-2019: 3.07 sobre 5 
• Valoración para la asignatura Organización y Administración de Empresas en el curso 

académico 2019-2020: 3.56 sobre 5 
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4.B.2. MATERIAL DOCENTE ORIGINAL Y PUBLICACIONES DOCENTES 
 
1 Autores: De Saá Pérez, P.; Cabrera Suárez, M.K. 

Año: 2003 
Título del Libro: Comportamiento Organizativo 

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
ISBN: 84-96131-26-2 

 Indicadores de calidad: Editorial incluida en el ranking SPI, ocupando la 
posición 292 de 385 

 
2 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 

Año: 2005 
Título del Libro: Manual de la Empresa Familiar 

Título del Capítulo: La generación siguiente (II): la perspectiva de los 
sucesores, pp. 385-400 

Editorial: Deusto 
ISBN: 84-234-2336-0 

 Indicadores de calidad: Editorial incluida en el ranking SPI, ocupando la 
posición 161 de 385 

 
3 Autores: García Almeida, D.J.; Cabrera Suárez, M.K. 

Año: 2010 
Título del Libro: Creación, Gestión Estratégica y Administración de la 

PYME 
Título del Capítulo: Diseño organizativo de la PYME: especial referencia 

a la Empresa Familiar, pp. 789-820 
Editorial: Thomson Reuters / Civitas 

ISBN: 978-84-470-3457-4 
 Indicadores de calidad: Editorial incluida en el ranking SPI, ocupando la 

posición 12 de 385 
 
4 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 

Año: 2011 
Título del Libro: Empresa Familiar: Aspectos Jurídicos y Económicos 

Título del Capítulo: El proceso de sucesión en la empresa familiar, pp. 
639-663 

Editorial: Deusto 
ISBN: 978-84-234-2840-3 

 Indicadores de calidad: Editorial incluida en el ranking SPI, ocupando la 
posición 161 de 385 

 
  



María Katiuska Cabrera Suárez Curriculum Vitae 
 

41 
 
 
 

 
5 Autores: García Cabrera, A.M.; Déniz Déniz, M.C.; García 

Soto, M.G.; Martín Santana, J.D.; Suárez Ortega, 
S.M.; Cabrera Suárez, M.K. 

Año: 2014 
Título de la Revista: Bordón. Revista de Pedagogía, Vol. 66, Nº 2, pp. 75-

92 
Título del Artículo: ¿Los Títulos de Administración de Empresas 

Adaptados al EEES en España Forman Directivos 
Emprendedores? 

Editorial: Sociedad Española de Pedagogía 
ISBN: 0210-5934 

 
6 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 

Año: 2017 
Título del Libro: Empresa Familiar: Análisis Estratégico 

Título del Capítulo: El proceso de sucesión en la empresa familiar, pp. 
667-688 

Editorial: Deusto 
ISBN: 978-84-234-2749-9 

 Indicadores de calidad: Editorial incluida en el ranking SPI, ocupando la 
posición 161 de 385 
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4.B.4. OTROS MÉRITOS RELACIONADOS CON LA CALIDAD DE LA ACTIVIDAD 
DOCENTE 
 
PERTENENCIA A GRUPO DE INNOVACIÓN EDUCATIVA 
 
 Miembro del grupo de innovación educativa “Desarrollo de Competencias 

Esenciales del Directivo Emprendedor (GIECEDE)”, perteneciente a la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, que fue aprobado el 27 de octubre 
de 2011 y al que se le ha asignado el número 33, desde el año 2011 hasta el 
2013. 

 

 
 Como miembro del grupo de innovación educativa GIECEDE, realizó la 

presentación de la ponencia “¿Los nuevos títulos de Administración de 
Empresas incluyen competencias clave que garantizan la formación de 
directivos emprendedores?”, en el II Encuentro de Innovación Educativa del 
Departamento de Economía y Dirección de Empresas, celebrado en Las Palmas 
de Gran Canaria del 18 al 20 de noviembre de 2015 (duración 10 horas). 

 

 
4.C. CALIDAD DE LA FORMACIÓN DOCENTE 
 
4.C.3. ESTANCIAS EN CENTROS DOCENTES 
 
1 Institución: London School of Economics and Political Science 

Entidad Financiadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Duración: Desde: 18/07/1994            Hasta: 05/08/1994 

País: Reino Unido 
 Localidad: Londres 

 
2 Institución: Universidad de Kiel 

Programa: Erasmus Sócrates 
Entidad Financiadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Duración: Desde: 17/06/1998            Hasta: 24/06/1998 
 País: Alemania 

 

3 Institución: Universidad Jönköping 
Programa: Erasmus Sócrates 

Entidad Financiadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Duración: Desde: 22/03/2004            Hasta: 28/03/2004 

 País: Suecia 
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4.C.4. OTROS MÉRITOS RELACIONADOS CON LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN 
DOCENTE 
 

PARTICIPACIÓN EN CURSOS DE FORMACIÓN DOCENTE: 

1 Título: Proyecto Docente y Técnicas de Enseñanza 
Entidad Organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Duración: 20 horas 
Fecha: 6 al 14 de noviembre de 1995 

Lugar de celebración: Las Palmas de Gran Canaria 
 

2 Título: Técnicas Motivacionales en la Enseñanza 
Universitaria 

Entidad Organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Duración: 20 horas 

Fecha: 11 al 15 de diciembre de 1995 
Lugar de celebración: Las Palmas de Gran Canaria 

 

3 Título: Técnicas de Evaluación en la Enseñanza 
Universitaria  

Entidad Organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Duración: 20 horas 

Fecha: 18 al 20 de septiembre de 1996 
Lugar de celebración: Las Palmas de Gran Canaria 

 

4 Título: Entornos Virtuales de Aprendizaje como Apoyo a la 
Enseñanza Presencial  

Entidad Organizadora: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Duración: 20 horas 

Fecha: 19 al 30 de mayo de 2004 
Lugar de celebración: Las Palmas de Gran Canaria 

 

5 Título: Gestión de la Innovación en la Empresa Familiar 
Entidad Organizadora: Universidad de Salamanca 

Duración: 20 horas 
Fecha: 12 al 15 de julio de 2005 

Lugar de celebración: Salamanca 
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6 Título: Genogramas Familiares 
Entidad Organizadora: Instituto de la Empresa Familiar 

Duración: 6 horas 
Fecha: 6 de febrero de 2006 

Lugar de celebración: Madrid 
 

7 Título: Elaboración de Guías Docentes ECTS 
Entidad Organizadora: Escuela Técnica Superior de Ingenieros de 

Telecomunicación de la Universidad de Las Palmas 
de Gran Canaria 

Duración: 20 horas 
Fecha: 12 al 14 de marzo de 2008 

Lugar de celebración: Las Palmas de Gran Canaria 
 

PARTICIPACIÓN EN SEMINARIOS DE FORMACIÓN DOCENTE: 

1 Título: Formación de Formadores en Empresa Familiar 
Entidad Organizadora: Instituto de la Empresa Familiar 

Impartido por: Ivan Lansberg 
Fecha: 25 al 29 de enero de 1999 

Lugar de celebración: Madrid 
 

2 Título: Transición generacional “El caso Bingham” 
Entidad Organizadora: Instituto de la Empresa Familiar 

Impartido por: Ernesto Poza 
Fecha: 13 de diciembre de 1999 

Lugar de celebración: Madrid 
 

3 Título: El liderazgo en la Empresa Familiar 
Entidad Organizadora: Instituto de la Empresa Familiar 

Impartido por: Ivan Lansberg 
Fecha: 25 de enero de 2000 

Lugar de celebración: Madrid 
 

4 Título: La mediación comercial: una herramienta eficaz para 
la solución de conflictos en la empresa familiar 

Entidad Organizadora: Asociación de la Empresa Familiar en Canarias 
Fecha: 21 de enero de 2004 

Lugar de celebración: Las Palmas de Gran Canaria 
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5 Título: Estructura financiera en la Empresa y Familiar y 
criterios de valoración de Empresas Familiares 

Entidad Organizadora: Instituto de la Empresa Familiar 
Impartido por: Don Miguel Sanjuro y Don Julian Brown, socios de 

PricewaterhouseCoopers 
Fecha: 10 de febrero de 2004 

Lugar de celebración: Madrid 
 

6 Título: La Empresa Familiar ante la nueva Ley Concursal 
Entidad Organizadora: Instituto de la Empresa Familiar 

Impartido por: Don Rafael García y Don Bernardo Pinazo, socio y 
director de PricewaterhouseCoopers 

Fecha: 21 de septiembre de 2004 
Lugar de celebración: Madrid 
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5. ACTIVIDAD INVESTIGADORA 
 
5.A. CALIDAD Y DIFUSIÓN DE RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA 
 
5.A.1. PUBLICACIONES CIENTÍFICAS INDEXADAS 
 
1 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; De Saá Pérez, P.; García 

Almeida, D. 
Año: 2001 

Título: The Succession Process from a Resource and 
Knowledge Based View of the Family Firm 

Revista: Family Business Review, Vol. XIV, pp. 37-47 
Editorial: Sage Publications Inc 

ISSN: 0894-4865 
DOI: 10.1111/j.1741-6248.2001.00037.x 

Factor de Impacto (SJR): 0.276 (Q2) - 2001 
 
2 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Santana Martín, D.J. 
 Año: 2004 
 Título: Governance in Spanish Family Business 
 Revista: International Journal of Entrepreneurial Behaviour 

and Research, Vol. 10, pp.141-163 
 Editorial: Emerald Group Publishing LTD 
 ISSN: 1355-2554 
 Factor de Impacto (SJR): 0.193 (Q2) - 2004 

 
3 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 
 Año: 2005 
 Título: Leadership Transfer and the Successors’s 

Development in the Family Firm 
 Revista: Leadership Quarterly, Vol. 16, pp. 71-96 
 Editorial: Elsevier Science Inc 
 ISSN: 1048-9843 
 DOI: 10.1016/j.leaque.2004.09.010 
 Factor de Impacto (JCR): 1.750 (Q1) - 2005 
 Factor de Impacto (SJR): 1.976 (Q1) - 2005 

 
4 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Déniz Déniz, M.C.; Santana 

Martín, D.J. 
 Año: 2005 
 Título: Responsabilidad Social Corporativa y Empresa 

Familiar 
 Revista: Revista Europea de Dirección y Economía de la 

Empresa, Vol. 14, pp. 43-58 
 Editorial: AEDEM 
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 ISSN: 2444-8451 
 Factor de Impacto (SJR): 0.102 (Q4) – 2010 – Primer año de indexación 

 
 
5 Autores: Déniz Déniz, M.C.; Cabrera Suárez, M.K. 

Año: 2005 
Título: Corporate Social Responsibility and Family Business 

in Spain 
Revista: Journal of Business Ethics, Vol. 56, pp. 27-41 

Editorial: Springer 
DOI: 10.1007/s10551-004-3237-3 

ISSN: 0167-4544 
 Factor de Impacto (SJR): 0.458 (Q1) - 2005 

 
6 Autores: Olivares Mesa, A.; Cabrera Suárez, M.K. 

Año: 2006 
Título: Factors Affecting the Timing of the Export 

Development Process: Does the Family Influence on 
the Business Make a Difference 

Revista: International Journal of Globalisation and Small 
Business, Vol. 1, pp. 326-339 

Editorial: Inderscience Publishers 
DOI: 10.1504/IJGSB.2006.012183 

ISSN: 1479-3067 
 Factor de Impacto (SJR): 0.148 (Q3) - 2006 

 
7 Autores: Martín Santana, J.D.; Cabrera Suárez, M.K. 

Año: 2007 
Título: La Gestión del Marketing Estratégico en la Pequeña 

Empresa Familiar 
Revista: Cuadernos de Gestión, Vol. 7, pp. 85-100 

Editorial: Universidad del País Vasco 
ISSN: 1988-2157 

 Factor de Impacto (SJR): 0.101 (Q4) - 2007 
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8 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Martín Santana, J.D. 

Año: 2010 
Título: La Influencia de las Relaciones Intergeneracionales 

en la Formación y el Compromiso del Sucesor: 
Efectos sobre el Proceso de Sucesión en la Empresa 
Familiar 

Revista: Revista Europea de Dirección y Economía de la 
Empresa, Vol. 19, pp. 111-128 

Editorial: Academia Europea de Dirección y Economía de la 
Empresa 

ISSN: 2444-8451 
 Factor de Impacto (SJR): 0.102 (Q4) - 2010 

 
9 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Déniz Déniz, M.C.; Martín 

Santana, J.D. 
 Año: 2011 
 Título: Consejos de Administración y Potencial para la 

Responsabilidad Social de las Empresas Familiares 
no Cotizadas Españolas 

 Revista: Investigaciones Europeas de Dirección y Economía 
de la Empresa, Vol.17, Nº 3, pp. 47-67 

 Editorial: Academia Europea de Dirección y Economía de la 
Empresa 

 ISSN: 1135-2523 
 DOI: 10.1016/S1135-2523(12)60120-8 
 Factor de Impacto (SJR): 0.147 (Q3) - 2011 

 
10 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Déniz Déniz, M.C.; Martín 

Santana, J.D. 
 Año: 2011 
 Título: Familiness and Market Orientation: A Stakeholder 

Approach 
 Revista: Journal of Family Business Strategy, Vol.2, Nº 1, pp. 

34-42 
 Editorial: Elsevier 
 ISSN: 1877-8585 
 DOI: 10.1016/J.JFBS.2011.01.001 
 Factor de Impacto (SJR): 0.401 (Q2) - 2011 
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11 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Déniz Déniz, M.C.; Martín 

Santana, J.D. 
 Año: 2011 
 Título: La Dirección de la Empresa desde un Enfoque de 

Stakeholders: Presentación 
 Revista: Revista Europea de Dirección y Economía de la 

Empresa, Vol.4, Nº 4, pp. 73-74 
 Editorial: Academia Europea de Dirección y Economía de la 

Empresa 
 ISSN: 1019-6838/2444-8451 
 Factor de Impacto (SJR): 0.135 (Q3) - 2011 

6 
12 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Déniz Déniz, M.C.; Martín 

Santana, J.D. 
 Año: 2011 
 Título: Consejos de Administración y Potencial para la 

Responsabilidad Social de las Empresas Familiares 
no Cotizadas Españolas 

 Revista: Investigaciones Europeas de Dirección y Economía 
de la Empresa, Vol.17, Nº 3, pp. 47-67 

 Editorial: Academia Europea de Dirección y Economía de la 
Empresa 

 ISSN: 1135-2523 
 DOI: 10.1016/S1135-2523(12)60120-8 
 Factor de Impacto (SJR): 0.147 (Q3) - 2011 

 
13 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Olivares Mesa, A. 
 Año: 2012 
 Título: La Influencia de los Recursos de Capital Humano, 

Social y Financiero sobre la Velocidad del Proceso 
Exportador de las Empresas Familiares 

 Revista: Revista Europea de Dirección y Economía de la 
Empresa, Vol.21, pp. 306-315 

 Editorial: Academia Europea de Dirección y Economía de la 
Empresa 

 ISSN: 2444-8451 
 DOI: 10.1016/j.redee.2012.07.003 
 Factor de Impacto (SJR): 0.189 (Q3) - 2012 

 
14 Autores: Cabrera-Suárez, M.K.; Martín-Santana, J.D. 
 Año: 2012 
 Título: Successor's Commitment and Succession Success: 

Dimensions and Antecedents in the Small Spanish 
Family Firm 

 Revista: International Journal of Human Resource 
Management, Vol. 23, Nº 13, pp. 2736-2762 
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 Editorial: Taylor & Francis 
 ISSN: 0958-5192 
 DOI: 10.1080/09585192.2012.676458 
 Factor de Impacto (JCR): 0.792 (Q3) - 2012 
 Factor de Impacto (SJR): 0.840 (Q1) - 2012 

 
15 Autores: Cabrera-Suárez, M.K.; Martín-Santana, J.D. 

Año: 2013 
Título: Top Management Teams and Performance in Non-

Listed Family Firms 
Revista: Journal of Management & Organization, Vol.19, Nº 

4, pp. 405-423 
Editorial: Cambridge University Press 

ISSN: 1833-3672 
DOI: 10.1017/JMO.2013.15 

Factor de Impacto (JCR): 0.324 (Q4) - 2013 
Factor de Impacto (SJR): 0.373 (Q2) - 2013 

 
16 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Déniz Déniz, M.C.; Martín 

Santana, J.D. 
 Año: 2014 
 Título: The Setting of Non Financial Goals in the Family 

Firm: the Influence of Family Climate and 
Identification 

 Revista: Journal of Family Business Strategy Vol. 5, pp. 289-
299 

 Editorial: Elsevier 
 ISSN: 1877-8585 
 DOI: 10.1016/j.jfbs.2014.05.003 
 Factor de Impacto (JCR): 1.318 (Q2) – 2014 
 Factor de Impacto (SJR): 0.661 (Q2) - 2014 

 
17 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Déniz Déniz, M.C.; Martín 

Santana, J.D. 
 Año: 2014 
 Título: El Clima Familiar y la Benevolencia entre los 

Miembros del Equipo de Alta Dirección como 
Antecedentes de la Orientación hacia los 
Stakeholders en la Empresa Familiar 

 Revista: Revista Europea de Dirección y Economía de la 
Empresa, Vol. 23, Nº 1, pp. 11-21 

 Editorial: Academia Europea de Dirección y Economía de la 
Empresa 

 ISSN: 1019-6838/2444-8451 
 Factor de Impacto (SJR): 0.137 (Q3) - 2014 
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18 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Martín Santana, J.D. 
 Año: 2015 
 Título: Board Composition and Performance in Spanish 

Non-Listed Family Firms: the Influence of type of 
Directors and CEO Duality 

 Revista: BRQ Business Research Quarterly, Vol. 18, pp. 213-
229 

 Editorial: Elsevier Doyma SL 
 ISSN: 2340/9436 
 DOI: 10.1016/j.brq.2014.08.001 
 Factor de Impacto (JCR): 0.857 (Q3) – 2015 
 Factor de Impacto (JIFs): 0.714 - 2015 
 Factor de Impacto (AI): 0.212 - 2015 
 Factor de Impacto (SJR): 0.371 (Q2) – 2015 

 
19 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Déniz Déniz, M.C.; Martín 

Santana, J.D. 
 Año: 2015 
 Título: Family Social Capital, Trust within the TMT, and The 

Establishment of Corporate Goals Related to Non-
Family Stakeholders 

 Revista: Family Business Review, Vol. 28, Nº 2, pp. 145-162 
 Editorial: Sage 
 ISSN: 0894-4865 
 DOI: 10.1177/0894486514526754 
 Factor de Impacto (JCR): 4.147 (Q1) – 2015 
 Factor de Impacto (JIFs): 3.265 - 2015 
 Factor de Impacto (AI): 1.607 - 2015 
 Factor de Impacto (SJR): 5.899 (Q1) - 2015 

 
20 Autores: Déniz-Déniz, M.C., Cabrera-Suárez, M.K.; Martín-

Santana, J.D. 
Año: 2018 

Título: Family Firms and the Interests of Non-family 
Stakeholders: The Influence of Family Managers’ 
Affective Commitment and Family Salience in Terms 
of Power 

Revista: Business Ethics: A European Review, Vol. 27, Nº 1, 
pp. 15-28 

Editorial: Wiley-Blackwell 
ISSN: 0962-8770 
DOI: 10.1111/beer.12155 

Factor de Impacto (JCR): 2.919 (Q1) - 2018 
Factor de Impacto (JIFs): 2.016 - 2018 
Factor de Impacto (JCI): 1.56 - 2018 
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Factor de Impacto (AI): 0.470 - 2018 
Factor de Impacto (SJR): 1.723 (Q1) - 2018 

 
21 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; García Almeida, D.J.; De Saá 

Pérez, P. 
Año: 2018 

Título: A Dynamic Network Model of the Successor’s 
Knowledge Construction from the Resource-and 
Knowledge-Based View of the Family Firm 

Revista: Family Business Review, Vol. 31, pp. 178-197 
Editorial: Sage Publications Inc 

ISSN: 0894-4865 
DOI: 10.1177/0894486518776867 

Factor de Impacto (JCR): 6.188 (Q1) - 2018 
Factor de Impacto (JIFs): 4.219 - 2018 
Factor de Impacto (JCI): 1.76 - 2018 

Factor de Impacto (AI): 1.538 - 2018 
Factor de Impacto (SJR): 1.639 (Q1) - 2018 

 
22 Autores: Déniz-Déniz, M.C., Cabrera-Suárez, M.K.; Martín-

Santana, J.D. 
Año: 2020 

Título: Orientation toward Key Non-Family Stakeholders 
and Economic Performance in Family Firms: The 
Role of Family Identification with the Firm 

Revista: Journal of Business Ethics, Vol. 163, pp. 329-345 
Editorial: Springer 

ISSN: 0167-4544 (Print) / 1573-0697 (Online) 
DOI: 10.1007/s10551-018-4038-4 

Factor de Impacto (JIF): 6.430 (Q1) – 2020 
Factor de Impacto (JIFs): 5.578 - 2020 
Factor de Impacto (JCI): 2.09 - 2020 

Factor de Impacto (AI): 1.443 - 2020 
Factor de Impacto (SJR): 2.209 (Q1) – 2020 

 
23 Autores: Martín-Santana J.D.; Cabrera-Suárez, M.K.; Déniz-

Déniz, M.C. 
Año: 2020 

Título: Familiness, Social Capital and Market Orientation in 
the Family Firm 

Revista: European Journal of Marketing, Vol. 54, Nº 7, pp. 
1731-1760 

Editorial: Emerald Group Publishing Ltd. 
ISSN: 0309-0566 (Print)/ 1758-7123 (Online) 
DOI: 10.1108/EJM-04-2018-0274 
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Factor de Impacto (JIF): 4.647 (Q2) – 2020 
Factor de Impacto (JIFs): 4.158 - 2020 
Factor de Impacto (JCI): 0.95 - 2020 

Factor de Impacto (AI): 0.870 - 2020 
Factor de Impacto (SJR): 1.199 (Q1) – 2020 

 
24 Autores: Cabrera-Suárez, M.K.; Martín-Santana, J.D. 
 Año: IN PRESS 
 Título: The Influence of Family Commitment on the 

Socioemotional Wealth Agenda of Spanish Family 
Firms: The Effects on Performance 

 Revista: International Journal of Entrepreneurship and Small 
Business 

 Editorial: Inderscience Publishers Ltd. 
 ISSN: 1476-1297 (Print) / 1741-8054 (Online) 
 Factor de Impacto (SJR): 0.407 (Q2) – 2019 

 
25 Autores: Martín-Santana J.D.; Cabrera-Suárez, M.K.; Déniz-

Déniz, M.C. 
Año: 2020  

Título: Donor Orientation and Employee Attitudes and 
Behavior in Spanish Blood Transfusion Centers and 
Services 

Revista: Applied Research in Quality of Life, Vol. 16, pp. 
1097-1121 

Editorial: Springer Verlag 
ISSN: 1871-2584 (Print) / 1871-2576 (Online) 
DOI: 10.1007/s11482-019-09806-0  

Factor de Impacto (JIF): 3.078 (Q1) – 2020 
Factor de Impacto (JIFs): 2.477 - 2020 
Factor de Impacto (JCI): 1.58 - 2020 

Factor de Impacto (AI): 0.558 - 2020 
Factor de Impacto (SJR): 0.545 (Q2) – 2020 

 
26 Autores: Martín-Santana J.D.; Cabrera-Suárez, M.K.; Déniz-

Déniz, M.C. 
Año: 2020  

Título: From Culture to Behaviour: Donor Orientation and 
Organisational Identification 

Revista: Journal of Social Marketing, Vol. 10, No. 4, pp. 397-
425 

Editorial: Emerald Group Publishing Ltd. 
ISSN: 2042-6763 (Print) / 2042-6771 (Online) 
DOI: 10.1108/JSOCM-06-2019-0083 

Factor de Impacto (JIF): 2.020 (Q4) – 2020 
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Factor de Impacto (JIFs): 1.612 –  2020 
Factor de Impacto (JCI): 0.49 –  2020 

Factor de Impacto (AI): 0.438 –  2020 
Factor de Impacto (SJR): 0.599 (Q2) – 2020 

 
27 Autores: Martín-Santana J.D.; Cabrera-Suárez, M.K.; Déniz-

Déniz, M.C.; Reinares-Lara, E. 
Año: 2021  

Título: Donor Orientation and Service Quality: Key Factors 
in Active Blood Donors’ Satisfaction and Loyalty 

Revista: PLoS ONE, Vol. 16, No. 7 
Editorial: Public Library Science 

ISSN: 1932-6203 (Print) / 1932-6203 (Online) 
DOI: 10.1371/journal.pone.0255112 

Factor de Impacto (JIF): 3.240 (Q2) – 2020 
Factor de Impacto (JIFs): 3.116 – 2020 
Factor de Impacto (JCI): 0.57 – 2020 

Factor de Impacto (AI): 1.012 – 2020  
Factor de Impacto (SJR): 0.099 (Q1) – 2020 

 
 
27 Autores: Iturrioz-Landart C.; Aragón-Amonarriz C.; Cabrera-

Suárez, M.K. 
Año: IN PRESS 

Título: Family Social Capital as a Driver to Leverage 
Challenged Transgenerational Entrepreneurship 

Revista: Journal of Family Business Management 
Editorial: Emerald 

ISSN: 2043-6238 
DOI: 10.1108/JFBM-02-2022-0015 

Factor de Impacto (SJR): 0.527 (Q1) – 2021 
  
  
  

  
 
5.A.2. PUBLICACIONES CIENTÍFICAS NO INDEXADAS 
 
1 Autores: Cabrera-Suárez, M.K.; García-Falcón, J.M. 

Año: 1999 
Título: La empresa familiar: dimensiones conceptuales y 

perspectivas teóricas 
Revista: Revista Europea de Dirección y Economía de la 

Empresa, Vol. 8, pp. 7-30 
Editorial: AEDEM 
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ISSN: 1019-6838 
 
2 Autores: Cabrera-Suárez, M.K.; García-Falcón, J.M. 

Año: 2000 
Título: Planteamiento multinivel para el estudio del proceso 

de sucesión en la empresa familiar 
Revista: Cuadernos de Economía y Dirección de la Empresa, 

Vol. 6, pp. 187-212 
Editorial: CIVITAS 

ISSN: 1138-5758 
 
3 Autores: Cabrera-Suárez, M.K.; Santana-Martín, D.J. 

Año: 2000 
Título: La valoración de las empresas familiares. Una 

adaptación del modelo de descuento de flujos 
Revista: Actualidad Financiera, Vol. V, pp. 43-52 

Editorial: La Ley-Actualidad S.A. 
ISSN: 0213-6929 

 
4 Autores: Cabrera-Suárez, M.K.; García-Almeida, D.  

Año: 2000 
Título: La teoría de la empresa basada en el conocimiento 

y la formación del sucesor en la empresa familiar 
Revista: Esic Market, Vol. 106, pp. 35-47 

 
5 Autores: Araujo-Cabrera, Y.; Cabrera-Suárez, M.K. 

Año: 2000 
Título: El comportamiento directivo en la empresa familiar 

bajo la óptica de los roles de Mintzberg 
Revista: Investigaciones Europeas de Dirección y Economía 

de la Empresa, Vol. 6, pp. 35-52 
Editorial: AEDEM 

ISSN: 1135-2523 
 
6 Autores: Cabrera-Suárez, M.K. 

Año: 2001 
Título: La empresa familiar: características y aspectos 

críticos 
Revista: Líneas de Economía, Vol. 1, pp. 9-14 

Editorial: Ilustre Colegio de Economistas de Las Palmas 
ISSN: GC-280-2001 

 
7 Autores: Cabrera-Suárez, M.K.; Santana-Martín, D.J. 

Año: 2002 
Título: El gobierno de la empresa familiar 

Revista: Boletín de estudios económicos, Vol. LVII, pp. 467-
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481 
Editorial: Asociación de Licenciados Universidades Comercial 

Deusto 
ISSN: 0006-6249 

 
8 Autores: Cabrera-Suárez, M.K.; De Saá-Pérez, P.; García-

Falcón, J.M. 
Año: 2003 

Título: La empresa familiar en España: una aproximación 
Revista: Alta Dirección, Vol. 230, pp. 47-56 

Editorial: Alta Dirección S.A. 
ISSN: 0002-6549 

 
9 Autores: Cabrera-Suárez, M.K.; Olivares-Mesa, A. 

Año: 2012 
Título: Family firm’s resources and the timing of the export 

development process 
Revista: Atlantic Review of Economics, Vol. 1, pp. 1-25 

Editorial: Colexio de Coruña 
ISSN: 2174-3835 

 
10 Autores: Cabrera-Suárez, M.K.; Déniz-Déniz, M.C.; Martín-

Santana, J.D. 
Año: 2020 

Título: El Empresa familiar: La importancia del clima familiar 
y la identificación de la familia con su empresa 

Revista: Emprendimiento y Negocios Internacionales, Vol. 5, 
Nº 1, pp. 8-12 

Editorial: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
ISSN: 2530-5603 
DOI: 10.20420/eni.2020.326 

 
11 Autores: Proyecto ORCETRASA (ECO2015-64875-R) 

Año: 2020 
Título: ¿Existes perfiles diferenciados de donantes de 

sangre activos según sus barreras? 
Revista: Boletín Digital SETS, Nº 102 

Editorial: Sociedad Española de Transfusión Sanguínea y 
Terapia Celular (SETS) 

ISSN: 2530-5603 
LINK: http://boletin.sets.es/index.php/secciones/ 

colaboraciones/111-existen-perfiles-diferenciados-
de-donantes-de-sangre-activos-segun-sus-
barreras 

 
5.A.3. LIBROS Y CAPÍTULOS DE LIBROS 
 

http://boletin.sets.es/index.php/secciones/
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1 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 
Año: 2001 

Título del Libro: Gran Canaria Siglo XXI. Plan Estratégico Económico 
y Social de Gran Canaria 

Título del Capítulo: Empresa Familiar, pp. 121-130 
Editorial: Cabildo de Gran Canaria 

 
2 Autores: Araujo Cabrera, Y.; Cabrera Suárez, M.K. 

Año: 2001 
Título del Libro: Selección de Investigaciones Empresariales 

(Convocatoria 2000) 
Título del Capítulo: El comportamiento directivo en la empresa familiar 

bajo la óptica de los roles de Mintzberg, pp. 167-192 
Editorial: Fundación FYDE-CajaCanarias 

ISBN: 84-699-6339-2 
 
3 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Martín Santana, J.D. 

Año: 2006 
Título del Libro: La Empresa Familiar en La Provincia de Las Palmas  

Editorial: Fundación INCYDE y Cámara de Las Palmas 
(IPYMEF) 

ISBN: GC-970-200-G 
 
4 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Aguiar Díaz, I.; De Saá Pérez, 

P.; Déniz Déniz, M.C.; Díaz Díaz, N.; Santana 
Martín, D.; Ting Ding, J.; Zárraga Oberty, C. 

Año: 2006 
Título del Libro: La empresa familiar versus no familiar en Canarias 

Editorial: Servicio de Publicaciones de la Universidad de Las 
Palmas de Gran Canaria 

ISBN: 84-96502-58-9 
 
5 Autores: Déniz Déniz, M.C.; Cabrera Suárez, M.K.  

Año: 2007 
Título del Libro: Contemporary Issues in Business Ethics 

Título del Capítulo: Incorporating ethics and corporate social 
responsibility through corporate governance, pp. 
177-189 

Editorial: Nova Science Publishers 
ISBN: 13-978-1-60021-773-9 

 
6 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Martín Santana, J.D. 

Año: 2007 
Título del Libro: Innovación en la gestión directiva ante el nuevo 

contexto empresarial canario  
Título del Capítulo: El proceso sucesorio en la pequeña empresa 



Curriculum Vitae María Katiuska Cabrera Suárez 
 

58 
 
 

 

familiar canaria desde una doble perspectiva: 
predecesor versus sucesor, pp. 263-286 

Editorial: Fundación FYDE-Caja Canarias 
ISBN: 978-84-690-6624-9 

 
7 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Martín Santana, J.D. 

Año: 2010 
Título del Libro: La PYME en Canarias: Claves Estratégicas 

Título del Capítulo: Aspectos Estratégicos para la Continuidad de la 
Pequeña Empresa Familiar, pp. 69-90 

Editorial: Fundación FYDE-Caja Canarias 
ISBN: 978-84-692-6537-6 

 
8 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Martín Santana, J.D. 
 Año: 2012 

Título del Libro: Selección de Investigaciones Empresariales 
(Convocatoria 2010) 

Título del Capítulo: Composición del Consejo y Resultados en las 
Empresas Familiares No Cotizadas Españolas, pp. 
161-187 

Editorial: Fundación FYDE-Caja Canarias 
 ISBN: 978-84-695-1386-6 

 
5.A.4. CONGRESOS 
 
1 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; De Saá Pérez, P. 

Título: La empresa familiar desde la perspectiva de la teoría  
Tipo de participación: Ponencia 

Título de la publicación: La Empresa en una Economía Globalizada: Retos y 
Cambios, pp. 359-370 

ISSN/ISBN: 84-87555-98-5 
Denominación del 

Congreso: 
X Congreso Nacional y VI Congreso Hispano-
Francés de la Asociación Europea de Dirección y 
Economía de la Empresa 

Entidad Organizadora: AEDEM 
Fecha: 11/06/1996-14/06/1996 

Lugar de celebración: Granada, España 
 
2 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; García Almeida, D.J. 

Título: La transferencia generacional de la empresa familiar 
desde la perspectiva del conocimiento 

Tipo de participación: Comunicación 
Título de la publicación: Best Papers Proceedings 1998, pp. 165-171 

ISSN/ISBN: 84-605-8100-4 
Denominación del 

Congreso: 
VIII International Conference of the European 
Association of Management and Business 
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Economics 
Entidad Organizadora: AEDEM 

Fecha: 08/09/1998-10/09/1998 
Lugar de celebración: Estambul, Turquía 

 
3 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; García Falcón, J.M. 

Título: El proceso de sucesión en la empresa familiar: 
factores determinantes del éxito y fracaso 

Tipo de participación: Comunicación 
Título de la publicación: Empresa y Economía Institucional, pp. 227-228 

ISSN/ISBN: 84-89728-75-5 
Denominación del 

Congreso: 
VIII Congreso Nacional de la Asociación Científica 
de Economía y Dirección de la Empresa (ACEDE) 

Entidad Organizadora: ACEDE 
Fecha: 20/09/1998-22/09/1998 

 Lugar de celebración: Las Palmas de Gran Canaria, España 
 
4 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; García Falcón, J.M.  

Título: Factors affecting the successor’s experience in the 
family business: inter and intra generation 
relationships 

Tipo de participación: Ponencia 
Denominación del 

Congreso: 
10th Family Business Network Annual Conference 

Entidad Organizadora: The Family Business Network 
Fecha: 16/09/1999-18/09/1999 

Lugar de celebración: Estocolmo, Suecia 
 
5 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; De Saá Pérez, P.; García 

Falcón, J.M.  
Título: La empresa familiar en España: una aproximación 

Tipo de participación: Comunicación 
Denominación del 

Congreso: 
XIV Congreso Nacional y X congreso Hispano-
Francés de la Asociación Europea de Dirección y 
Economía de la Empresa 

Entidad Organizadora: AEDEM 
Fecha: 07/07/2000-09/07/2000 

Lugar de celebración: Jaén, España 
 
6 Autores: Araujo Cabrera, Y.; Cabrera Suárez, M.K. 

Título: El comportamiento directivo en la empresa familiar 
bajo la óptica de los roles de Mintzberg 

Tipo de participación: Comunicación 
Denominación del 

Congreso: 
X Congreso Nacional de la Asociación Científica de 
Economía y Dirección de la Empresa (ACEDE) 

Entidad Organizadora: ACEDE 
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Fecha: 03/09/2000-05/09/2000 
Lugar de celebración: Oviedo, España 

 
7 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Santana Martín, D.J. 

Título: Aspectos específicos de la valoración de las 
empresas familiares 

Tipo de participación: Póster 
Denominación del 

Congreso: 
X Congreso Nacional de la Asociación Científica de 
Economía y Dirección de la Empresa (ACEDE) 

Entidad Organizadora: ACEDE 
Fecha: 03/09/2000-05/09/2000 

Lugar de celebración: Oviedo, España 
 
8 Autores: Cabrera Suárez, M.K.  

Título: La investigación en el campo de la empresa familiar: 
fundamentos teóricos y perspectivas metodológicas 

Tipo de participación: Ponencia invitada  
Título de la publicación: Ponencias y Comunicaciones, pp. 19-47 

ISSN/ISBN: 84-482-2679-8 
Denominación del 

Congreso: 
I Congreso Nacional de Investigación sobre la 
Empresa Familiar 

Entidad Organizadora: OPVI (Instituto de Investigación de la Empresa 
Familiar) 

Fecha: 21/09/2000-22/09/2000 
Lugar de celebración: Valencia, España 

 
9 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; De Saá Pérez, P.; García 

Almeida, D. 
Título: Entrepreneurial succession from a resource and 

knowledge based view of the family firm 
Tipo de participación: Ponencia 

Denominación del 
Congreso: 

20th Annual International Conference of the Strategic 
Management Society 

Entidad Organizadora: Strategic Management Society 
Fecha: 15/10/2000-18/10/2000 

Lugar de celebración: Vancouver, Canadá 
 
10 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 

Tipo de participación: Organización 
Denominación del 

Congreso: 
XV Congreso Nacional-XI Congreso Hispano 
Francés 

Entidad Organizadora: AEDEM 
Fecha: 01/06/2001-01/06/2001 

Lugar de celebración: Gran Canaria, España 
 
11 Autores: Araujo Cabrera, Y.; Cabrera Suárez, M.K. 
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Título: Managerial behavior in the family business from the 
standpoint of Mintzberg roles 

Tipo de participación: Comunicación 
Denominación del 

Congreso: 
17th Colloquium of the European Group for 
Organizational Studies 

Entidad Organizadora: European Group for Organizational Studies 
Fecha: 05/07/2001-07/07/2001 

Lugar de celebración: Lyon, Francia 
 
12 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Déniz Déniz, M.C. 

Título: Particularidades de la dirección de los grupos de 
interés en la empresa familiar 

Tipo de participación: Comunicación 
Título de la publicación: Best Paper Proceedings 2001, pp. 231-249 

ISSN/ISBN: 84-605-8100-4 
Denominación del 

Congreso: 
X International Conference of European Association 
of Management and Business Economics (AEDEM) 

Entidad Organizadora: AEDEM 
Fecha: 04/09/2001-06/09/2001 

Lugar de celebración: Reggio Calabria, Italia 
 
13 Autores: Santana Martín, D.J; Cabrera Suárez, M.K. 

Título: Comportamiento y resultados de las empresas 
cotizadas familiares versus no familiares 

Tipo de participación: Comunicación 
Denominación del 

Congreso: 
XI Congreso Nacional de la Asociación Científica de 
Economía y Dirección de la Empresa 

Entidad Organizadora: ACEDE 
Fecha: 16/09/2001-18/09/2001 

Lugar de celebración: Zaragoza, España 
 
14 Autores: Santana Martín, D.J.; Cabrera Suárez, M.K. 

Título: Behavior and Performance of Listed Family 
Companies versus Listed Non-Family Companies 

Tipo de participación: Ponencia 
Título de la publicación: The Role of Family in Family Business Research 

Forum Proceedings, pp. 436-453 
ISSN/ISBN: 88-238-0769-7 

Denominación del 
Congreso: 

12th Family Business Network Annual World 
Conference 

Entidad Organizadora: Family Business Network  
Fecha: 03/10/2001-06/10/2001 

Lugar de celebración: Roma, Italia 
 
15 Autores: García Almeida, D.J.; Cabrera Suárez, M.K.; 

Ballesteros Rodríguez, J.L. 
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Título: Los flujos intraorganizativos de conocimiento: una 
aproximación conceptual 

Tipo de participación: Comunicación 
Denominación del 

Congreso: 
II Encuentro Iberoamericano de Finanzas y 
Sistemas de Información 

Entidad Organizadora: EFSI 
Fecha: 28/11/2001-30/11/2001 

Lugar de celebración: Palma de Mallorca, España 
 
16 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Déniz Déniz, M.C.; Santana 

Martín, D.J. 
Título: Corporate Social Responsibility and Governance in 

the Spanish Family Business 
Tipo de participación: Comunicación 

Denominación del 
Congreso: 

19th EGOS Colloquium 

Entidad Organizadora: European Group for Organizational Studies 
Fecha: 03/07/2003-05/07/2003 

Lugar de celebración: Copenhagen, Dinamarca 
 
17 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Santana Martín, D.J. 

Título: Governance in the Spanish Family Business 
Tipo de participación: Comunicación 

Título de la publicación: Libro de Actas (CD-ROM), pp. 1-40 
Denominación del 

Congreso: 
XIII Congreso Nacional ACEDE 

Entidad Organizadora: ACEDE  
Fecha: 21/09/2003-23/09/2003 

Lugar de celebración: Salamanca, España 
 
18 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Déniz Déniz, M.C.; Santana 

Martín, D.J. 
Título: Responsabilidad social corporativa y empresa 

familiar. Evidencia para el caso español 
Tipo de participación: Comunicación 

Título de la publicación: Libro de Actas (CD-ROM), pp. 41-71 
Denominación del 

Congreso: 
XIII Congreso Nacional ACEDE 

Entidad Organizadora: ACEDE  
Fecha: 21/09/2003-23/09/2003 

Lugar de celebración: Salamanca, España 
 
19 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Déniz Déniz, M.C.; Santana 

Martín, D.J. 
Título: Corporate social responsibility in the Spanish family 

business 
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Tipo de participación: Comunicación 
Denominación del 

Congreso: 
Third International Conference of the Iberoamerican 
Academy of Management 

Entidad Organizadora: EAESP 
Fecha: 07/12/2003-10/12/2003 

Lugar de celebración: Sao Paulo, Brasil 
 
20 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Santana Martín, D.J. 

Título: Corporate and family governance in the Spanish 
family firms 

Tipo de participación: Comunicación 
Denominación del 

Congreso: 
Third International Conference of the Iberoamerican 
Academy of Management 

Entidad Organizadora: EAESP 
Fecha: 07/12/2003-10/12/2003 

Lugar de celebración: Sao Paulo, Brasil 
 
21 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Olivares Mesa, A. 

Título: Timing of the Export Development Process in 
Spanish Family and Non-Family Business 

Tipo de participación: Comunicación 
Denominación del 

Congreso: 
2005 Annual Conference of the European Academy 
of Management 

Entidad Organizadora: EURAM 
Fecha: 04/05/2005-07/05/2005 

Lugar de celebración: Munich, Alemania 
 
22 Autores: Olivares Mesa, A.; Cabrera Suárez, M.K. 

Título: Factors Affecting the Timing of the Export 
Development Process: Does the Family Influence on 
the Business Make a Difference? 

Tipo de participación: Comunicación 
Título de la publicación: Simultaneidad Decisional y Multifocalidad 

Empresarial, pp. 119-130 
ISSN/ISBN: 84-689-3581-6 

Denominación del 
Congreso: 

XIV Congreso Internacional de AEDEM 

Entidad Organizadora: AEDEM 
Fecha: 08/09/2005-10/09/2005 

Lugar de celebración: Morelia, México 
 
23 Autores: Olivares Mesa, A.; Cabrera Suárez, M.K. 

Título: El calendario del proceso exportador de las 
empresas familiares y no familiares en España 

Tipo de participación: Comunicación 
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Denominación del 
Congreso: 

VI Conferencia Iberoamericana de Familia 

Entidad Organizadora: Federación de Mujeres Cubanas 
Fecha: 12/09/2005-16/09/2005 

Lugar de celebración: La Habana, Cuba 
 
24 Autores: Déniz Déniz, M.C.; Cabrera Suárez, M.K. 

Título: Corporate social orientation in the family firm: 
relations with the corporate governance system 

Tipo de participación: Comunicación 
Denominación del 

Congreso: 
XV Congreso Nacional de la Asociación Científica de 
Economía y Dirección de la Empresa  

Entidad Organizadora: ACEDE 
Fecha: 25/09/2005-27/09/2005 

Lugar de celebración: La Laguna (Tenerife), España 
 
25 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 

Tipo de participación: Participación en el Comité Científico 
Denominación del 

Congreso: 
XV Congreso Nacional de la Asociación Científica de 
Economía y Dirección de la Empresa 

Entidad Organizadora: ACEDE 
Fecha: 25/09/2005-27/09/2005 

Lugar de celebración: La Laguna (Tenerife), España 
 
26 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Olivares Mesa, A. 

Título: Differences and Factors Influencing the Timing of the 
Export Development Process in Spanish Family and 
Non-Family Firms 

Tipo de participación: Comunicación 
Denominación del 

Congreso: 
XV Congreso Nacional de la Asociación Científica de 
Economía y Dirección de la Empresa  

Entidad Organizadora: ACEDE 
Fecha: 25/09/2005-27/09/2005 

Lugar de celebración: La Laguna (Tenerife), España 
 
27 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Déniz Déniz, M.C. 

Título: Corporate Social Orientation in the Family Firm: 
Relations with the Corporate Governance System 

Tipo de participación: Comunicación 
Título de la publicación: Management, Knowledge and Flexibility, pp. 01-30 

Denominación del 
Congreso: 

4th International Conference of the Iberoamerican 
Academy of Management   

Entidad Organizadora: Iberoamerican Academy of Management 
Fecha: 08/12/2005-11/12/2005 

Lugar de celebración: Lisboa, Portugal 
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28 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Martín Santana, J.D. 
Título: Factores Relacionados con la Calidad de la 

Experiencia del Sucesor en la Empresa Familiar 
Tipo de participación: Ponencia 

Título de la publicación: Los Límites de la Responsabilidad Social de la 
Empresa: Responsabilidad Social de la Empresa, 
Universidad y Desarrollo, pp. 673-685 

ISSN/ISBN: 84-6900482-4 
Denominación del 

Congreso: 
XV Congreso Internacional de la Academia Europea 
de Dirección y Economía de la Empresa - AEDEM 

Entidad Organizadora: AEDEM 
Fecha: 04/09/2006-06/09/2006 

Lugar de celebración: Buenos Aires, Argentina 
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29 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 

Tipo de participación: Participación en el Comité Científico 
Denominación del 

Congreso: 
XVI Congreso Nacional de la Asociación Científica 
de Economía y Dirección de la Empresa 

Entidad Organizadora: ACEDE 
Fecha: 10/09/2006-12/09/2006 

Lugar de celebración: Valencia, España 
 
30 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Martín Santana, J.D. 

Título: Formación y Compromiso como Factores de Éxito 
en la Sucesión en la Empresa Familiar: La 
Importancia de las Relaciones Interpersonales 

Tipo de participación: Ponencia 
Denominación del 

Congreso: 
XVI Congreso Nacional de ACEDE 
 

Entidad Organizadora: ACEDE 
Fecha: 10/09/2006-12/09/2006 

Lugar de celebración: Valencia, España 
 
31 Autores: Martín Santana, J.D.; Cabrera Suárez, M.K. 

Título: La Gestión del Marketing Estratégico en la Pequeña 
Empresa Familiar 

Tipo de participación: Ponencia 
Denominación del 

Congreso: 
6th International Congress Marketing Trends 
 

Entidad Organizadora: International Congress Marketing Trends 
Fecha: 26/01/2007-27/01/2007 

Lugar de celebración: París, Francia 
 
32 Autores: Cabrera Suárez, M.K; Martín Santana, J.D. 

Título: Factores que Afectan al Proceso de Sucesión en la 
Empresa Familiar: Perspectiva del Predecesor 
versus Sucesor 

Tipo de participación: Ponencia 
Título de la publicación: Conocimiento, Innovación y Emprendedores. 

Camino al Futuro, pp. 127 
ISSN/ISBN: 978-84-690-3573-3 

Denominación del 
Congreso: 

XVII Jornadas Hispano-Lusas de Gestión Científica 
 

Entidad Organizadora: Universidad de La Rioja 
Fecha: 08/02/2007-09/02/2007 

Lugar de celebración: Logroño, España 
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33 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Martín Santana, J.D. 
Título: El Compromiso del Sucesor: Sus Dimensiones e 

Influencia sobre el Éxito Sucesorio en la Pequeña 
Empresa Familiar 

Tipo de participación: Ponencia 
Denominación del 

Congreso: 
6th International Workshop on Human Resource 
Management 

Entidad Organizadora: Universidad de Cádiz y Universidad Pablo de 
Olavide 

Fecha: 17/05/2007-18/05/2007 
Lugar de celebración: Jerez de la Frontera, España 

 
34 Autores: Déniz Déniz, M.C.; Cabrera Suárez, M.K. 

Título: El Desarrollo de la Ética y la Responsabilidad Social 
a través del Gobierno Corporativo 

Tipo de participación: Comunicación 
Denominación del 

Congreso: 
XV Congreso Nacional de Ética de la Economía y de 
las Organizaciones 

Entidad Organizadora: IESE Business School 
Fecha: 08/06/2007-09/06/2007 

Lugar de celebración: Barcelona, España 
 
35 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Martín Santana, J.D. 

Título: Successor’s Commitment and Succesion Success: 
Dimensions and Antecedents in Small Family Firms 

Tipo de participación: Ponencia 
Denominación del 

Congreso: 
7th Annual Ifera Conference 
 

Entidad Organizadora: International Family Enterprise Research Academy 
(IFERA) 

Fecha: 21/06/2007-23/06/2007 
Lugar de celebración: Wiesbaden, Alemania 

 
36 Autores: Déniz Déniz, M.C.; Cabrera Suárez, M.K. 

Título: Incorporating Ethics and Corporate Social 
Responsibility through Corporate Governance  

Tipo de participación: Comunicación 
Denominación del 

Congreso: 
XVII Congreso Nacional de ACEDE 

Entidad Organizadora: ACEDE 
Fecha: 16/09/2007-18/09/2007 

Lugar de celebración: Sevilla, España 
 
37 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Martín Santana, J.D. 

Título: Toward a Model of Success in Family Business 
Transitions Based on Successor’s Commitment to 
the Organization 
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Tipo de participación: Ponencia 
Denominación del 

Congreso: 
XVII Congreso Nacional de ACEDE 
 

Entidad Organizadora: ACEDE 
Fecha: 16/09/2007-18/09/2007 

Lugar de celebración: Sevilla, España 
 
38 Autores: Cabrera Suárez, M.K; Olivares Mesa, A.; Casillas 

Buenos, J.C. 
Título: La Influencia de los Recursos del Capital Humano, 

Social y Financiero sobre el Calendario del Proceso 
Exportador de las Empresas Familiares 

Tipo de participación: Comunicación 
Título de la publicación: Libro de Actas, pp. 98-98 

ISSN/ISBN: LE-1134-2008 
Denominación del 

Congreso: 
XVIII Congreso Nacional ACEDE 

Entidad Organizadora: ACEDE 
Fecha: 14/09/2008-16/09/2008 

Lugar de celebración: León, España 
 
39 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Olivares Mesa, A.  

Título: Human, Social and Financial Resources and the 
Timing of the Export Development Process: 
Differences for Family and Non-Family Firms 

Tipo de participación: Comunicación 
Denominación del 

Congreso: 
IV Iberian International Business Conference 
 

Entidad Organizadora: Universidad de Burgos 
Fecha: 17/10/2008-18/10/2008 

Lugar de celebración: Burgos, España 
 
40 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Martín Santana, J.D. 

Título: Board Composition and Performance in Non-Listed 
Spanish Family Firms 

Tipo de participación: Ponencia 
Denominación del 

Congreso: 
6th Workshop on Family Firms Management 
Research 

Entidad Organizadora: European Institute for Advanced Studies in 
Management (EIASM) 

Fecha: 06/06/2010-08/06/2010 
Lugar de celebración: Barcelona, España 

 
41 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Déniz Déniz, M.C.; Martín 

Santana, J.D. 
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Título: Consejos de Administración y Potencial para la 
Responsabilidad Social de las Empresas Familiares 
No Cotizadas Españolas 

Tipo de participación: Ponencia 
Denominación del 

Congreso: 
XX Congreso Nacional de ACEDE 
 

Entidad Organizadora: ACEDE 
Fecha: 12/09/2010-14/09/2010 

Lugar de celebración: Granada, España 
 
42 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Martín Santana, J.D. 

Título: Composición del Consejo y Resultados en las 
Empresas Familiares no Cotizadas Españolas 

Tipo de participación: Ponencia 
Denominación del 

Congreso: 
XX Congreso Nacional de ACEDE 
 

Entidad Organizadora: ACEDE 
Fecha: 12/09/2010-14/09/2010 

Lugar de celebración: Granada, España 
 
43 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; Martín Santana, J.D. 

Título: La Diversidad de los Equipos de Alta Dirección y los 
Resultados en las Empresas Familiares No 
Cotizadas 

Tipo de participación: Ponencia 
Título de la publicación: Creatividad: El Futuro de la Empresa, pp. 49 

ISSN/ISBN: 978-84-615-3531-6 
Denominación del 

Congreso: 
XXI Congreso Nacional de ACEDE 

Entidad Organizadora: ACEDE 
Fecha: 04/09/2011-06/09/2011 

Lugar de celebración: Barcelona, España 
 
44 Autores: Cabrera-Suárez, M.K.; Déniz-Déniz, M.C.; García-

Almeida, D.J.; Martín Santana, J.D. 
Título: Dynamics of the Top Management Team and 

Knowledge Creation and Innovation in Family Firms 
Tipo de participación: Comunicación 

Denominación del 
Congreso: 

12th World Congress of the International Federation 
of Scholarly Associations of Management (IFSAM) 

Entidad Organizadora: International Federation of Scholarly Association of 
Management 

Fecha: 02/09/2014-04/09/2014 
Lugar de celebración: Tokyo, Japón 

 
45 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 
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Tipo de participación: Participación en el Comité Científico 
Denominación del 

Congreso: 
XXV Congreso Nacional de la Asociación Científica 
de Economía y Dirección de la Empresa 

Entidad Organizadora: ACEDE 
Fecha: 21/06/2015-23/06/2015 

Lugar de celebración: Jaén, España 
 
46 Autores: Martín Santana, J.D.; Déniz Déniz, M.C.; Cabrera 

Suárez, M.K. 
Título: Social Capital and Market Oriented Culture in the 

Family Firm 
Tipo de participación: Exposición de un artículo 

Denominación del 
Congreso: 

Workshop Empresa Familiar 

Entidad Organizadora: Universidad de Vigo 
Fecha: 28/05/2018-28/05/2018 

Lugar de celebración: Ourense (Facultad de Ciencias Empresariales y 
Turismo de la Universidad de Vigo) 

 
47 Autores: Sánchez Rodríguez, C.D.; Cabrera Suárez, M.K; 

Déniz Déniz, M.C; Martín Santana, J.D. 
Título: Los Frenos y Motivaciones en los Donantes como 

Fundamento para la Gamificación en la Donación de 
Sangre 

Tipo de participación: Póster 
Título de la publicación: Blood Transfusion, Vol. 16, Supplement Nº 2, June 

2018, p. s317 
ISSN/ISBN: 1723-2007 

Denominación del 
Congreso: 

XXIX Congreso Nacional de la Sociedad Española 
de Transfusión Sanguínea y Terapia Celular – SETS 
2018   

Entidad Organizadora: SETS 
Fecha: 14/06/2018-16/06/2018 

Lugar de celebración: Valencia 

 
48 Autores: Déniz Déniz, M.C; Romero Domínguez, L.; Robaina 

Calderín, L.; Cabrera Suárez, M.K;; Martín Santana, 
J.D. 

Título: The influence of donor orientation in employee 
performance: An Application to Spanish blood 
transfusión centres and services 

Tipo de participación: Comunicación 
Título de la publicación: International Meeting on Business, Institutions and 

the New Normal, pp. 48-49 
ISSN/ISBN: 978-84-09-28470-2 

Denominación del 
Congreso: 

International Meeting on Business, Institutions and 
the New Normal   
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Entidad Organizadora: AEDEM 
Fecha: 01/03/2021-02/03/2021 

Lugar de celebración: Online 

 
 
5.A.5. CONFERENCIAS Y SEMINARIOS 
 
 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 

Título: Aspectos críticos en el desarrollo de las empresas 
familiares 

Tipo de participación: Ponencia  
Denominación de la 

Conferencia o Seminario: 
Jornadas Nuevos Retos en la Gestión de las 
Empresas Familiares 

Entidad Organizadora: Departamento de Economía y Dirección de 
Empresas de la ULPGC 

Fecha: 28/04/1998-30/04/1998 
Lugar de celebración: Las Palmas de Gran Canaria, España 

 
 Autores: Cabrera Suárez, M.K.; García Falcón, J.M. 

Título: La orientación al poder del “entrepreneur” y la 
sucesión en la empresa familiar 

Tipo de participación: Comunicación 
Denominación de la 

Conferencia o Seminario: 
VIII Coloquio de Ética Empresarial y Económica 

Entidad Organizadora: IESE Universidad de Navarra 
Fecha: 26/11/1998-37/11/1998 

Lugar de celebración: Barcelona, España 

 
 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 

Título: Family Business Research in the Canary Islands 
Tipo de participación: Ponencia invitada 

Denominación de la 
Conferencia o Seminario: 

Seminario de Investigación para el personal 
investigador de la Jönköping International Business 
School 

Entidad Organizadora: Jönköping International Business School 
Fecha: 26/03/2004-27/03/2004 

Lugar de celebración: Jönköping, Suecia 

 
 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 

Título: La Empresa de Propiedad Familiar Canarias: 
Análisis Generacional 

Tipo de participación: Ponencia  
Denominación de la 

Conferencia o Seminario: 
V Seminario de Economía Canaria 
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Entidad Organizadora: Facultad de CC. Económicas y Empresariales de la 
Universidad de La Laguna 

Fecha: 01/07/2005-01/07/2005 
Lugar de celebración: Tenerife, España 

 
 
 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 

Título: El estudio de casos como metodología de 
investigación social 

Tipo de participación: Ponencia invitada 
Denominación de la 

Conferencia o Seminario: 
Taller organizado por la Sección de Empresa 
Familiar de ACEDE 

Entidad Organizadora: Sección de Empresa Familiar de ACEDE 
Fecha: 26/11/2010-26/11/2010 

Lugar de celebración: Madrid, España 

 
 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 

Título: La evaluación de proyectos de investigación 
nacionales 

Tipo de participación: Ponencia  
Denominación de la 

Conferencia o Seminario: 
I Encuentro de Seminarios de Investigación del 
Departamento de Economía y Dirección de 
Empresas 

Entidad Organizadora: Departamento de Economía y Dirección de 
Empresas 

 Fecha: 15/07/2014-15/07/2014 
Lugar de celebración: Las Palmas de Gran Canaria, España 

 
 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 

Título: Las variables familiares en la investigación sobre 
empresa familiar 

Tipo de participación: Ponencia invitada 
Denominación de la 

Conferencia o Seminario: 
Seminario sobre Investigación en Empresa Familiar 

Entidad Organizadora: Sección de Empresa Familiar de la Asociación 
Científica de Economía y Dirección de la Empresa 

Fecha: 08/02/2016-08/02/2016 
Lugar de celebración: Sevilla, España 

 
 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 

Título: I Taller Virtual sobre Empresa Familiar 
Tipo de participación: Participación activa 

Denominación de la 
Conferencia o Seminario: 

I Taller Virtual sobre Empresa Familiar. Avanzando 
en el conocimiento de la empresa familiar en España 

Entidad Organizadora: Sociedad Española de Investigadores en Empresa 
Familiar, PYME y Emprendimiento. SAFER. 
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Fecha: 22/09/2020 
Lugar de celebración: Online 

 
 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 

Título: I Seminario AINVEF 
Tipo de participación: Participación 

Denominación de la 
Conferencia o Seminario: 

I Seminario AINVEF. Avances en Investigación 
sobre Empresa Familiar 

Entidad Organizadora: Sociedad Española de Investigadores en Empresa 
Familiar, PYME y Emprendimiento. SAFER. 

Fecha: 11/12/2020 
Lugar de celebración: Online 

 
 Autores: Cabrera Suárez, M.K. 

Título: Investigación en Empresa Familiar desde un 
enfoque cualitativo 

Tipo de participación: Moderadora en mesa redonda 
Denominación de la 

Conferencia o Seminario: 
Investigación en Empresa Familiar desde un 
enfoque cualitativo 

Entidad Organizadora: Sociedad Española de Investigadores en Empresa 
Familiar, PYME y Emprendimiento. SAFER. 

Fecha: 25/05/2021 
Lugar de celebración: Online 

 
 
5.A.6. OTROS MÉRITOS RELACIONADOS CON LA CALIDAD Y DIFUSIÓN DE 
RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA 
 
PREMIOS DE INVESTIGACIÓN 
 
1 Premio Canarias 7 a todos los miembros del proyecto Siglo XXI por su labor 

investigadora, otorgado en Las Palmas de Gran Canaria el 14 de diciembre de 
1998. 

 
2 Premio Programa de Fomento de la Investigación Empresarial en las 

Universidades Canarias de la Fundación FYDE-CajaCanarias y la Consejería de 
Economía y Hacienda. Convocatoria 2000 por el trabajo “El Comportamiento 
directivo de la empresa familiar bajo la óptica de los roles de Mintzberg".  

 
3 Premio Programa de Fomento de la Investigación Empresarial en las 

Universidades Canarias de la Fundación FYDE-CajaCanarias y la Consejería de 
Economía y Hacienda. Convocatoria 2010 por el trabajo “Composición del 
consejo y resultados en las empresas familiares no cotizadas españolas”. 
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4 Premio de la sección de Empresa Familiar a la mejor comunicación por “La 
diversidad de los equipos de alta dirección y los resultados en las empresas 
familiares no cotizadas” entregado por la Asociación Científica de Economía y 
Dirección de Empresas en su XXI Congreso Nacional celebrado en Barcelona el 
6 de septiembre de 2011.  

 
OTROS TIPOS DE PARTICIPACIÓN EN CONGRESOS: 
 
PRESIDENTE DE LA SESIÓN: 
 
1 Presidenta de la sesión “Comportamiento y Cambio Organizativo II” dentro del 

XVII Congreso Nacional de la Asociación Científica de Economía y Dirección de 
Empresas celebrado en Sevilla entre el 16 y el 18 de septiembre de 2007. 

 
2 Presidenta de la sesión “Empresa Familiar” dentro del XVIII Congreso Nacional 

de la Asociación Científica de Economía y Dirección de Empresas celebrado en 
León entre el 14 y el 16 de septiembre de 2008. 

 
3 Presidenta de la sesión “Empresa Familiar I” dentro del XIX Congreso Nacional 

de la Asociación Científica de Economía y Dirección de Empresas celebrado en 
Toledo entre el 9 y el 11 de septiembre de 2009. 

 
4 Presidenta de la sesión “Empresa Familiar II” dentro del XX Congreso Nacional 

de la Asociación Científica de Economía y Dirección de Empresas celebrado en 
Granada entre el 12 y el 14 de septiembre de 2010. 

 
CHAIRMAN: 
 
1 Chairman en la mesa de “Recursos Humanos III” en el XV Congreso Nacional y 

XI Hispano-Francés celebrado en Gran Canaria del 13 al 15 de junio de 2001.  

 
2 Chairman es una de las sesiones de la conferencia de IFERA celebrada en 

Jönköping, Suecia, el 26-27 de marzo de 2004.  

 
3 Chairman en la sesión de “Emprendedores y Empresa Familiar” en el XVII 

Jornadas Hispano-Lusas de Gestión Científica, Conocimiento, Innovación y 
Emprendedores. Camino al futuro, celebradas en La Rioja del 8 al 9 de febrero 
de 2007. 

 
COMENTARISTA: 
 
1 Comentarista del trabajo “La Experiencia del Código Olivencia: cumplimiento y 

repercusiones a largo plazo” en el XIII Congreso Nacional ACEDE celebrado en 
Salamanca del 21 al 23 de septiembre de 2003. 
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2 Comentarista en la sesión “PYMES y Empresas Familiares I” del XV Congreso 
Nacional de ACEDE celebrado en la Universidad de La Laguna, Tenerife durante 
los días 25, 26 y 27 de septiembre de 2005. 

 
RELATORA: 
 
1 Relatora en el marco de la sesión “Comportamiento y Cambio Organizativo II” del 

XVII Congreso Nacional – Asociación Científica de Economía y Dirección de 
Empresas, celebrado en Sevilla entre el 16 y el 18 de septiembre de 2007.  

 
2 Relatora en el marco de la sesión “Dirección Internacional de la Empresa 

Familiar” del XVIII Congreso Nacional – Asociación Científica de Economía y 
Dirección de Empresas, celebrado en León entre el 14 y el 16 de septiembre de 
2008. 

 
3 Relatora en el marco de la sesión “Empresa Familiar I” del XX Congreso Nacional 

– Asociación Científica de Economía y Dirección de Empresas, celebrado en 
Granada entre el 12 y el 14 de septiembre de 2010. 

 
EVALUADORA DE TRABAJOS: 
 
1 Participación como Evaluadora de Trabajos en el XIV Congreso Nacional de 

ACEDE celebrado en Murcia durante los días 19, 20 y 21 de septiembre de 2004. 

 
2 Participación como Revisora Oficial de 4th International Conference 2005 de la 

Iberoamerican Academy of Management celebrado en 2005 en Lisboa. 

 
3 Participación en los procesos de evaluación de las comunicaciones presentadas 

al XVIII Congreso Nacional – Asociación Científica de Economía y Dirección de 
Empresas celebrado en León del 14 al 16 de septiembre de 2008. 

 
4 Participación en los procesos de evaluación de las comunicaciones presentadas 

al XIX Congreso Nacional – Asociación Científica de Economía y Dirección de 
Empresas celebrado en Toledo del 9 al 11 de septiembre de 2009. 

 
5 Participación en los procesos de evaluación de las comunicaciones presentadas 

al XX Congreso Nacional – Asociación Científica de Economía y Dirección de 
Empresas celebrado en Granada del 12 al 14 de septiembre de 2010.  

 
6 Participación en los procesos de evaluación de las comunicaciones presentadas 

al XXX International ACEDE Conference celebrado en Cartagena en junio de 
2020.  
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DISCUSSANT: 
 
 Discussant del trabajo titulado "Family Business in the Health Care Sector: Past 

and Future" en el marco del II Workshop sobre Family Business organizado por 
la Cátedra de Empresa Familiar de la Universidad de Vigo en junio de 2019. 

 
 
REVISORA IFERA: 
 
 Revisora a las conferencias de la International Family Enterprise Research 

Academy (IFERA) de los años 2013, 2014, 2017, 2018, 2019 y 2020. 

 
 
RECONOCIMIENTO CONTRIBUCIÓN AL CAMPO DE LA EMPRESA FAMILIAR: 
 
 En el año 2009, obtuve el reconocimiento en el artículo publicado por Debicki et 

al. en la Family Business Review como una de las académicas cuyo trabajo había 
constituido una de las contribuciones más importantes al desarrollo de la literatura 
sobre empresa familiar en los 7 años anteriores, sobre la base del número de 
publicaciones ajustado por la calidad y el número de coautores de las mismas. 

 
 
5.B. CALIDAD Y NÚMERO DE PROYECTOS Y CONTRATOS DE INVESTIGACIÓN 
 
5.B.1. PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y/O EN CONTRATOS 
DE INVESTIGACIÓN 
 
1 Título: La Empresa Familiar versus No Familiar en 

Canarias: análisis organizativo y de gestión. 
 Entidad financiadora: Gobierno de Canarias 
 Cantidad financiada: 10.764,12 € 
 Referencia del Proyecto: PI2002/031 
 Tipo de convocatoria: Comunidad Autónoma 
 Entidades participantes: Gobierno de Canarias y Universidad de Las Palmas 

de Gran Canaria 
 Duración: Desde: 01/01/2003          Hasta: 31/12/2004 
 Investigador principal: Cabrera Suárez, Mª Katiuska 
 Nº de investigadores: 7 
 Responsabilidad: Investigador principal 
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2 Título: La Sucesión y la Ventaja Competitiva en la Empresa 

Familiar: una perspectiva de stakeholders 
 Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovación 
 Cantidad financiada: 42.000€ 
 Referencia del Proyecto: ECO2008-00265/ECON 
 Tipo de convocatoria: Nacional 
 Entidades participantes: Ministerio de Ciencia e Innovación y Universidad de 

Las Palmas de Gran Canaria 
 Duración: Desde: 01/01/2009        Hasta: 30/09/2012  
 Investigador principal: Cabrera Suárez, Mª Katiuska 
 Nº de investigadores: 4 
 Responsabilidad: Investigador principal 

 
3 Título: La Orientación de los Centros de Transfusión de 

Sangre Españoles hacia sus Principales 
Stakeholders desde una Perspectiva de Capital 
Social y su Influencia en la Performance 

 Entidad financiadora: Ministerio de Economía y Competitividad 
 Cantidad financiada: 18.271€ 
 Referencia del Proyecto: ECO2015-64875-R 
 Tipo de convocatoria: Nacional 
 Entidades participantes: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
 Duración: Desde: 01/01/2016         Hasta: 30/06/2019  
 Investigador principal: Martín Santana, J.D. 
 Nº de investigadores: 5 
 Responsabilidad: Investigador colaborador 

 
5.D. OTROS MÉRITOS RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA 
 
RECONOCIMIENTO DE SEXENIOS DE INVESTIGACIÓN: 
 
1 Con fecha 07/06/2006 la Comisión Nacional Evaluadora de la Actividad 

Investigadora valoró positivamente la solicitud de evaluación del tramo de 
investigación (sexenio) para el periodo comprendido entre 1999-2005. 

 
2 Con fecha 12/06/2013 la Comisión Nacional Evaluadora de la Actividad 

Investigadora valoró positivamente la solicitud de evaluación del tramo de 
investigación (sexenio) para el periodo comprendido entre 2006-2012. 

 
3 Con fecha 05/06/2019 la Comisión Nacional Evaluadora de la Actividad 

Investigadora valoró positivamente la solicitud de evaluación del tramo de 
investigación (sexenio) para el periodo comprendido entre 2013-2018. 
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RECONOCIMIENTO DE COMPLEMENTOS RETRIBUTIVOS: 
 
 Concesión de la totalidad del complemento retributivo de investigación desde 

enero de 2003 hasta la actualidad por el Consejo Social de la Universidad de Las 
Palmas de Gran Canaria. 

 
PERTENENCIA A EQUIPOS EDITORIALES: 
 
1 Miembro activo de la Review Board en la revista Family Business Review desde 

2015 hasta la actualidad. 
 
2 Miembro activo de la Editorial Review Board en la revista científica Journal of 

Family Business Strategy desde 2010 hasta la actualidad. 

 
3 Editora Asociada de la revista científica European Journal of Family Business 

desde el año 2016 hasta actualidad. 
 
4 Editora de la Colección de Documentos de Trabajo de la Cátedra de Empresa 

Familiar de la Universidad de Vigo desde el año 2017 hasta la actualidad. 

 
REVISIONES DE ARTÍCULOS CIENTÍFICOS: 
 
 Evaluadora de diversos trabajos para publicación en las siguientes revistas: 

Journal of Family Business Strategy, Family Business Review, International Small 
Business Journal, European Journal of International Management, Journal of 
Small Business Management, The Spanish Journal of Psychology, Journal of 
Iberoamerican Academy of Management, Revista Europea de Dirección y 
Economía de la Empresa, Cuadernos de Economía y Dirección de la Empresa, 
Cuadernos de Administración, Cuadernos de Gestión, Revista de Estudios 
Empresariales, Revista de Estudios Gerenciales, Universia Business Review, 
Revista de Estudios Empresariales, Investigaciones Europeas de Dirección y 
Economía de la Empresa, Revista M@n@gement, Corporate Governance: An 
International Review, Harvard Deusto Business Research, IFERA Research and 
Publications y Business Research Quarterly (BRQ). 

 
MIEMBRO DE COMITÉS CIENTÍFICOS: 
 
 Pertenencia al Comité Científico de la revista European Journal of Family 

Business desde el año 2011 hasta la actualidad. 

 
EVALUACIONES CIENTÍFICAS: 
 
1 Participación como experta de la Dirección General de Programas y 

Transferencia de Conocimiento para la evaluación de proyectos de la 
convocatoria del Plan Nacional en los años 2009 y 2010. 

 
2 Evaluadora para la ANEP desde el año 2009. 
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3 Evaluadora Científica en el ámbito de la empresa familiar para el Swiss National 
Science Foundation en el año 2006. 

 
4 Evaluadora científica en el área de I+D+I de la Agencia Andaluza del 

Conocimiento desde el año 2015. 
 
5 Evaluadora científica en el ámbito de la empresa familiar para el Servicio de 

Publicaciones de la Universidad de La Rioja en el año 2006. 
 
GRUPOS DE INVESTIGACIÓN:  
 
1 Miembro del Grupo de Investigación “Dirección de Marketing, Responsabilidad 

Social Corporativa y Empresa Familiar” perteneciente al Instituto Universitario de 
Ciencias y Tecnologías Cibernéticas de la Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria desde el 29 de junio de 2012 hasta la actualidad. 

 
2 Coordinación del grupo de investigación "Empresa Familiar, Gestión de Recursos 

y Performance Social Corporativa” creado en el Departamento de Economía y 
Dirección de Empresas de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria desde 
el 29 de junio de 2003 hasta el 29 de junio de 2012. 

 
3 Además, fue responsable de la Línea de Investigación “Comportamiento y gestión 

de la empresa familiar” dentro del Grupo de Investigación de “Empresa familiar, 
gestión de recursos y performance social corporativa” de la ULPGC. 

 
4 Y también, con el Grupo de Investigación de “Empresa familiar, gestión de 

recursos y performance social corporativa” participo en la celebración de la 1ª 
Feria Canaria de Investigación “Canarias Investiga” durante los días 24 y 25 de 
abril en Tenerife y 29 y 30 de abril en Las Palmas de Gran Canaria. 

 
CURSOS FORMATIVOS DE AYUDA A LA INVESTIGACIÓN:  
 
1 Asistencia al curso de "Técnicas de Análisis Multivariante" de 25 horas de 

duración, en octubre de 1991 en Las Palmas de Gran Canaria. 
 
2 Realización del seminario "Bases internas de la competitividad de la empresa" de 

15 horas lectivas celebrado en Las Palmas de Gran Canaria en 1996. 

 
3 Realización del seminario "Management como campo de investigación y 

estrategias de publicación en revistas especializadas" de 2 horas lectivas 
celebrado en Las Palmas de Gran Canaria el 2 de mayo de 1996. 

 
4 Realización del seminario "Estrategias de Cooperación Empresarial" de 4 horas 

lectivas celebrado en Las Palmas de Gran Canaria el 11 de julio de 1996.  

 
5 Participación en el seminario “University Manager” dedicado a organización, 

planificación y control del tiempo celebrado en Las Palmas el 25 de abril de 1997. 
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6 Asistencia a la conferencia "El modelo Delta: un Nuevo Enfoque de Gestión para 
un Mundo de Cambio" celebrada en Las Palmas de Gran Canaria el 27 de mayo 
de 1999. 

 
7 Asistencia al curso "Modelización a través de Ecuaciones Estructurales" 

celebrado en Las Palmas de Gran Canaria e impartido los días 13 y 14 de junio 
de 2005 con una duración de 10 horas. 

 
8 Asistencia al curso "Modelización a través de Ecuaciones Estructurales" 

celebrado en Las Palmas de Gran Canaria e impartido los días 12 y 13 de junio 
de 2006 con una duración de 10 horas. 

 
9 Asistencia al curso "Modelos Rasch" celebrado en la Universidad de La Laguna 

los días 11 y 12 de junio de 2007 con una duración de 10 horas. 
 
10 Asistencia al "IV Encuentro de la Empresa Familiar" de 10 horas de duración, que 

se impartió en Las Palmas de Gran Canaria el día 27 de noviembre de 2008. 
 
11 Asistencia al curso "Análisis de contenido Qda-Miner & Word Stat" en el marco 

Encuentro de Seminarios de Investigación del Departamento de Economía y 
Dirección de Empresas, con 5 horas de duración impartido en Las Palmas de 
Gran Canaria el 1 de junio de 2018.  

 
12 Asistencia al Webinar "Acceso Abierto y Evaluación de la Actividad Investigadora" 

organizado por la Sección de Recursos Humanos de ACEDE, con 1,5 horas de 
duración impartido online el 27 de mayo de 2021.  

 

TRIBUNALES DE TESIS DOCTORALES: 
 
1 Secretaria del Tribunal de Lectura de la Tesis Doctoral “Disposiciones Estatuarias 

de Gobierno, Identidad del Propietario y Comportamiento Corporativo. Evidencia 
para la Empresa Española” realizada por Don Domingo Javier Santana Martín el 
día 29 de junio de 2002 en el Departamento de Economía Financiera y 
Contabilidad de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. 

 
2 Tercera Vocal del Tribunal de Lectura de la Tesis Doctoral “Evidencia empírica 

de la estructura financiera de la PYME familiar” realizada por Doña Sonia 
Sánchez Andújar el día 17 de septiembre de 2004 en la Universidad de Jaén.  

 
3 Segunda Vocal del Tribunal de Lectura de la Tesis Doctoral "La influencia del 

carácter familiar de la empresa en su estrategia de internacionalización: una 
aplicación al sector vitivinícola con denominación de origen" realizada por Doña 
Guadalupe Fuentes Lombardo en el Departamento de Administración de 
Empresas, Contabilidad y Sociología de la Universidad de Jaén en el 2006. 

 
4 Tercera Vocal del Tribunal de Lectura de la Tesis Doctoral “Empresas Familiares 

vs. Empresas No Familiares: un análisis estático y dinámico de sus diferencias, 
a partir de características y elementos del proceso” realizada por Doña Begoña 
Pereira Otero el día 23 de junio de 2006 en la Universidad de Vigo.  
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5 Tercera Vocal del Tribunal de Lectura de la Tesis Doctoral “Trayectoria y 

liderazgo de la mujer en la empresa familiar” realizada por Doña Rocío Martínez 
Jiménez junio de 2006 en la Universidad de Jaén. 

 
6 Secretaria del Tribunal de Lectura de la Tesis Doctoral “Dinamismo empresarial 

y autoempleo: un análisis empírico en el ámbito español” realizada por Doña 
María Jesús Alonso Nuez el día 4 de abril de 2008 en la Universidad de Zaragoza. 

 
7 Tercera Vocal del Tribunal de Lectura de la Tesis Doctoral “Sucesión y 

sostenibilidad del valor en la empresa familiar. Una aplicación a las relaciones 
financieras laborales y comerciales” realizada por Doña Virginia Blanco 
Mazagatos en 2010 en la Universidad de Burgos. 

 
8 Secretaria del Tribunal de Lectura de la Tesis Doctoral “Modeling Ethical 

Leadership in Banking: Followers Perception of Organizational Culture, 
Compasión and Work Alienation in the City of London” realizada por Doña 
Mercedes Viera Armas el 21 de abril de 2017 en la Universidad de Las Palmas 
de Gran Canaria. 

 
9 Presidenta del Tribunal de Lectura de la Tesis Doctoral “The continuity of 

entrepreneurial families:analyses from an internal and external perspective” 
realizada por Doña Paula Martínez Sanchís el 09 de julio de 2021 en la 
Universidad de Deusto. 

 
10 Vocal segunda del Tribunal de Lectura de la Tesis Doctoral “Family Governance 

Mechanisms: Relevance and Heterogeneity” realizada por Doña Rocío Arteaga 
Pérez el 14 de julio de 2021 en la Universidad de Oviedo. 

 
MIEMBRO DE ASOCIACIONES CIENTÍFICAS: 
 
 Miembro de la Asociación Científica de Economía y Dirección de la Empresa 

(ACEDE) desde el año 2002 y también es miembro de la Sección de Empresa 
Familiar de dicha asociación desde el año 2008 hasta la actualidad. En esta 
sección ejerció el cargo de Vicepresidenta entre septiembre de 2008 y septiembre 
de 2010. 
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6. TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO 
 
6.A. CALIDAD DE LA TRANSFERENCIA DE LOS RESULTADOS 
  
6.A.1. CONTRATOS DE TRANSFERENCIA O PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES CON EMPRESAS, ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y OTRAS 
INSTITUCIONES SUSCRITOS AL AMPARO DEL ARTÍCULO 83 DE LA LEY 
ORGÁNICA 6/2001, DE UNIVERSIDADES Y CONTRATOS COLABORATIVOS 
 
 Título del Proyecto: Gran Canaria Siglo XXI (Plan Estratégico Económico 

y Social de Gran Canaria) 
Entidad financiadora: Cabildo de Gran Canaria y Caja Insular de Ahorros de 

Canarias 
Cuantía: 360.067,26€ 

Duración: Desde: 01/01/1999    Hasta: 31/12/2001 
Investigador principal: García Falcón, J.M. 

Nº de investigadores 
participantes: 

113 

Descripción breve: Encargada de desarrollar la acción estratégica 
vinculada a la Empresa Familiar. 

 
 Título del Proyecto: Convenio de Colaboración entre Grant Thorton 

España, S.L., la Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria y la Fundación Universitaria de Las Palmas 
para la Realización de un estudio de la Familia y la 
Empresa 

Entidad financiadora: Grant Thorton España, S.L., Universidad de Las 
Palmas de Gran Canaria y la Fundación Universitaria 
de Las Palmas 

Cuantía: 8.162€ 
Duración: Desde: 01/06/1999    Hasta: 30/04/2000 

Investigador principal: García Falcón, J.M. 
Nº de investigadores 

participantes: 
3 

Descripción breve: El estudio se centra en el área del comportamiento de 
las empresas familiares, la cual constituye la línea de 
investigación prioritaria de la solicitante que colaboró 
en las tres fases del proyecto: recopilación de la 
información, procesamiento de los datos obtenidos y 
elaboración del informe final. 

 
 Título del Proyecto: Convenio para representación de la Universidad de 

Las Palmas de Gran Canaria en la Red de Cátedras 
del Instituto de la Empresa Familiar 

Entidad financiadora: Instituto de la Empresa Familiar y la Universidad de 
Las Palmas de Gran Canaria 

Cuantía: N.D. 
Duración: Desde: 22/06/1999        Hasta: 31/12/2018 
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Investigador principal: Cabrera Suárez, M.K. 
Nº de investigadores 

participantes: 
1 

Descripción breve: En virtud del convenio la solicitante representa a la 
ULPGC en la Red de Cátedras organizada por el 
Instituto de la Empresa Familiar con el objetivo de 
colaborar en la realización de actividades de 
docencia, investigación y divulgación sobre la 
problemática de las empresas familiares en España. 

 
 Título del Proyecto: Convenio de Colaboración entre el Instituto de la 

Empresa Familiar, la ULPGC y la Fundación Canaria 
Universitaria de Las Palmas para la Realización de un 
Estudio sobre los Órganos de Gobierno en la 
Empresa Familiar en el Marco de Actuación de la 
Cátedra de Gestión de Empresas Familiares. 

Entidad financiadora: Instituto de la Empresa Familiar 
Cuantía: 15.025€ 

Duración: Desde: 01/01/2000    Hasta: 31/12/2002 
Investigador principal: Cabrera Suárez, M.K. 

Nº de investigadores 
participantes: 

2 

Descripción breve: En calidad de responsable del proyecto la solicitante 
se implicó en todas las fases de desarrollo del mismo. 
Asumió asimismo la coordinación con el otro 
investigador participante y las labores de contacto y 
coordinación con el Instituto de la Empresa Familiar. 

 
 Título del Proyecto: Servicio Departamental: DEDE Asesoramiento y 

Formación 
Entidad financiadora: Contratas Canarias del Sur, S.L. 

Cuantía: 4.082,64€ 
Duración: Desde: 13/02/2001    Hasta: 11/03/2006 

Investigador principal: Cabrera Suárez, M.K. 
Nº de investigadores 

participantes: 
1 

Descripción breve: Responsable única del proceso de asesoramiento a 
la empresa familiar Contratas Canarias del Sur, S.L. 
en la organización de las relaciones familia-empresa 
y desarrollo de un protocolo familiar. 

 
 Título del Proyecto: Convenio de Colaboración entre Flick Canarias, S.A, 

la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y la 
Fundación Canaria Universitaria de Las Palmas para 
la Realización del Proyecto de Investigación, Historia 
e Imagen de una Empresa Familiar, Flick: un Caso 
Paradigmático 

Entidad financiadora: Flick Canarias, S.A. 
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Cuantía: 5.708,04€ 
Duración: Desde: 02/05/2001    Hasta: 01/11/2002 

Investigador principal: Meneses Díaz, G. 
Nº de investigadores 

participantes: 
9 

Descripción breve: Subdirectora del área temática relacionada con la 
"Historia de una empresa familiar" donde se abordan, 
entre otros temas, el análisis de la figura del fundador 
y la sucesión generacional en la empresa. 

 
 Título del Proyecto: Servicio Departamental: DEDE Asesoramiento y 

Formación 
Entidad financiadora: F. Caballero Massieu, S.A. 

Cuantía: 3.779,99€ 
Duración: Desde: 26/10/2001    Hasta: 11/04/2005 

Investigador principal: Cabrera Suárez, M.K. 
Nº de investigadores 

participantes: 
1 

Descripción breve: Responsable única de la labor de asesoramiento a la 
empresa F. Caballero Massieu, S.A. en el desarrollo 
de un protocolo familiar. 

 
 Título del Proyecto: Convenio de Colaboración entre la Federación 

Canaria de Desarrollo Rural, la ULPGC y la 
Fundación Canaria Universitaria de Las Palmas para 
la "Elaboración de Fichas Técnicas de Evaluación de 
Proyectos Empresariales Susceptibles de 
Constituirse en Entidades de Economía Social" 

Entidad financiadora: La Federación Canaria de Desarrollo Rural, la 
ULPGC y la Fundación Canaria Universitaria de Las 
Palmas 

Cuantía: 60.000€ 
Duración: Desde: 01/09/2003    Hasta: 31/12/2003 

Investigador principal: Beerli Palacio, A. y Martín Santana, J.D. 
Nº de investigadores 

participantes: 
10 

Descripción breve: Responsable de la elaboración de la ficha técnica 
"Taller de confección textil" que consistió en la 
evaluación de un proyecto empresarial de esa 
naturaleza abordando el análisis del entorno, los 
aspectos legales, los sistemas de producción y 
marketing, inversión y contabilidad. 

 
 Título del Proyecto: Convenio de Colaboración entre la Cámara de 

Comercio, Industria y Navegación de Las Palmas, la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria y la 
Fundación Canaria Universitaria de Las Palmas para 
la Coordinación Académica de un Ciclo de 
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Actividades Formativas en Relación a la Empresa 
Familiar. 

Entidad financiadora: Cámara de Comercio, Industria y Navegación de Las 
Palmas 

Cuantía: 3.000€ 
Duración: Desde: 01/01/2004    Hasta: 31/12/2005 

Investigador principal: Cabrera Suárez, M.K. 
Nº de investigadores 

participantes: 
2 

Descripción breve: En virtud del convenio la solicitante se encargó de la 
coordinación académica de una serie de actividades 
formativas orientadas a las empresas familiares 
desarrolladas por la Cámara de Comercio, Industria y 
Navegación de Las Palmas durante el año 2004. 

 
 Título del Proyecto: Servicio Departamental: DEDE Asesoramiento y 

Formación 
Entidad financiadora: Faycanes S.L. 

Cuantía: 2.970€ 
Duración: Desde: 01/01/2005    Hasta: 12/04/2005 

Investigador principal: Cabrera Suárez, M.K. 
Nº de investigadores 

participantes: 
1 

Descripción breve: Responsable única de la labor de asesoramiento 
realizada a la empresa Faycanes S.L. para la 
realización de un diagnóstico sobre las relaciones 
empresa-familia y la posibilidad de realizar un 
protocolo familiar. 

 
 Título del Proyecto: Acuerdo de Donación entre la Asociación Territorial 

de la Empresa Familiar de Canarias, la Fundación 
Canaria de la Universidad de Las Palmas y la ULPGC 
para la cesión desinteresada a esta última de bienes 
para iniciativas que tiendan al estudio de las 
especificaciones de la empresa familiar. 

Entidad financiadora: Asociación Territorial de la Empresa Familiar de 
Canarias 

Cuantía: 4.000€ (2005); 3.000€ (2008) y 2.000€ (2010) 
Duración: Desde: 01/09/2005    Hasta: 01/04/2010 

Investigador principal: Cabrera Suárez, M.K. 
Nº de investigadores 

participantes: 
1 

Descripción breve: En el marco de la labor como docente e investigadora 
en el ámbito de la empresa familiar fui la responsable 
de gestionar los fondos donados a la ULPGC por la 
Asociación Territorial de la Empresa Familiar de 
Canarias entre los años 2005 y 2010. 
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 Título del Proyecto: Convenio entre La Fundación Instituto Cameral para 

la Creación y Desarrollo de la Empresa (INCYDE) y 
la Fundación Canaria Universitaria de Las Palmas 
para la Realización de un Estudio sobre "La Empresa 
Familiar en la Provincia de Las Palmas" 

Entidad financiadora: Fundación Instituto Cameral para la Creación y 
Desarrollo de la Empresa (INCYDE) 

Cuantía: 34.588€ 
Duración: Desde: 01/11/2005    Hasta: 31/03/2006 

Investigador principal: Cabrera Suárez, M.K. 
Nº de investigadores 

participantes: 
2 

Descripción breve: Responsable del desarrollo de todas las fases del 
proyecto de investigación contando con la 
colaboración de la otra investigadora participante en 
el desarrollo de la metodología empírica. Asimismo, 
asumió las labores de contacto y coordinación con la 
entidad financiadora. 

 
 Título del Proyecto: Convenio de Colaboración entre Marcial Fernández 

Betancort, S.L., la Universidad de Las Palmas de 
Gran Canaria y la Fundación Canaria Universitaria de 
Las Palmas para la Realización de un Protocolo 
Familiar 

Entidad financiadora: Marcial Fernández Betancort S.L. 
Cuantía: 9.000€ 

Duración: Desde: 21/04/2008     Hasta: 31/12/2008 
Investigador principal: Cabrera Suárez, M.K. 

Nº de investigadores 
participantes: 

1 

Descripción breve: Responsable del proceso de consultoría en la 
empresa financiadora encaminado al desarrollo de un 
protocolo regulador de las relaciones empresa-
familia. Para ello se desarrolló una fase de 
diagnóstico, reuniones con la familia empresaria y 
redacción del documento final. 

 
 Título del Proyecto: Convenio Colaborador entre la Consejería de Empleo 

y Transparencia del Cabildo Insular de GC, la ULPGC 
y la Fundación Parque Científico Tecnológico para 
realizar el Estudio Técnico y Microanálisis del 
Mercado de Trabajo y del Desarrollo Local de GC y 
Confeccionar el PIEDEL-GC 2016-19 

Entidad financiadora: Cabildo Insular de Gran Canaria 
Cuantía: 135.000€ 

Duración: Desde: 01/01/2016     Hasta: 31/12/2017 
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Investigador principal: Díaz Jiménez, G.; García Cabrera, A.M.; Martín 
Santana, J.D; Sánchez Media, A.J. 

Nº de investigadores 
participantes: 

17 

Descripción breve: Participación en el equipo de trabajo que desarrolló la 
Fase III del estudio: Propuestas de líneas de 
actuación y desarrollo territorial de las mismas. 

 
 
6.A.3. OTROS MÉRITOS RELACIONADOS CON LA CALIDAD DE LA 
TRANSFERENCIA DE LOS RESULTADOS 
 
1 Impartición del módulo "El Proceso de Dirección" de 24 horas de duración del 

10/05/1993 al 17/05/1993 dentro del curso "Creación y Gestión de PYMES" 
perteneciente al Proyecto Formativo F.S.E 93 y subvencionado por el Fondo 
Social Europeo a través del Gobierno de Canarias (ICFEM) y organizado por 
FEMEPA. 

 
2 Participación en la ponencia “Dirección y Gobierno de las Empresas Familiares” 

en las Jornadas sobre Empresa Familiar en el Mundo Rural, organizado por 
Tecnoempleo S.L y celebrado los días 9 y 10 de Noviembre del 2000 en Tenerife. 

 
3 Participación en la ponencia “La Profesionalización en la Empresa Familiar” en 

las Jornadas de la Asociación Canaria de la Empresa Familiar, organizado por 
ACEF y celebrado el 27 de Noviembre del 2000 en Las Palmas de Gran Canaria. 

 
4 Co-autora del libro "La gestión de las empresas familiares: aspectos críticos y 

retos fundamentales" en febrero de 2001.  
 
5 Invitada a impartir una ponencia sobre la figura del emprendedor en el acto de 

entrega de premios “Emprendedor del Año 2001” celebrado en Las Palmas de 
Gran Canaria el 25 de octubre de 2001. 

 
6 Impartición del curso "La Motivación en el Entorno de Trabajo" que ha tenido una 

duración de 3 horas dentro del Plan de Formación integrado de la Caja Insular de 
Ahorros de Canarias, dicho curso se impartió en seis ocasiones a lo largo del mes 
de Junio de 2002 (18 horas en total). 

 
7 Invitada a permitir la divulgación on-line de su trabajo titulado “Comportamiento y 

resultados de las empresas cotizadas familiares versus no familiares” en junio de 
2003. 

 
8 Subdirección y escritura de parte del libro "Una Empresa Familiar de Tres 

Generaciones. Flick: un Caso Paradigmático" publicado en el año 2005. 
 
9 Impartición de un ciclo de conferencias sobre "La empresa familiar: retos y 

soluciones" en diversos municipios de la isla de Gran Canaria en sendos actos 
organizados por la Cámara de Comercio, Industria y Navegación de Las Palmas 
en el año 2005. 
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10 Escritora del libro "Órganos de Gobierno y Creación de Valor en la Empresa 
Familiar" como resultado del proyecto de investigación financiado por el Instituto 
de la Empresa Familiar. 

 
11 Impartición del curso "Liderazgo y dirección empresarial" celebrado en Las 

Palmas de Gran Canaria entre los días 22 y 23 de mayo de 2007 por una duración 
de 8 horas lectivas. 

 
12 Impartición de la jornada "La Selección y formación de los Sucesores para el 

Liderazgo en la Empresa Familiar" que se realizó en Telde, organizado por la 
Cámara de Comercio, Industria y Navegación de Las Palmas el día 19 de Octubre 
de 2008. 

 
13 Participación en el "Foro sobre los Factores Clave para la Continuidad de la 

Empresa Familiar: la Sucesión de la Empresa Familiar" organizado por la 
Fundación FYDE-CajaCanarias y celebrado en Santa Cruz de Tenerife el día 19 
de febrero de 2009, con una duración de 3 horas lectivas. 

 
14 Participación en la ponencia “Renovación en la Estructura de Gobierno: la 

Sucesión en la Empresa Familiar” en la Jornada Renovación y Cambio en la 
PYME, organizado por la Cátedra “La Caixa” de Estudios Financieros y Bancarios 
y celebrado el día 19 de Octubre del 2009 en Las Palmas de Gran Canaria. 

 
15 Impartición de la jornada sobre "Claves para la Gestión y Sucesión de la Empresa 

Familiar" organizada por la Fundación FYDE-CajaCanarias y celebrado en Arona, 
Tenerife, el día 1 de Julio de 2010, con una duración de 2,5 horas lectivas. 

 
16 Participación en el seminario “Claves para el futuro económico de Canarias. 

Impacto de la Crisis”, organizado por la Real Sociedad Económica de Amigos del 
País de Tenerife, en el marco del Convenio suscrito por la Universidad de La 
Laguna con la ponencia “La Empresa Familiar en el marco de la actual situación 
económica” celebrado el 23 de Abril de 2009 en San Cristóbal de La Laguna. 

 
17 Participación en la ponencia “La Empresa Familiar ante la crisis económica en 

Canarias: aprendizajes del pasado y retos para el futuro” celebrado el 7 de 
Octubre de 2009 en el Aula Magna del Edificio de la Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales y Escuela Universitaria de Estudios Empresariales, 
Universidad de La Laguna. 

 
18 Coordinación de las jornadas "Claves para la Continuidad de la Empresa 

Familiar" realizadas por la Cátedra "La Caixa" de Estudios Financieros y la 
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, celebradas el 28 de Febrero de 
2012 en Las Palmas de Gran Canaria en el marco de la cual ha impartido la 
conferencia titulada "La continuidad de la empresa familiar: el papel de la familia 
empresaria". 

 
19 Participación en la ponencia invitada “Reunión del Consejo de la Empresa 

Familiar de CEIM/CEOE” en el Consejo de la Empresa Familiar de CEIM/CEOE, 
organizado por el CEIM y celebrado el día 30 de Noviembre del 2020, en formato 
online. 
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20 Publicación del artículo divulgativo "Empresa familiar: La importancia del clima 

familiar y la identificación de la familia con su empresa" conjuntamente con Mª de 
la Cruz Déniz Déniz y Josefa D. Martín Santana, en la revista Emprendimiento y 
Negocios Internacionales (eISSN: 2530-5603), volumen 5, número 1, páginas de 
la 8 a la 12 y doi: 0.20420/eni.2020.326 

 
21 Publicación del artículo divulgativo "Potenciando la lealtad de los donantes en los 

centros de transfusión de sangre" conjuntamente con Josefa D. Martín Santana 
y Mª de la Cruz Déniz Déniz, en la Revista de Marketing y Publicidad (ISSN: 2659-
3904), número 3 y páginas de la 69 a la 101.  

 

7. EXPERIENCIA EN GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA, CIENTÍFICA, 
TECNOLÓGICA Y OTROS MÉRITOS 
 
7.A. DESEMPEÑO DE CARGOS UNIPERSONALES DE RESPONSABILIDAD EN 
GESTIÓN UNIVERSITARIA RECOGIDOS EN LOS ESTATUTOS DE LAS 
UNIVERSIDADES, O QUE HAYAN SIDO ASIMILADOS, U ORGANISMOS 
PÚBLICOS DE INVESTIGACIÓN DURANTE AL MENOS UN AÑO 
 
 Cargo: Vicedecana de Relaciones Internacionales 

Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
Facultad: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Duración: 30/09/1996 - 30/06/1998 

 
 Cargo: Vicedecana en funciones de Relaciones 

Internacionales 
Universidad: Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 

Facultad: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 
Duración: 01/07/1998 - 20/05/1999 

 
7.B. OTROS MÉRITOS RELACIONADOS CON LA EXPERIENCIA EN GESTIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN 
 
1 Responsable de la Comisión de Relaciones Externas del Departamento de 

Economía y Dirección de Empresas de la Universidad de Las Palmas de Gran 
Canaria. 

 
2 Miembro de la Junta de gobierno del Colegio de Economistas de Las Palmas. 

 
3 Miembro electo de la Junta de Centro de la Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria desde el 2 de 
febrero de 1999 hasta el 6 de noviembre de 2014.  
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4 La candidata ha sido representante del profesorado en la Comisión de Programas 
de Intercambio y Reconocimiento Académico de la Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 
desde el 01 de octubre de 2000 hasta el 23 de noviembre de 2009. 

 
5 Representante del profesorado en la Comisión que elaboró a lo largo del curso 

1999/2000 el "Reglamento de la Comisión de Extensión Universitaria" de las 
distintas titulaciones que ofertaba la Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.  

 
6 Representante del profesorado en la Comisión que elaboró a lo largo del curso 

1999-2000 en el "Reglamento de la Comisión de Programas de Intercambio y 
Reconocimiento Académico" de las distintas titulaciones que ofertaba la Facultad 
de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad de Las Palmas de 
Gran Canaria. 

 
7 Representante del profesorado en la Comisión que elaboró a lo largo del curso 

1999-2000 en el "Reglamento de Prácticas en Entidades Externas" de las 
distintas titulaciones que ofertaba la Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. 

 
8 Miembro 5º Titular en la plaza de Profesor Titular de Universidad del área de 

Comercialización e Investigación de Mercados de BOE de 25 de junio de 2011. 
La candidata ha sido miembro de la Comisión Evaluadora de la plaza de Profesor 
Titular de Universidad (BOE 30 de enero de 2012). 
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