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Fecha del CVA 14/11/2022
Parte A. DATOS PERSONALES
Nombre Juan Samuel
Apellidos Baixauli Soler
Sexo (*) H |
Direccién email samuel@um.es URL Web
Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) | 0000-0003-2444-6894

* datos obligatorios

A.1. Situacién profesional actual

Puesto Catedratico de Universidad

Fecha inicio 10/06/2018

Organismo/ Institucion Universidad de Murcia

Departamento/ Centro Departamento de Organizacion de Empresas y Finanzas

Pais Espafia | Teléfono | 868887819
Gobierno corporativo, retribucién de directivos, valoracion de

Palabras clave activos, gestion de riesgos, empresa familiar, sostenibilidad
empresarial

A.2. Situacion profesional anterior
Periodo Puesto/ Institucion/ Pais / Motivo interrupcién

15/04/2006-09/06/2018 | Profesor Titular de Universidad/Universidad de Murcia/Espafia

01/11/2005-14/04/2006 Profesor Titular de Universidad interino/Universidad de Murcia

01/10/2001-31/10/2005 | Profesor Ayudante de Facultad (Tipo 01 y 02) / Universidad de Murcia

26/09/200-30/09/2001 Profesor Ayudante de Escuela Universitaria/Universidad de Murcia

01/03/1999-25/09/2000 | Becario de Investigacion (FPU)/Universidad de Valencia

A.3. Formacion Académica

Grado/Master/Tesis Universidad/Pais Ano
Doctor en Administraciony | Universidad de Valencia 2002
Direccién de Empresas
Licenciado en Administracién| Universidad de Valencia 1998
Direccién de Empresas

Parte B. RESUMEN DEL CV (max. 5000 caracteres, incluyendo espacios):

- Catedratico de Universidad en el Departamento de Organizacion de Empresas y Finanzas
de la Universidad de Murcia (desde 2018). Doctor en Administracién y Direccion de Empresas
por la Universidad de Valencia (2002).

- Actualmente, Decano de la Facultad de Economia y Empresa de la Universidad de Murcia.
Evaluador ANEP y ANECA. Panel de expertos del SEPIE (Servicio Espafiol para la



Internacionalizacion de la Educacion) para la evaluacion de proyectos europeos de Educacion
Superior. Consejero independiente de Neotec Sociedad de Capital Riesgo. Vocal del Consejo
Econdmico y Social de la Regién de Murcia.
- Publicaciones. Tengo reconocidos 3 sexenios de investigacién, habiendo publicado mas de
35 articulos en revistas cientificas indexadas, de los cuales 25 son JCR, incluyendo
publicaciones en Journal of Business Ethics. Journal of Business Research, European Journal
of Operational Research, Computational Economics, Journal of Business Economics and
Management, European Journal of Finance, International Journal of Human Resource
Management, Journal of Family Business Strategy, entre otras. He participado en diferentes
libros, de los cuales destacan: Manual de casos practicos sobre creacion de empresas en
Espafia (McGrawHill), El reto de emprender: factores clave (Thomson-Civitas), Casos
Practicos de Direccion Financiera (Piramide), Advances in Financial Planning and Forecasting
(Emerald).
- Proyectos 1+D competitivos. He sido Investigador Principal en 5 proyectos competitivos 1+D
financiados por el Ministerio de Economia y Competitividad y el Ministerio de Educacion.
- Transferencia de investigacion. Tengo reconocido 1 sexenio de transferencia. He participado
en mas de 50 contratos y convenios con empresas y organismos vinculados con la
transferencia de resultados de investigacion, 20 de ellos como investigador principal.
- Estancias de investigacion. Investigador visitante en York University (Reino Unido) y South
Bank University (Reino Unido).
- Tesis doctorales. He dirigido 4 tesis doctorales (2 de ellas con mencién internacional y premio
extraordinario) dentro del Programa de Doctorado de Ciencias de la Empresa con Mencion de
Calidad de la ANECA.
- Congresos. La actividad investigadora que he realizado hasta el momento ha sido objeto de
difusién y mejora en numerosos congresos cientificos, en concreto a través de mas de 80
ponencias de las que mas de 50 han sido de caracter internacional. He sido miembro del
comité organizador de un congreso internacional.
- Premios de investigacién y menciones. He obtenido numerosos premios y menciones a los
articulos publicados en revistas o presentados en congresos, siendo los mas recientes los
siguientes: Accésit a la ponencia presentada en International Conference on Sustainable
Finance (ICSF) en 2022, Accésit en la XXXIlI edicién premio del Centro de Estudios
Financieros (CEF) (2022), premio a la mejor comunicacién de la Seccién de Empresa Familiar
en el XXVIII y XXXI Congreso ACEDE (2018 y 2022), mejor comunicacion del congreso en
2019 en el 19" Annual Conference of the European Academy of Management (EURAM),
Outstanding Paper in the 2020 Emerald Literati Awards for Excellence por el articulo publicado
en Management Research.
- Otros méritos de investigacion. He sido evaluador de proyectos en la ANEP durante los
ultimos 8 afos y revisor invitado de numerosas revistas indexadas en el JCR y de otras no
indexadas, como: European Journal of Operational Research, Quantitative Finance, Journal
of Business Research, Journal of Business Economics and Management, European Journal
of Finance, Revista de Economia Aplicada, Revista Espafola de Financiacién y Contabilidad.
Soy editor asociado de la revista European Journal of Management and Business Economics.
Soy subdirector de la Catedra de Emprendedores de la Universidad de Murcia, miembro del
equipo investigador de la Catedra RSC de la Universidad de Murcia y director de la Catedra
de Excelencia Empresarial del Grupo Fuertes de la Universidad de Murcia.
- Otros indicadores generales de calidad de la produccion cientifica:

- WOS: 329 citas totals, indice H de 11

- Scopus: 438 citas totals, indice H de 12.

- Google Scholar: 882 citas totales, indice H de 17.

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MAS RELEVANTES (desde 1 de enero de 2018)

C.1. Publicaciones mas importantes en libros y revistas con “peer review” y
conferencias

Lozano-Reina, G., Sanchez-Marin, G., y Baixauli-Soler, J. S. (2022). Say-on-Pay voting
dispersion in listed family and non-family firms: A panel data analysis. Journal of Family
Business Strategy, 13(1), 100423. https://doi.org/10.1016/j.ifbs.2021.100423 (JCR: 6.114,
Q2 Management).



https://doi.org/10.1016/j.jfbs.2021.100423

Baixauli-Soler, J. S., Lozano-Reina, G. y Sanchez-Marin, G. (2021). Managerial discretion, say
on pay, and CEO compensation. Management Decision, 59(6), 1333-1362.
https://doi.org/10.1108/MD-03-2020-0242 (JCR: 5.589, Q4 Management).

Belda-Ruiz, M., Sanchez-Marin, G. y Baixauli-Soler, J.S. (2021): Influence of family-centered
goals on dividend policy in family firms: A socioemotional wealth approach. International
Entrepreneurship and Management Journal (In Press). https://doi.org/10.1007/s11365-021-
00741-x (JCR: 5.940, Q2 Business).

Baixauli-Soler, J.S., Belda-Ruiz, M. y Sanchez-Marin, G. (2021): Socioemotional wealth and
financial decisions in private family SMEs. Journal of Business Research, 123, 657-668.
https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2020.10.022 (JCR: 7.550, Q1 Business).

Lozano-Reina, G., Sanchez-Marin, G. y Baixauli Soler, J. S. (2019). Influence of say-on-pay as
a corporate governance mechanism in Spanish listed firms. UCJC Business and Society
Review, 16(4), 68-131. https://doi.org/10.3232/UBR.2019.V16.N4.02 (SJR: 0.25, Q3
Business, Management, and Accounting)

Alvarez-Diez, S.; Baixauli-Soler, J.S. y Belda-Ruiz, M. (2019): Co-movements between the
British pound, the euro and the Japanese yen: the Brexit impact. Journal of Economic
Studies, 46(2), 467-481. https://doi.org/10.1108/JES-01-2018-0007 (SJR: 0.558, Q1
Economics, Econometrics and Finance)

Goémez-Meijia, L. Baixauli-Soler, J.S., Belda-Ruiz, M. y Sanchez-Marin, G. (2019): CEO stock
options and gender from the behavioral agency model perspective: Implications for risk
and performance. Management Research: Journal of the Iberoamerican Academy of
Management, 17(1), 68-88. https://doi.org/10.1108/MRJIAM-05-2018-0836 (SJR: 0.318,
Q3 Business and International Management)

C.2. Congresos
Presentacion oral en los siguientes congresos:

- International Conference on Sustainable Finance, Madrid, septiembre 2022

- IFERA 2022 Annual Conference, Santander, junio 2022

- VIl Jornadas Doctorales Campus Mare Nostrum UM-UPCT, Murcia, julio 2022

- XXXI Congreso ACEDE, Barcelona, junio 2022

- IV Congreso Iberoamericano de Jovenes Investigadores en Ciencias Econdmicas y
Empresariales, virtual, diciembre 2021

- XXX Congreso ACEDE, Cartagena, julio 2021

- IFERA 2021 Annual Conference, Virtual, junio 2021

- | Jornadas AINVEF, Bilbao, diciembre 2020

- XX EURAM Conference, Virtual, diciembre 2020

- Il Congreso Iberoamericano de Jovenes Investigadores en Ciencias Econdmicas y
Empresariales, virtual, noviembre 2020

- 11st Academy of Innovation, Entrepreneurship, and Knowledge Conference, Madrid, junio
2020

- Il Congreso Iberoamericano de Jévenes Investigadores en Ciencias Econdmicas y
Empresariales, virtual, noviembre 2019

- Xl Jornadas de Recursos Humanos de ACEDE, Madrid, noviembre 2019

- XIX EURAM Conference, Lisboa, junio 2019

- XXIX Congreso ACEDE 2019, A Corufa, junio 2019

- V Jornadas Doctorales de la Universidad de Murcia, Murcia, junio 2019

- | Congreso Iberoamericano de Jovenes Investigadores en Ciencias Econdémicas y
Empresariales, virtual, noviembre 2018

- Il Congreso Interdisciplinar de Jévenes Investigadores, Murcia, octubre 2018

- XXVIII Congreso ACEDE 2018, Valladolid, junio 2018

- 7th Workshop on Risk Management and Insurance, Santander, abril 2018

C.3. Proyectos o lineas de investigacion en los que ha participado

Referencia del proyecto: ECO2017-84209-P

Titulo: Riqueza socioemocional y comportamiento estratégico de la empresa familiar
Investigador principal (nombre y apellidos): J. Samuel Baixauli Soler y Gregorio Sanchez
Marin


https://doi.org/10.1108/MD-03-2020-0242
https://doi.org/10.1007/s11365-021-00741-x
https://doi.org/10.1007/s11365-021-00741-x
https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2020.10.022
https://doi.org/10.3232/UBR.2019.V16.N4.02
https://doi.org/10.1108/JES-01-2018-0007
https://doi.org/10.1108/MRJIAM-05-2018-0836

Entidad financiadora Ministerio de Economia y Competitividad
Duracion (fecha inicio - fecha fin, en formato DD/MM/AAAA): 01/01/2018 — 31/12/2020
Financiacién recibida (en euros): 45.980€

Titulo: Gobierno corporativo y competitividad en la pequefia y mediana empresa (EC02014-
54301-P)

Investigador principal: J. Samuel Baixauli Soler y Gregorio Sanchez Marin

Entidad financiadora Ministerio de Economia y Competitividad

Duracion: 01/01/2015 — 31/12/2017

Financiacién recibida (en euros): 32.400€

C.4. Participacion en actividades de transferencia de tecnologia/conocimiento y
explotacién de resultados

Contratos de investigacion
- Diagndstico y disefio de estrategia financiera. DIGIO Soluciones Digitales. 2018-2021
- Murcia INICIA: Universidad emprendedora 2018. Ayuntamiento de Murcia. 2018

- Analisis del consumo de recursos materiales derivados de la ejecucién de diferentes
procedimientos quirdrgicos en cada una de las areas de salud del servicio murciano de
salud. Servicio Murciano de Salud. 2020-2021

- Realizacion del Infforme GEM-Regién de Murcia 2018. INFO. 2018-2019

- Realizacion del Informe GEM-Regién de Murcia 2019. INFO. 2019-2020

- Asesoria para la implementacién de estrategias de financiacion de soluciones innovadoras
en empresas e instituciones. SIDI Consultoria y Gestion SL. 2020

- Asesoramiento para la financiacion de la innovacion y la gestion de proyectos en el ambito
de la compra publica innovadora. Smartfi Digital Finance Services SL. 2021-2023

- Realizacion Informe GEM Region de Murcia 2021. INFO. 2021-2022

- Analisis y disefo de indicadores clave para el sistema propio de control de la gestion en
materia no sanitaria ni laboral. Servicio Murciano de Salud. 2020

- Disefio y desarrollo de una plataforma de interaccion basada en interfaces
conversacionales que mejore los procesos de captacién y uso de plataforma Online. DIGIO
Soluciones Digitales. 2018-2020

- Propuesta de guia sobre la creacion de sumideros de carbono en la CARM. Consejeria de
Agua, Agricultura, Ganaderia, Pesca y Medio Ambiente. 2022

- Elaboracion de informes periédicos para el Observatorio Financiero de la Region de Murcia.
Colegio Oficial de Economistas de la Region de Murcia. 2022-2025

- Realizacion del Informe GEM-Region de Murcia 2020. INFO. 2020-2021

- Programa Murcia Inicia: Universidad Emprendedora 2019. 2019

- Apoyo a la implementacién de ERP y la automatizacion de procesos de gestion econémica
y financiera. DIGIO Soluciones Digitales. 2021-2024

- Geolocalizacién de empresas mediante un sistema predictivo. INFO. 2020

Registros de la Propiedad Intelectual

- Solicitud/Asiento: MU6432019/082019666. Sistema de control financiero basado en
inteligencia artificial. 19/09/2019. Universidad de Murcia

- Solicitud/Asiento: 2632021/082021264. Automatismos de procesos para el sistema de
control y gestidn de las organizaciones. 0/03/2021. Universidad de Murcia

Empresas de base tecnoldgica
- Smartfi Digital Finance Services SL. Fecha de constitucion: 28/01/2020. Promotores: Antonio

F. Gomez Skarmeta. J. Samuel Baixauli Soler y J. Antonio Cascales Saseta.
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