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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PROFESORADO
CONTRATADO

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

En cumplimiento del articulo 11 de la normativa de contratacion del

profesorado en régimen laboral de la

Universidad de Extremadura, aprobada en Consejo de Gobierno de

28 de mayo de 2020 (DOE de 5 de junio de 2020), se constituye la

D2 Carmen Ortiz Caraballo Comision de Baremacion compuesta por las personas que al
margen se relacionan, para evaluar las solicitudes presentadas
para optar a la plaza:

LA PRESIDENTA:

EL SECRETARIO:
Plaza: DL0598
Categoria: Profesor Asociado
Dedicacién: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/5 HORAS TUTORIAS
Departamento: DERECHO PRIVADO
Area: DERECHO CIVIL
Perfil: DOCENCIA E INVESTIGACION EN EL AREA
Localizacién: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y
D. Angel Acedo Penco EMPRESARIALES

Duracién del contrato: 1 aio

Tipo de contrato: Laboral

D. Manuel de Peralta Carrasco

LOS VOCALES:

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos:

1°.- Establecer los criterios de seleccion que la Normativa de Contratacion deja a esta comision y que se publican
en el Anexo | de esta acta.

2°.- Declarar admitidos y excluidos provisionalmente a los solicitantes que en el Anexo Il se relacionan.

3°.- Observaciones: ---

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las 21 horas del dia de la fecha,
de todo lo cual como Secretario doy fe.

En Caceres ,a 14 de julio de 2021
Ve B®
LA PRESIDENTA: EL SECRETARIO:

Carmen Ortiz Manuel de Peralta
Caraballo Carrasco Angel Acedo Penco



ANEXO I: CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE BAREMACION
DL0598 y DL3710 (Concurso C2 Curso 2020/2021)
CURRICULUM ACADEMICO
En los apartados 2a
e Titulaciones especificas/idoneas: Licenciatura o grado en Derecho.
e Titulaciones afines: ------
En el apartado 2b

e Titulaciones especificas/idéneas: Master en Abogacia, MUl en Ciencias Sociales y Juridicas;
cualquier programa de curso de doctorado o cualquier master de investigacion habilitante para
la realizacion de una tesis en el &mbito del derecho.

e Titulaciones afines: --------------
En el apartado 2c

e Aproximacién especifica/idénea: Cualquier tesis doctoral defendida en el &mbito del Derecho
Civil.

e Aproximacién afin: Cualquier tesis doctoral defendida en el ambito del Derecho Mercantil, del
Derecho Internacional Privado, del Derecho Romano.

Nimero de autores:

En el apartado de contribuciones de caracter docente (3.g; 3.h) o cientificas (4.c; 4.d y 4.e), si el nimero
de autores (n) es menor o igual a 2 se da el maximo de puntuacién prevista en cada caso. Si hay mas de 2
autores, la puntuacién prevista en cada caso se multiplicara por un factor de correccion de 2/n.

CURRICULUM DOCENTE
Apartado 3.a. Experiencia docente universitaria; Apartado 3c. Cursos impartidos
o Area de conocimiento especifica/idénea: Derecho Civil.

o Area/s de conocimiento afin/es: Derecho Mercantil, del Derecho Internacional Privado, del
Derecho Romano.

Apartado 3.b. Experiencia docente reglada no universitaria
o Area de conocimiento especifica/idénea: docencia en el ambito del Derecho.
e Area/s de conocimiento afin/es: -----------

Apartado 3g. Publicaciones docentes. Todo con ISBN/ISSN
o Area de conocimiento especifica/idénea: Derecho Civil.

o Area/s de conocimiento afin/es: Derecho Mercantil, del Derecho Internacional Privado, del
Derecho Romano.

Tramo 1 Tramo 2

Lib itul . . . . o .
ibtos y capitles de Publicados en editoriales recogidas en | Publicados en editoriales recogidas en segunda

libro : : :
primera mitad de SPI mitad de SPI
Articulos de innovacién En caso de revistas, para las nacionales las | En caso de revistas, para las nacionales las
N sl publicadas en Q1 o Q2 de Latindex, publicadas en Q3 o Q4 de Latindex, segin la
e y otras obras 5 ) .
y segln la definicién de Q en normativa, y definicién de Q en normativa, y SJR para

con ISBN

y SJR para revistas internacionales. revistas internacionales




CURRICULUM INVESTIGADOR
En todos los apartados del epigrafe:
e Ambito especifico/idéneo: Derecho Civil.

¢ Ambito afin/es: Derecho Mercantil, del Derecho Internacional Privado, del Derecho Romano.

Apartados 4.c.1y 4.c.2

Tramo 1 Tramo 2

Libros y capitulos de
libro

Publicados en editoriales recogidas en | Publicados en editoriales recogidas en segunda
primera mitad de SPI mitad de SPI

Apartado 4.c.3

El indice de referencia en este apartado serd el Latindex para revistas nacionales y SJR para revistas
internacionales, tal y como aparece recogido en la Normativa.

CURRICULUM PROFESIONAL

Actividad/es profesional/es especificas/idéneas: la acreditacion del ejercicio de la Abogacia contrastable
mediante la colegiacién como abogado ejerciente, el alta como auténomo o en la mutualidad de la
abogacia o con contrato con grupo de cotizacién 01, todo ello relacionado con el Derecho Privado en la
jurisdiccién civil; funcionario de la administracion de justicia en la jurisdiccién civil.

Actividad/es profesional/es afines: Actuaciéon como arbitro o como mediador en el ambito del derecho
privado.

Nota aclaratoria

A estos efectos se considera estar en el listado SPI aquellas publicaciones en editoriales recogidas en el apartado
Prestigio editorial (Ranking General): Prestigio de las editoriales segin expertos espaiioles. Editoriales mejor valoradas
en el afio que esté més préximo al afio de publicacion:

e Todo aquello publicado con anterioridad al 2012 se puntuara segun el ranking 2012.

e Lo publicado en 2013 se puntuara en el ranking en el que la editorial esté mejor situada (o 2012 0 2014).
e Lo publicado en 2015, segtn el ranking del 2014.

e Lo publicado en 2016 se puntuara en el ranking en el que la editorial esté mejor situada (0 2014 o 2018).
¢ Lo publicado de 2017 en adelante, segin el ranking del 2018.

Caceres, 14 de julio de 2021

V°B®
La presidenta, el secretario
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ANEXO II

1.1
DL0598

Profesor Asociado

DERECHO PRIVADO

DERECHO CIVIL

DOCENCIA E INVESTIGACION EN EL AREA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
1 afio

RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXLUIDOS EN LA PLAZA

N° NIF APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)

e TR CALVO ONSURBE, JORGE S
2 BHg CINTORA EGEA, MARIA CRISTINA S
T3 g GIL FERNANDEZ RAFAEL ] N _Nodemuestra gjercicio de la pI’OfESIOH en fecha de convocatoria
- R, T TR A—— B s o
TR ey HERNANDEZ CAMPILLOS, ANGELA S
—d, =8 LLUNA CANGA, FRANCISCO " S
""""" 7. *9 MACIAS SANTOS, MARTA JESUS """ """ "8 et
...... & a5 Eer MA'RﬁNmC"ﬁiSTINA e — - S R S R Sshene
g g MARTINEZ CANAS, MANUEL ALEJANDRO N No presenta méritos en formato electrénico
.................................................................................. N....No presentacion documentacién enpapel

..... 10 - R AR e hpis 1 s
i1 ey PADILLA FALCON, FRANCISCO JESUS S

12 kG PEREZ PESSINI, LYDIA N  Formato electronico defectuoso/vacio
............................................................. N . No demuestra ejercicio de la profesién en fecha de convocatoria

13 *¥¥5 RAMIREZ GONZALEZ, FRANCISCO JOSE g T ——"
14 v RODENAS CORTES, PEDRO S
15 w9 ROMERO DIEZ, MANUEL N No demuestra ejercicio de la profesion en fecha de convocatoria

16 **¥7 RUBIO GOMEZ-CAMINERO, JOSE MANUEL N No presenta méritos en formato electrénico B
o N No presentacién documentacion en papel
M.HM %6 TIMON MORILLO-VELARDE, MIRYA S

18 ***3 VINUELAS ZAHINOS, MARIA TERESA S

Contra la presente relacién de concursantes admitidos y excluidos en la presente plaza se podra presentar reclamacion dirigida al Presidente o
Presidenta de la Comision, en el plazo de 5 dias (haciendo constar la clave de la plaza), conforme a lo dispuesto en el Art. 11 punto 1 de la
Normativa de Contratacién de Profesorado en régimen laboral de la Universidad de Extremadura.

Vo Bo
LA PRESIDENTA:

rmen Ortiz Caraballo

En Caceres, a 14 de julio de 2021

EL SECRETARIO:

Manuel de Peralta
Carrasco Angel Acedo Penco



