Diligencia para hacer constar que el presente acta se
publica en el tablén de cios del Rectorado en
Badajoz/Caceres, a las l? g&’ i

CONCURSO C2
(Curso 2018-2019)
Acta N°: 4.1

fecha. Badajoz/Cdceres, a
de 2019

CONTRATADO

g:l. I

| |

L]

| |
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

En cumplimiento del articulo 11 de la Normativa para la Contratacion

de Profesorado, aprobada en Consejo de Gobierno de 17 de

EL PRESIDENTE: )
octubre de 2008 (DOE de 17 de noviembre de 2008), se constituye
) la Comision de Seleccion compuesta por las personas que al
D/D?  Pedro M. Fernandez Salguero margen se relacionan, para evaluar las solicitudes presentadas
para optar a la plaza de:
EL SECRETARIO:

Plaza: DL0654

= : i 5 .
D/D? Francisco J. Jaraiz Cabanillas Dedicacién: TIEMPO COMPLETO

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Departamento: DIDACTICA CC. SOCIALES, LENGUAY

LITER.

LOS VOCALES: Area: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

Perfii. DOCENCIA EN EL AREA

D/D*  Ana M. Hernandez Carretero Localizacion: FACULTAD DE EDUCACION

Duracion del contrato: 4 afos
D/D® Juan L. de la Montafia Conchifia Tipo de contrato:  Laboral

D/D®  Juan A. Inarejos Mufioz

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos:

1°.- Declarar admitidos y excluidos provisionalmente a los solicitantes que en el Anexo | se relacionan.

2° - Solicitar al Departamento afectado informe razenado de cada solicitante admitido al concurso.

3°.- Observaciones:

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las 13:25 horas del dia de la fecha,

de todo lo cual como Secretario doy fe.

En Badajoz ,a 5 de diciembre de 2019
Ve B®
EL PRESIDENTE:

Pe Ana M. Hernandez

Carretero

Salguero

—

>

\-_

Juan A. Inarejos
Mufioz



ANEXOI

g
E N° de acta: 4.1
— Plaza: DL0654
Ziz: & Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
E Depto.: DIDAC'I'ICA CC. SOCIALES, LENGUA Y LITER.
o Area: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES
2 Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
@a Centro: FACULTAD DE EDUCACION
5  Duracién: 4 afios
S
RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXLUIDOS
N° NIF APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)
1 HeRGOg7FRE CARDENAS ALONSO, GEMA 3
2 RRKOG77EHE GARCIA PAREDES, MARIA CELESTE S
_______ 3 PRKOOE3HHH GARRIDO VELARDE, JACINTO S
4 HEHS4pEERE GONZALEZ GONZALEZ, JOSE MANUEL N No presenta Curriculum Vitae
N No presenta duplicado de documentacion
N No presenta titulacion exigida
e N Solicitud incompleta (faltan datos)
5 WRRQELIwEE GUERRERO ELECALDE, RAFAEL S
B s LOPEZ ARANDIA, MARIA AMPARO N  El codigo QR no es funcional y no puede ser leido. No aporta copia ¢
TTTF weagpyeek LOZANO PARRA, FRANCISCO JAVIER S
T8 oer4gqqre "MARTINEZ ROMERA, DANIEL DAVID N cédigo QR o puede ser verificado en Ia base de datos del ministe
o N No presenta duplicado de documentacion
9 xw7g3er MERCHAN GARCIA, MARIAJOSE s T A =
..... 10, =egi73*r  MORAGASPAR, VICTORLUIS s
__'__1_._1 Rl 10 ° [ i NAVARRO MARTINEZ DE LA CASA, ANDRE S
A2 weessene PORRINAS GONZALEZ, DAVID ~ ~ " N_No dispone de la acreditacidn de ayudante doctor "~
13 xERq300ex PULIDO MENDOZA, MANUEL S
T i Ul RINA SIMON, CESAR S
A5 westeowx  RUIZ LABRADOR, ENRIQUE EUGENIG 8 ™ " T
16 *xxqp17ekx SANCHEZ DOMINGUEZ, VICTOR S
17  FRXGRGg¥Fk SANZ FERNANDEZ, FRANCISCO S

De acuerdo con el Art. 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones Publicas,
contra esta lista se podra presentar reclamacion dirigida al Presidente de la Comisién, en el plazo de 10 dias, siendo imprescindible
que figure la clave de la plaza.

Salguero

En Badajoz, a 5 de diciembre de 2019

LO§ VOCALES:

6J. Jaraiz
Cabanillas Ana M. Hernardez Carretero @onchifa Juan A. Inarejos Mufioz




CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE CONTRATACION
Plaza DL0654 Concurso C2 (Curso 2018/2019)
CURRICULUM ACADEMICO
En los apartados 2a y 2b

¢ Titulaciones especificas/idéneas: Licenciatura en Geografia e Historia, Grado en Historia
y Patrimonio Histérico, Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio, Grado en
Historia del Arte y Patrimonio Historico.

e Titulaciones afines: Grado en Educacién Primaria, Licenciatura y Grado en
Humanidades.

En los apartados 2¢ y 2d
» Titulaciones especificas/iddneas: en el ambito de la Didactica de las Cienctas Sociales

¢ Titulaciones afines: en el ambito de la Historia y Patrimonio Hist6rico, en Geografia y
Ordenacion del Territorio y en Historia del Arte y Patrimonio Histdrico.

CURRICULUM DOCENTE
Apartado 3.a. Experiencia docente universitaria; Apartado 3c. Cursos impartidos
« Area de conocimiento especifica/idénea: Didactica de las Ciencias Sociales.

s Area/s de conocimiento afin/es: Historia y Patrimonio Historico, Geografia y Ordenacién
del Territorio e Historia del Arte y Patrimonio Histérico.

Apartado 3.b. Experiencia docente no universitaria.
« Area de conocimiento especifica/idénea: en el ambito de las Ciencias Sociales.
s Area/s de conocimiento afin/es: ninguna

Apartado 3f. Publicaciones docentes. Todo con ISBN/ISSN

s Area de conocimiento especiﬁca/idénea: Didactica o Ensefanza de las Ciencias
Sociales.

e Areals de conocimiento afin/es: en el ambito de Historia, la Geografia y el Patrimonio
Historico Artistico.

Capitulos de Articutos, Manuales,
Libros apl_ S Naturaleza
Libro etc.
En funcion de la calidad e
Hasta 1,0 Hasta 0,5 Hasta 0,25 internacionalizacion de la
editorial.

Valoracion de capitulos de libro < Libro completo.

Si el ntimero de autores (n) esta comprendido entre 1y 4 se da el méximo de puntuacion previsto
en cada caso. Si hay mas de 4 autores, la puntuacién prevista en cada caso se multiplicara por
un factor de correccidon de 0,5.



CURRICULUM INVESTIGADOR

En todos los apartados del epigrafe:

+  Aproximacion especifica/idénea al objeto de estudio; Didéctica de las Ciencias Sociales.

e Aproximacién afin al objeto de estudio: Historia, Geografia y Patrimonio Historico

Artistico.

Apartados 4.c.1y 4.c.2, Librosy Capitulos de Libro con 1SBN de caracter cientifico (no docentes)

Libros (4.c.1)

Capitulos de Libro {4.c.2)

Nacionales

Internacionales

Nacionales

Internacionales

Si la editorial aparece
enSPlyestaen Qi1 6
Qz2: 4

Si la editorial aparece
enSPlyestaenQl o
Q2:5

Si la editorial aparece
en SPlyestden Q16
Q2:1

Si |a editorial aparece
en SPly estaen Q10
Q2:1,5

Si la editorial aparece
en SPly estaen Q3 6
Q4: 3

Si la editorial aparece
enSPlyestaenQ30
C4: 4

Si la editorial aparece
en SPlyestaen Q30
Q4. 0,8

Si la editorial aparece
en SPlyestaen Q36
Q4:1,3

Si no aparece en 5P1 2

Si no aparece en 5Pk 3

Si no aparece en SPL:
0,5

Si no aparece en SPI:
0,8

Valoracion de capitulos de libro < Libro completo.

Si el numero de autores (n) estad comprendido entre 1y 4 se da el maximo de puntuacion previsto
en cada caso. Si hay mas de 4 autores, la puntuacion prevista en cada caso se multiplicara por
un factor de correccién de 0,5,

Apartado 4.c.3: Articulos en revistas cientificas

Se utilizara el indice JCR, SCOPUS y Sello FECYT para determinar la valoracion de cada articulo
publicado tal y como marca la normativa. Todo articulo de investigacién que no esté en JCR
sera considerado con 0,2.

Si el nimero de autores {n) esté comprendido entre 1y 4 se da el maximo de puntuacién previsto
en cada caso. Si hay mas de 4 autores, la puntuacion prevista en cada caso se multiplicara por
un factor de correccion de 0,5.

Apartados 4.d Ponencias y comunicaciones presentadas a congresos cientificos
« Congreso nacional: hasta 0,5
« Congreso internacional: hasta 0,75
El méximo de 0,75 puntos, reservado para las comunicaciones/ponencias invitadas

Si el nimero de autores (n) esta comprendido entre 1y 4 se da el maximo de puntuacion previsto
en cada caso. Si hay mas de 4 autores, la puntuacion prevista en cada caso se multiplicara por
un factor de correccién de 0,5.



Apartados 4.e Paneles y posteres presentados a congresos cientificos
e Congreso nacional: hasta 0,2
» Congreso internacional: hasta 0,4

Si el nimero de autores (n) esta comprendido entre 1y 4 se da el méximo de puntuacion previsto
en cada caso. Si hay més de 4 autores, la puntuacion prevista en cada caso se multiplicara por
un factor de correccion de 0,5.

CURRICULUM PROFESIONAL

Actividad/es profesional/es especificas/idoneas: cualquier actividad profesional no docente en
ol ambito de la Gestién del Patrimonio, Consultoria y Asesoria en Gestion Territorial y Ambiental,
Orientacion y Asesoria de CPR desarrolladas en empresas publicas o privadas.

Actividad/es profesional/es afines: cualquier actividad profesional no docente en otros ambitos
o actividades profesionales que estén relacionadas con el perfil de la plaza desarrolladas en
empresas publicas o privadas.

Otros Méritos. Apartado 6.
Ademés de los que aparecen en la normativa, se consideraran los siguientes méritos en este
apartado:

e Evaluacién positiva de la ANECA para categorias superiores a la plaza objeto de
concurso: 1 punto.

e Cursos de formacion relacionados con la plaza objeto de concurso no contabilizados en
otros apartados: 0,05 puntos por crédito (maximo dos puntos totales).

e Participacion en eventos de extension universitaria: 0,2 puntos por evento.

e Otros premios: 1 punto por premio.

Badajoz, 5 de diciembre de 2020.

Los vocales M
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El Presidente,
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