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LA PRESIDENTASSZAING

D2, Carmen Ortiz Caraballo

LA SECRETARIA:

D2,  Beatreiz Rosado Cebrian

LOS VOCALES:

D. Ricardo Hernandez Mogollon

Diligencia para hacer constar que el presente acta se
publica en el tabldn de anuncios del Rectorado en
Badajoz/Céceres, a las AQ* (O horas del dia de la
fecha. Badajoz/Caceres, a _i de DICIEMBPE
de 2019

El Funcionario

CONTRATADO

CONCURSO C2
(Curso 2018-2019)
Acta N°: 5.1

En cumplimiento del articulo 11 de la Normativa para la Contratacion
de Profesorado, aprobada en Consejo de Gobierno de 17 de
octubre de 2008 (DOE de 17 de noviembre de 2008), se constituye

la Comision de Seleccién compuesta por las personas que al

para optar a la plaza de:

Plaza: DL0819

margen se relacionan, para evaluar las solicitudes presentadas

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Dedicacion: TIEMPO COMPLETO

Departamento: ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
Area: ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacién: FACULTAD DE EMPRESA, FINANZAS'Y
D2 Dolores Gallardo Vazquez TURISMO

Duracion del contrato:

D. José Antonio Folgado Fernandez

Esta Comisién ha llegado a los siguientes acuerdos:

4 afios

Tipo de contrato: Laboral

1°.- Declarar admitidos y excluidos provisionalmente a los solicitantes que en el Anexo | se relacionan.

2°.- Solicitar al Departamento afectado informe razonado de cada solicitante admitido al concurso.

3°.- Observaciones:

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las
de todo lo cual como Secretaria doy fe.
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LA PRESIDENTA:

“Carmen Ortiz
Caraballo

13:45 horas del dia de la fecha,

En Céaceres ,a 4 de diciembre de 2019

LA SECRETARIA: . LOS VOCALES:

X

Beatreiz Rosado ior s G llardo
Cebrian Vazquez

Ricardo Hernandez
Mogollon
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José Antonio Folgado
Fernandez



ANEXO1I

s
é N° de acta: 5.1
S Plaza: DLO819
jammm O Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
& Depto.. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
a Area: ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
EX E Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
@ Centro: FACULTAD DE EMPRESA, FINANZAS Y TURISMO
= Duracién: 4 afios
S
RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXLUIDOS
N° NIF APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)
BT FERNANDEZ PORTILLO, ANTONIO e -
T2 w337 'MALDONADO BRIEGAS NJOSE s T ' o

De acuerdo con el Art. 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones Publicas,
contra esta lista se podra presentar reclamacion dirigida al Presidente de la Comisién, en el plazo de 10 dias, siendo imprescindible
que figure la clave de la plaza.

En Caceres, a 4 de diciembre de 2019
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José Antonio Folgado

Bgéfreiz Rosado
Ricardo Hernandez Mogollén Fernandez

Carmen Ortiz Earaballc Cebrian




CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE CONTRATACION
Plaza DLO819 Concurso C2 {Curso 2018/2019)
CURRICULUM ACADEMICO
En los apartados Za y Zb

o Titulaciones especificas/idoneas: Licenciatura y grado en ADE; Licenciatura y grado en
Economia; diplomatura en Empresariales; Licenciatura en Ciencias Actuariales y
Finanzas; Licenciatura y Gradoe en Finanzas y Contabilidad.

e Titulaciones afines; -
En los apartados 2¢c y 2d

¢ Titulaciones especificas/idoneas: Cursos de doctorado o masteres de investigacién en
el dmbito de la Economia Financiera y Contabilidad o en el ambito de Empresas,
Finanzas, Segures y Turismo.

¢ Titulaciones afines: ---—ormemeeeen
CURRICULUM DOCENTE
Apartado 3.a. Experiencia docente universitaria; Apartado 3c¢. Cursos impartidos
o Area de conocimiento especifica/idénea: Economia Financiera y Contabilidad.

o Area/s de conocimiento afin/es: Organizacién de Empresas; Métodos Cuantitativos para
la Economia y la Empresa.

Apartado 3.b. Experiencia docente no universitaria,

o Area de conocimiento especifica/idénea: docencia en asignaturas de Economia y
Empresa

»  Area/s de conocimiento afin/es: —--w-w-
Apartado 3. Publicaciones docentes, Todo con ISBN/ISSN
e Area de conocimiento especifica/idénea: Economia Financiera y Contabilidad.

¢ Area/s de conocimiento afin/es: Organizacién de Empresas; Métodos Cuantitativos para
la Economia y la Empresa.

Libros Cap|t.u|os de Articulos, Manuales, Naturaleza
Libro etc.
1 0,5 0,25 En editoriales recogidas en SPI
0,5 0,25 0,125 En editoriales no recogidas en SPI

Valoracion de capitulos de libro < Libro completo.

No se consideraran ningin tipo de autoedicion en este apartado.

Stelnimero de autores (n) estéd comprendido entre 1y 4 se da el maximo de puntuacion previsto
en cada caso. Si hay mas de 4 autores, fa puntuacion prevista en cada caso se multiplicara por
un factor de correccién de 4/n.



CURRICULUM INVESTIGADOR
En todos los apartados del epigrafe:

e Aproximacion especifica/idonea al objeto de estudio: Economia Financiera vy
Centabilidad o en el dmbito de Empresas, Finanzas, Seguros. En Turismo (relacionado
con Economia Financiera y Contabilidad, Organizacion de Empresas o con Métodos
Cuantitativos para la Economia y la Empresa).

»  Aproximacién afin al objeto de estudio: ~-mmmven

Apartados 4.¢.1y 4.¢.2, Libros y Capitulos de Libro con ISBN de caracter cientifico (no decentes)

Libros (4.c.) Capitulos de Libro (4.c.2)
Nac, int. Nac. int.
En editoriales
4 5 1,5
recogidas en SP 1 i
£n editeriales no
recogidas en SPI 2 3 0.5 0.75

Valoracién de capitulos de libro < Libro completo.

No se considerardn ningun tipo de autoedicidn en este apartado.

Siel ndmero de autores (n) ests comprendido entre 1y 4 se da el maximo de puntuacion previsto
en cada caso. Si hay mas de 4 autores, la puntuacidn prevista en cada caso se multiplicard por
un factor de correccion de 4/n.

Apartado 4.¢.3: Articulos en revistas cientificas

Se utilizara el indice SCOPUS para determinar la valoracién de cada articulo publicado tal y como
marca la normativa. Todo articulo de investigacion que no esté en SCOPUS ser4 considerado
con 0,2,

Si el ndmero de autores (n) es 1 se da el maximo de puntuacidn prevista en cada caso. Si hay
mas de 1 autores, la puntuacidn prevista en cada caso se dividird por el nimero de autores (n).

Apartados 4.d Ponencias y comunicaciones presentadas a congresos cientificos
¢ Congreso nacional: 0,5 (invitadas); 0,2 {resto)
»  Congreso internacional: 0,75 (invitadas); 0,4 (resto)

Si el nimero de autores (n) estd comprendido entre 1y 4 se da el maximo de puntuacién previsto
en cada caso. Si hay mas de 4 autores, la puntuacién prevista en cada caso se multiplicara por
un factor de correccién de 4/n.
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Apartados 4.e Paneles y pdsteres presentados a congresos cientificos
e Congreso nacional: 0,1
e Congreso internacional: 0,2

Si el nimero de autores (n) estd comprendido entre 1y 4 se da el maximo de puntuacion previsto
en cada caso. Si hay més de 4 autores, la puntuacion prevista en cada caso se multiplicarad por
un factor de correccién de 4/n.

CURRICULUM PROFESIONAL

Actividad/es profesional/es especificas/idéneas: cualquier actividad profesional no docente ni
investigadora desarrollada en cualquier empresa de ambito publico o privado relacionada con
la administracién y direccién de empresas y que se haya realizado bajo un contrato del grupo
01.

Actividad/es profesional/es afines: cualquier actividad profesional no docente ni investigadora
desarrollada en cualquier empresa de &mbito publico o privado relacionada con la
administracién y direcciéon de empresas y que se haya realizado bajo un contrato de otros tipos
de grupos.

Otros Méritos. Apartado 6.
Ademas de los que aparecen en la normativa, se consideraran los siguientes méritos en este

apartado:
e Evaluacion positiva de la ANECA para categorias superiores a la plaza objeto de

concurso: 1 punto.

e Cursos de formacién relacionados con la plaza objeto de concurso no contabilizados en
otros apartados: 0,05 puntos por crédito (maximo dos puntos totales).

» Participacion en eventos de extension universitaria: 0,2 puntos por evento.

e Otros premios: 1 punto por premio.

Caceres, 4 de diciembre de 2019
VeB®

La Presidenta, Lasvfg Los vocales
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