Diligencia para hacer constar ¢ue el presente acta se CONCURSO C2
pubtica en & tablén de Wnsios del Rectorado en (Curso 2018-2019)
Badajoz/Caceres, a las horag dg| dia,deia, Acta N°: 6.1
fecha. Badajoz/Caceres, a &3 de Jofy ,.J .

de 2019 f

CONTRATADO

g:l- |

| ]

L

|
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

En cumplimiento del articulo 11 de la Normativa para la Contratacion
de Profesorado, aprobada en Consejo de Gobierno de 17 de
octubre de 2008 (DOE de 17 de noviembre de 2008}, se constituye
i la Comision de Seleccion compuesta por las personas que al

D.  FRANCISCO ALVAREZ ARROYO margen se relacionan, para evaluar ias salicitudes presentadas

para optar a la plaza de:

EL PRESIDENTE:

EL SECRETARIO:

Plaza: DL2109

Categoriaz PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Dedicacién: TIEMPO COMPLETO

Departamento: ECONOMIA

Area: METODOS CUANT. PARA ECONOMIA. Y LA EMP

D. AJEJANDRO RICI RISQUETE

LOS VOCALES: Perfii DOCENCIA EN FL AREA
Localizacién: CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA
D. ALBERTO FRANCO SOLIS Duracion del contrato: 4 anos

Tipo de contrato: Laboral
D. MARCELINO SANCHEZ RIVERO

D. JULIAN RAMAJO HERNANDEZ

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos:

1°.- Declarar admitidos y excluidos provisionalmente a los solicitantes que en el Anexo | se relacionan.
2°.- Solicitar al Departamento afectado informe razonado de cada solicitante admitido al concurso.

3°.- Observaciones: -

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las 13:00 horas del dia de la fecha,
de todo lo cual como Secretaric doy fe.

En JADAJOZ ,a 4 de DICIEMBRE de 2019

Ve B®
EL PRESIDENTE: EL SECRETARI LOS VOCALES:
e )
— °
FRANCISCO AJEJANDRO RICI ALBERTO FRANCO MARCELINO

ALVAREZ ARROYO RISQUETE SOLis SANCHEZ RIVERO



ANEXO I

Nede acta: 6.1
Plaza: DL2109
Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Depto.: ECONOMIA
Area: METODOS CUANT. PARA ECONOMIA. Y LA EMP
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Centro: CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA
Duracion: 4 afios

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXLUIDOS

N° NIF APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)
1 FEgq7IRRx MATEQS ROMERO, LUCIA S
P L POLO FERNANDEZ, CRISTINA S

De acuerdo con el Art. 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo comin de las Administraciones Publicas,
contra esta lista se podra presentar reclamacion dirigida al Presidente de fa Comisién, en el plazo de 10 dias, sisndo imprescindible
que figure la clave de la plaza.

En BADAJOZ, a 4 de DICIEMBRE de 2019
Ve Be
EL PRESIDENTE: EL SECRETARIO: LOS VOCALES:
FRANCISCO ALVAREZ AJEJANDRO RICI MARCELING SANCHEZ JuLt J
ARRCYO RISQUETE ALBERTO FRANCO SOLIS RIVERD HERNAJ




CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE CONTRATACION

Plaza DL210g. Concurso C2 (Curso 2018/2019)
CURRICULUM ACADEMICO
Enlos apartados 2ay 2b

* Titulaciones especificasfidéneas: Licenciaturas oo Grados en Economia, Administracidn y
Direccidn de Empresas, Matemdticas, Fisica; Estadistica

¢ Titulaciones afines: Otros grados en NINGUNA
En los apartados 2¢cy 2d
* Titulaciones especificasfiddneas: en el dmbito de Métodos Cuantitativos

e Titulaciones afines: en el dmbito de NINGUNA

CURRICULUM DOCENTE

Apartado 3.a. Experiencia docente universitaria; Apartado 3c. Cursos impartidos
»  Areade conocimiento especificafiddnea Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa
e Areajsde conocimiento afinfes: Ecanomia Aplicada

Apartado 3.b. Experiericia docente no universitaria. |

» Area de conocimiento especificaidénea: en ef dmbito de Métodos Cuantitativos para la
Economia y la Empresa

»  Area/s de conocimiento afin/es: en el dmbito de NINGUNA
Apartado 3f. Publicaciones docentes. Todo con ISBN/ISSN
*  Area de conocimiento especificafidénea: Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa

¢ Area/s de conocimiento afinfes: ... NINGUNA

Libres Capitulos de Libro | Articulos, Manuales, etc. Naturaleza
1 0.5 0.25 Editorial Internacional
0.5 0.25 0.125 Editorial Nacional
0.25 0,125 0.0625 1 Autoedicidn

Valoracion de capitulos de libro < Libro completeo..
Siel nimero de autores (n} esta comprendido entre 1y 3 se da el maximo de puntuacién previsto en cada

caso. Si hay mas de 3 autores, la puntuacion prevista en cada caso se multiplicara por un factor de
A

correccion de 3/n,




CURRICULUM INVESTIGADOR
En todos los apartados del epigrafe:

s Aproximacion espeuﬂca/tdonea al objeto de estudio: Métodos Cuantitativos para la Economia
yla Empresa

*  Aproximacion afin al objeto de estudio: Economia Aplicada

Apartados 4.C.1y 4.¢.2, Libros y Capftulos de Libro con ISBN de caracter cientifico (no docentes)

Libros {4.c.1) Capitulos de Libro (4.c.2)
Nac. Int. Nac. _Int.
Autoedicié.n 2 3 0.5 - 0.5
Resto | 4 5 1 1.5

Valoracion de capitulos de libro < Libro completo. _

Siel nimero de autores (n) esté comprendido entre 2y 3 se da el maximo de puntuacién previsto en cada
caso. Si hay mas de 3 autores, la puntuacion prevista en cada caso se multiplicard por un factor de
correccion de 3/n.

Apartado 4.c.3: Articulos en revistas cientificas

Se utilizara el indice JCR y SCOPUS para determinar la valoracion de cada articulo publicado tal y como
marca la normativa. Todo articulo de investigacion que no esté en JCR y SCOPUS sera considerado con
0,2.

Si el ndmero de autores (n) esta comprendido entre 1y 3 se da el maximo de puntuacién previsto en cada
caso. Si hay mas de 3 autores, la puntuacién prevista en cada caso se multiplicard por un factor de
correccion de 3/n.
Apartados 4.d Ponencias y comunicaciones presentadas a congresos cientificos

e Congreso nacional: Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa

» Congreso internacional: Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa

Si el nimero de autores (n) estd comprendido entre 1y 3 se da ef méximo de puntuacion previsto en cada
caso. Si hay mas de 3 autores, la puntuacion prevista en cada caso se multiplicard por un factor de
correccion de 3/n.

Apartados 4.e Paneles y posteres presentados a congreses cientificos
* Congreso nacional Métodos Cuantitativos para la Economiay la Empresa

» Congresointernacional: Métodos Cuantitativos para la Economiay la Empresa

Sielnumero de autores (n) estd comprendido entre 1y 3 se da el maximo de puntuacién previsto en cada
multiplicard por un factor de

!' =.

caso. St hay mas de 3 autores, la puntvacioén prevista en cada caso 'se
carreccion de 3/n. |




CURRICULUM PROFESIONAL

Actividad/es profesional/es especificasfidéneas: cualquier actividad profesional no docente en el ambito
de Métodos Cuantitativos desarrollada en empresas publicas o privadas. Actividadfes profesional/es
afines: actividad profesional no docente en otros dmbitos fuera de Métodos Cuantitativos, relacionadas
conla Economia y la Empresa, desarrollada en empresas pUblicas o privadas.

Otros Méritos. Apartado 6.
Ademas de los que aparecen en la normativa, se consideraran los siguientes méritas en este apartado:

*  Evaluacion positiva de la ANECA para categorias superiores a la plaza objeto de concurso: 1
punto. ' .

*  Cursos de formacidn relacionados con la plaza objeto de concurso no contabilizados en otros
apartados: 0,05 puntos por crédito (maximo dos puntos totales).

* Participacién en eventos de extensién universitaria: 0,2 puntos por evento.

*  Otros premios: 1 punto por premio. '

Badajoz, a 4 de diciembre de 2019,

Vope
El Presidente,

MARCELING

ALEJANDRO , A ~ \
Qlc| Puazeo ?”ANLOSO"I‘L epnNaER RIVER

RISQUETE




