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publica en el tablén de anuncios del Rectorado en {Curso 2018-2019)
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UNIVERSIDADDE EXTREMADURA

CONTRATADO :
C "En cumplimiento del artlculo 12 de Ia Normativa de Contratacion de
EL PRESIDENTE: S Profesorado de la Universidad de Extremadura, aprobadaen
e - Consejo de Gobierno de 17 de octubre de 2008 (DOE de 17 de
D. Jacinto R. MartinJiménez . - noviembre de 2008), se constituye la Comisién de Seleccitn

compuesta por las personas que almargen se relacionan, para
realizar la baremacién de los mérltos de Ios aspirantes que optan a
la siguiente plaza: :

Plaza: DL3518R :

Categoria: PROFESOR ASOCIADO :

Dedicacién: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/5 HORAS TUTORIAS

EL SECRETARIO:

D. Pedro M. Nifiez Trujilo

LOS VOCALES o N Departamento: TECNOLOGiA COMPUTADORES Y DE LAS
' : COMUN.
D.- Luis Landesa Porras - * Area: TEORIADELA SENAL Y. COMUNICACIONES
, Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
B. . ' . . ~ Locallzacién;’ ESCUELA POLITECNICA
: = C * Duracién del contrato:  Hasta la finalizacién de reduccién
D. ‘ o ' . docente Subdirector Nuevas Tecnol.e Investlgac Tumno tarde

Tipo de contrato: Laboral

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos: -

19.- Elevar a definitiva Ia lista de admitidos y excluidos.

2°- Denvado de la aplicacién del baremo y cntenos ‘establecido al efecto en Ia convocatona de esta plaza asignar a los
candidatos las puntuaciones que en el Anexo | se detallan.

3°.- Proponer para su contratacion a DJ"D*I INMACULADA GARCIA DdPIDO

De acuerdo con las bases que rigen esta el/la aspirante propuesto dispone de un plazo de 10 dias habiles, a partlr dei dia siguiente a la
publicacién de este acta, para presentar en el Registro General de la Universidad o en la forma establecida en 1a Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de [as Administraciones Piblicas, la documentacion que puede recogerse an el Servicio
de Recursos Humanos, estando también disponible en la direccién web: http fhwew.unex.es/concursos en el epigrafe "Documentacmn a
presentar para la formalizacién de! contrato”.

De conformidad con lo previsto en las bases de la convoéatona contra ia presents resolucién, que no agota la via administrativa, podré
presentarse recurso en via administrativa ante el Rector en un plaze de 15 dias habiles a partir del dia S|gu1ente a la fecha de ia
publicacion de la presente acta. :

Y no hablendo mas asuntos que tratar, se levanta la-sesion, siendo las 15:30 horas del dia de la fecha, de fodo lo cual
como Secretario doy fe.

En Badajoz ,a 20 de noviembre de 2020

EL SECRETARIO: : 1 LOS VOCALES:

Pedro M. Nafez Trujille Luis Landesa Porras




APLICACION DE BAREMO

(PROFESOR ASOCIADO)
PLAZA CLAVE N° DL3518R
ANEXO AL ACTA N?295.2
1 |GARCIA DOPIDQ, INMACULADA 7608
2 |BERROCAL PLAZA, VICTOR 7,109
3 |CAMPON MOZO, JUAN LUIS 6,989
4 |ROMERQO RAMIREZ, MANUEL LUIS 2,174
5 |HERNANDEZ SALADQ, PAULA 1,096
6 |SANCHEZ TESTAL, JUAN JOSE 0,259
7 |ESPADA BUENO, PABLO 0,113
En Badajoz , a 20 noviembre de 2020
Vo Be
EL PRESIDENTE: EL SECRETARIO: LOS VOCALES:
cinto R. Pedro M.
Martin Jiménez Nufez Trujillo Luis Landesa Porras
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APLICACION DE BAREMO

(PROFESOR ASOCIADO)
PLAZA CLAVE N°DL3518R o
ANEXO AL ACTA N©95.2
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2C 1,250 1,500 : 1,077 1,039 1,000
2d 7,000 , 5500 | - -
2e 0,600 2,000 | 1,200 .
2f 1,406 - R 0,851 -
2. |l nn3 | em2 0000 | 9278 | . 5000 | 4327 | 1,000
2N | 1,757 | 1,016 | 0,000 | 1,392 | 0,763 | 0,649.]| 0,150
3a 0,900 - | 2648 i
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- 3¢ ‘| o024 0300 | 0038
3e 10,130 -
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3h 0,250
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3 0900 | o000 | o000 | 3051 | o000 | o300 |. 0038
3N | 0,225 | 0,000 | 0,000 | 0,763 | 0,000 | 0,075 | 0,009
4a.1 4,800 1,000 L
4a.2
4a.3 0,100
4b 0,967
4c.1
4c.2
4c.3 | 14000 | 2400 10,720
4d - :
4e 0,050
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4h - | 1,000
4
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4 19900 | 3450 | 0000 | 11,687 | 0000 | 0000 | 0000
4N | 2,985 | 0,518 | 0,000 | 1,753 | 0,000 | 0,000 | 0,000
5 4800 | 14,515 8643 | o651 | 3500 .|
5N | 1,680 | 5,080 | 0,000 | 3,025 | 0,228 | 1,225 | 0,000
6 4250 | 4500 | 2250 | 11,600 | o600 | 2000 | 2,000
6N | 0,213 | 0,225 | 0,113 | 0,500 [ 0,030 | 0,200 | 0,100
7 | so000 | 3000 | o000 | 3500 | 1500 | 2500 | 0000
.l 7N | o,250 | 0,150 | 0,000 | 0,175 | 0,075 | 0,125 | 0,000
TOTAL| 7,109 | 6,989 | 0,113 | 7,608 | 1,096 | 2,174 | 0,259
* '

'(*) Si mérito preferente consignar 'S' en la casilla
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