s e

g Diligencia para hacer constar que el presente acla se CONCURSO C2
a publica en el tablon de anpncios del Rectorado en (Curso 2018-2019)
; Badajoz/Caceres, a las .{‘LS { & horas_del dia de la Acta N°: 47.2
S fecha. Badajoz/Céceres, a "} de _ N E=0.C
Neaw de 2020
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§ CONCURS:QEU LICO DE MERITOS PROFESORADO
z ‘\"-?;, \ : S o= CONTRATADO
\\fl A En cumplimiento del articulo 12 de la Normativa de Contratacion de
LA PRESIDENTA: ot £ “i,ﬁii-”' Profesorado de la Universidad de Extremadura, aprobada en
Consejo de Gobierno de 17 de octubre de 2008 (DOE de 17 de
D2 Carmen Ortiz Caraballo noviembre de 2008), se constituye la Comision de Seleccion
compuesta por las personas que al margen se relacionan, para
. realizar la baremacion de los méritos de los aspirantes que optan a
LA SECRETARIA: la siguiente plaza:
. . Plaza: DL3528
D2  Silvia S M
via =oriane Moreno Categoria: AYUDANTE
Dedicacion: TIEMPO COMPLETO
LOS VOCALES: Departamento: DERECHO PUBLICO
Area: DERECHO CONSTITUCIONAL
D. Marcos Criado de Diego Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizaciéon: FACULTAD DE DERECHO
D. Jose Manuel Rodriguez Barrigon Duracién del contrato: 4 afios

Tipo de contrato: Laboral

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos:

1°.- Elevar a definitiva la lista de admitidos y excluidos, excluyendo definitivamente al candidato/a MARIA PILAR CANTERO
JIMENEZ por no haber subsanado la causa de exclusion.

2°.- Derivado de la aplicacion del baremo y criterios establecido al efecto en la convocatoria de esta plaza, asignar a los
candidatos las puntuaciones que en el Anexo | se detallan.

3°.- Proponer para su contratacion a D/D? GABRIEL MORENO GONZALEZ

De acuerdo con las bases que rigen esta el/la aspirante propuesto dispone de un plazo de 10 dias habiles, a partir del dia siguiente a la
publicacién de este acta, para presentar en el Registro General de la Universidad o en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la documentacion que puede recogerse en el Servicio
de Recursos Humanos, estando también disponible en la direccion web: http://www.unex.es/concursos en el epigrafe “Documentacion a
presentar para la formalizacién del contrato”.

Y no habiendo méas asuntos que tratar, se levanta la sesion, siendo las 23:40 horas del dia de la fecha, de todo lo cual
como Secretaria doy fe.

En Caceres ,a 16 de enero de 2020
Ve Be ’
LA PRESIDENTA: LA SECRETARIA: LOS VOC

Carmefi Ortiz Caraballo Silvia Soriano Moreno riado de Dje@

anuel/Rodriguez
Barrigon



APLICACION DE BAREMO
(AYUDANTE)
PLAZA CLAVE N° DL3528
ANEXO AL ACTA N©47.2

1 |MORENO GONZALEZ, GABRIEL 17,95
2 [CHANO REGANA, LORENA 9,80
3 [DONCEL LUENGO, JUAN ANTONIO 8,03
4 |BARROSO MARQUEZ, JUAN FRANCISCO 3,41
5 |ROJAS MOLINA, EMILIO JOSE 2,85
6 [MARCHENA GALAN, SARA 2,38
7 |ROMERO DIEZ, MANUEL 1,04
i
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APLICACION DE BAREMO

(AYUDANTE)
PLAZA CLAVE N° DL3528
ANEXO AL ACTA N©° 47.2
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2a 4,31 3,74 3,00 2,31 9,10 3,60 1,80
2b
2C 0,93 1,45 1,06 1,45
2d
2e 1,74 0,80
2f
2 5,24 5,19 4,74 3,37 10,55 4,40 1,80
2N 2,62 2,59 2,37 1,69 5,28 2,20 0,90
3a 1,35 32,40 1,35
3b
3c 0,01 1,36 0,12 0,83
3d 0,50 0,50
3e 4,07 0,24 0,93 0,80
3f 0,25 0,25 0,50
39 0,50 0,25
3h 1,00
3i
3j
3k
3l 1,20 1,60 1,20 3
3 0,26 10,22 35,11 0,93 4,68 0,00 0,00 2 /s’
3N 0,03 1,02 3,51 0,09 0,47 0,00 0,00 ' /
4a.1 4,80
4a.2
4a.3 1,15 0,23
4b 0,60 0,07 2,70
4c.1 7,00
4c.2 1,00 5,00 0,50 0,25 6,75 1,00
4c.3 7,60 3,10 0,20 21,50 0,20
4d 0,40 11,60 0,40 0,40 10,50 ——
e 0,20
4f 0,90 0,15 0,50
49
4h 1,25 2,00
4
4
4 1,40 25,90 6,47 1,22 55,75 1,00 0,20
4N 0,28 5,18 1,29 0,24 | i1,15 | 0,20 0,04
5 0,32 0,94 0,20
5N 0,00 0,02 0,00 0,05 0,00 0,00 0,01
6 3,19 7,37 6,06 1,50 8,05 3,50 0,19
6N 0,32 0,74 0,61 0,15 0,81 0,35 0,02
7 3,25 5,00 5,00 3,25 5,00 2,00 1,50 i
7N 0,16 0,25 0,25 0,16 0,25 0,10 0,08 @
TOTAL| 3,41 9,80 8,03 2,38 | 17,95 2,85 1,04
* 2] ( Q’)

(*) Si mérito preferente consignar'S' en la casilla < °
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