Diligencia para hacer constar que el presente acta se CONCURSO C2
publica en el tablén de ar}unctos del Rectorado en (Curso 2018-2019)
Badajoz/Céceres, a las lafde o.

fecha. Badajoz/Caceres, a Qeta N 26,1
de 2019

CONTRATADO
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L
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

En cumplimiento del articulo 11 de la Normativa para la Contratacion

de Profesorado, aprobada en Consejo de Gobierno de 17 de

octubre de 2008 (DOE de 17 de noviembre de 2008), se constituye

la Comisién de Seleccion compuesta por las personas que al

O/D?  Pedro M. Fernandez Salguero margen se relacionan, para evaluar las solicitudes presentadas
para optar a la plaza de:

EL PRESIDENTE:

EL SECRETARIO:
Plaza: DL3538

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Dedicacion: TIEMPO COMPLETO

Departamento: DIDACTICA CC. SOCIALES, LENGUA Y
LITER.

Area: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

Perfi: DOCENCIA EN EL AREA

D/D® Ana M. Hernandez Carretero Localizacién: FACULTAD DE EDUCACION

Duracion del contrato: 4 afos

Tipo de contrato: Laboral

D/D®  Francisco J. Jaraiz Cabanillas

LOS VOCALES:

D/D?  Juan L. de la Montafia Conchifia

D/D* Juan A. Inarejos Murioz

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos:

1°.- Declarar admitidos y excluidos provisionalmente a los solicitantes que en el Anexo | se relacionan.
2°.- Solicitar al Departamento afectado informe razonado de cada solicitante admitido al concurso.

3°.- Observaciones: --

Y no habiendo méas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las 13:35 horas del dia de la fecha,
de todo lo cual como Secretario doy fe.

En Badajoz ,a 5 de diciembre de 2019
Ve Be

EL PRESIDENTE: LOS VOCALES:

— |

Juan A. Inarejos
Muhoz

Ana M. Hernandez
Carretero

Pedro M. Fernandez
Salguero




ANEXO1I

2
2 Nodeacta: 26.1
— Plaza: DL3538
jsmss =  Categoria: PRO’FESOR AYUDANTE DOCTOR
E Depto.: DIDACTICA CC. SOCIALES, LENGUA Y LITER.
a Area: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES
2 Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
] Centro: FACULTAD DE EDUCACION
5 Duracién: 4 afios
5
RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXLUIDOS
N° NIF APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)
___1 aspppeas CARDENAS ALONSO, GEMA S
2 sy GARCIA PAREDES, MARIA CELESTE S
L3 rer09B3HHe GARRIDO VELARDE, JACINTO S
4 wRksAGGHEE GONZALEZ GONZALEZ, JOSE MANUEL N No presenta Curriculum Vitae
N  No presenta duplicado de documentacion
N No presenta titulacion exigida
o N Solicitud incompleta (faltan datos)
j FREQQTTHF* LOPEZ ARANDIA, MARTA AMPARO N  El cédigo QR no es funcional y no puede ser leido. No aporta copia ¢
6  HHR3BE7IHF LOZANO PARRA, FRANCISCO JAVIER S
hh? K444+ ** MARTINEZ ROM ERA, DANIEL DAVID N El cddigo QR no puede ser verificado en la base de datos del ministe
I N No presenta duplicado de documentacion
B weyg3gee MERCHAN GARCIA, MARIA JOSE s
L9 wngI73ee MORA GASPAR, VICTOR LUIS B e il e
_____ 10 *+¥1090%** NAVARRO MARTINEZ DE LA CASA, ANDRES S
I R s PORRINAS GONZALEZ, DAVID N  No dispone de la acreditacion de ayudante doctor
12 wea3o9e PULIDO MENDOZA, MANUEL " e
13 w19p%H RINASIMON, CESAR  — ~ """ """ R e
14 oerGlE0ReE RUIZ LABRADOR, ENRIQUE EUGENIO S S
15 HFH4GI7H* SANCHEZ DOMINGUEZ, VICTOR S

De acuerdo con el Art. 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo comln de las Administraciones Publicas,
contra esta lista se podrd presentar reclamacién dirigida al Presidente de la Comisién, en el plazo de 10 dias, siendo imprescindible
. que figure la clave de la plaza.

Pedro M. Fernandez

[

En Badajoz, a 5 de diciembre de 2019

L®S VOCALES:

Ana M. Hernandez Carretero

Juan A. Inarejos Mufioz




CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE CONTRATACION
Plaza DI.3538 Concurso C2 {Curso 2018/2019)
CURRICULUM ACADEMICO
En los apartados 2a y 2b

¢+ Titulaciones especificas/idoneas: Licenciatura en Geografia e Historia, Grado en Historia
y Patrimonio Histdrico, Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio, Grado en
Historia del Arte y Patrimonio Histérico.

s Titulaciones afines: Grado en Educacion Primaria, Licenciatura y Grado en
Humanidades.

En los apartados 2¢c y 2d
¢ Titulaciones especificas/idoneas: en el ambito de la Didactica de las Ciencias Sociales

¢ Titulaciones afines: en el ambito de la Historia y Patrimonio Historico, en Geografia y
Ordenacién del Territorio y en Historia del Arte y Patrimonio Histérico.

CURRICULUM DOCENTE
Apartado 3.a. Experiencia docente universitaria; Apartado 3c. Cursos impartidos
+ Area de conocimiento especifica/idénea: Didactica de las Ciencias Sociales.

+  Area/s de conacimiento afin/es: Historia y Patrimonio Histérico, Geografia y Ordenacion
del Territorio e Historia del Arte y Patrimonio Histérico.

Apartado 3.b. Experiencia docente no universitaria.
» Area de conocimiento especifica/idénea: en el &mbito de las Ciencias Sociales.
» Area/s de conocimiento afin/es: ninguna

Apartado 3f. Publicaciones docentes. Todo con ISBN/ISSN

¢ Area de conocimiento especifica/idonea: Didactica o Ensefianza de las Ciencias
Sociales.

o Area/s de conocimiento afinfes: en el ambito de Historia, la Geografia y el Patrimonio
Historico Artistico.

. Capitulos de Articulos, Manuales,
Libros P . Naturaleza
Libro etc.
En funcién de la calidad e
Hasta 1,0 Hasta 0,5 Hasta 0,25 internacionalizacion de la
editorial.

Valoracién de capitulos de libro < Libro completo.

Si el nimero de autores (n) estd comprendido entre 1y 4 se da el maximo de puntuacién previsto
en cada caso. Si hay mas de 4 autores, la puntuacion prevista en cada caso se multiplicara por
un factor de correcciéon de 0,5.



CURRICULUM INVESTIGADOR

En todos los apartados del epigrafe:

¢ Aproximacion especifica/idénea al objeto de estudio: Didactica de las Ciencias Sociales.

e Aproximacion afin al objeto de estudio: Historia, Geografifa y Patrimonio Histdrico

Artistico.

Apartados 4.¢.1y4.c.2, Libros y Capitulos de Libro con ISBN de caracter cientifico {no docentes)

Libros (4.c. 1)

Capitulos de Libro {4.¢.2)

Nacionales

Internacionales

Nacionales

Internacionales

Si la editorial aparece
enSPlyestien Q16
Q2: 4

Si la editorial aparece
en SPlyestden Q14
Q2.5

Si la editorial aparece
en SPiy estaen Q10
Qz:1

Si la editorial aparece
enSPlyestaen Q10
Q2:1,5

Si la editorial aparece
en SPly estden Q306
Q4: 3

Si la editorial aparece
en SPlyestaen Q3 0
Q4: 4

Si la editorial aparece
en SPly estaen Q3 ©
Q4:0,8

Si la editorial aparece
en SPly estd en Q3 6
Q4:1,3

Si no aparece en SPI: 2

Si no aparece en SPI: 3

Si no aparece en SPI:
0,5

Si no aparece en SPI:
08

Valoracién de capitulos de libro < Libro completo.

Si el nimero de autores (n} estd comprendido entre 1y 4 se da el maximo de puntuacion previsto
en cada caso. Si hay més de 4 autores, la puntuacién prevista en cada caso se multiplicard por
un factor de correccién de 0,5.

Apartado 4.c.3: Articulos en revistas cientificas

Se utilizara el indice JCR, SCOPUS y Sello FECYT para determinar la valoracion de cada articulo
publicado tal y como marca la normativa. Todo articulo de investigacion que no esté en JCR
sera considerado con 0,2.

Si el niumero de autores {n) esta comprendido entre 1y 4 se da el maximo de puntuacion previsto
en cada caso. Si hay mas de 4 autores, la puntuacion prevista en cada caso se multiplicaré por
un factor de correccion de 0,5.

Apartados 4.d Ponencias y comunicaciones presentadas a congresos cientificos
e Congreso nacional: hasta 0,5
» Congreso internacional: hasta 0,75
El maximo de 0,75 puntos, reservado para las comunicaciones/ponencias invitadas

Si el nimero de autores (n) esta comprendido entre 1y 4 se da el maximo de puntuacion previsto
en cada caso. Si hay mas de 4 autores, la puntuacion prevista en cada caso se multiplicara por
un factor de correccién de 0,5.



Apartados 4.e Paneles y pésteres presentados a congresos cientificos
s Congreso nacional: hasta 0,2
e Congreso internacional: hasta 0,4

Si el niimero de autores (n) esta comprendido entre 1y 4 se da el méximo de puntuacion previsto
en cada caso. Si hay més de 4 autores, la puntuacién prevista en cada caso se multiplicara por
un factor de correccion de 0,5.

CURRICULUM PROFESIONAL

Actividad/es profesional/es especificas/idéneas: cualquier actividad profesional no docente en
el ambito de la Gestién del Patrimonio, Consultoria y Asesoria en Gestion Territorial y Ambiental,
Orientacion y Asesoria de CPR desarrolladas en empresas publicas o privadas.

Actividad/es profesional/es afines: cualquier actividad profesional no docente en otros ambitos
o actividades profesionales que estén relacionadas con el perfil de la plaza desarrolladas en
empresas publicas o privadas.

Otros Méritos. Apartado 6.
Ademas de los que aparecen en la normativa, se considerarén los siguientes méritos en este
apartado:

o Evaluacién positiva de la ANECA para categorias superiores a la plaza objeto de
concurso: 1 punto.

s  Cursos de formacién relacionados con la plaza objeto de concurso no contabilizados en
otros apartados: 0,05 puntos por crédito (maximo dos puntos totales).

¢ Participacion en eventos de extension universitaria: 0,2 puntos por evento.

»  Otros premios: 1 punto por premio.

Badajoz, 5 de diciembre de 2020.
VOBO
El Presidente, El secretario Los vocales
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