Diligencia para hacer constar que el presente acla se CONCURSO C2
publica en el tablon de anuncios del Rectorado en (Curso 2018-2019)
Badajoz/Céaceres, a las AE{ () horas del dia de la Acta N°: 28.1
Sutem— fecha. Badajoz/Céceres, a .S de PICECMBRE
MEEE de 2019

— El Funcionario,
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CONCURsbté\JBuco DE MERITOS PROFESORADO

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

\ ‘ ,\,\ &\ & > CONTRATADO
\ o : ;) ,"“
N\, c _ ,/ ' En cumplimiento del articulo 11 de la Normativa para la Contratacion
~EERES A de Profesorado, aprobada en Consejo de Gobierno de 17 de

LA PRESIDENTA:
octubre de 2008 (DOE de 17 de noviembre de 2008), se constituye

la Comision de Seleccién compuesta por las personas que al
a H 5 woo
D% Carmen Ortiz Caraballo margen se relacionan, para evaluar las solicitudes presentadas
para optar a la plaza de:

EL SECRETARIO:
Plaza: DL3540

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

Dedicacion: TIEMPO COMPLETO

Departamento: DIRECCION DE EMPRESAS Y SOCIOLOGIA
Area: SOCIOLOGIA

D. Rubén Arriazu Mufoz

LOS VOCALES: Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacién: FACULTAD CC. ECONOMICAS Y
D. Eusebio Medina Garcia EMPRESARIALES

Duracion del contrato: 4 afios
Tipo de contrato: Laboral

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos:
1°.- Declarar admitidos y excluidos provisionalmente a los solicitantes que en el Anexo | se relacionan.

2° - Solicitar al Departamento afectado informe razonado de cada solicitante admitido al concurso.

3°.- Observaciones: -

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las 12h50" horas del dia de la fecha,
de todo lo cual como Secretario doy fe.

En Caceres , a 5 de diciembre de 2019

\/° Be
LA PRESIDENTA: EL SECRETARIO: -

SEps

Caraballo Rubén Arriazu Mufioz Eusebio Medina Garcia




ANEXO I

<
0©
E N° de acta: 28.1
W— Plaza: DL3540
s=xs =  Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
a Depto.: DIRECCION DE EMPRESAS Y SOCIOLOGIA
u a Area: SOCIOLOGIA
EX 2 Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
2 Centro: FACULTAD CC. ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
> Duracién: 4 afios
3
RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXLUIDOS
N° NIF APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)
1 EEE34wRE BURGUES DE FREITAS, ANA MERCEDES N El cédigo QR no pertenece a ninguna autorizacion o esta revocada
N
e T T O BRI RO
T3 ek 51gEE “UIVIU-CATALIN, MARA rmmmmm———T TR ¢ddigo OR no pertenece a ninguna autorizacion o esta revocada
] i N No acredita posesuon titulacion exigid ida
T4 wegsagees TOMAS CAMARA, DULCINEA """ "N No presenta duplicado de documentacién _~ =

De acuerdo con el Art. 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo comin de las Administraciones Publicas,
contra esta lista se podra presentar reclamacion dirigida al Presidente de la Comision, en el plazo de 10 dias, siendo imprescindible
que figure la clave de la plaza.

o Bo
LA PRESIDENTA:

xS

(//Carmen Ortiz Caraballo

En Caceres, a 5 de diciembre de 2019

ELS Ri:—I'ARIO

\L/ ’

Rubén Arriazu Mufioz Eusebio Medina Garcia



CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE CONTRATACION
Plaza DL3540 Concurso C2 (Curso 2018/2019)
CURRICULUM ACADEMICO
En los apartados 2a y 2b

o Tiulaciones especificas/idéneas: Licenciatura en Sociologia; Licenciatura en Ciencias
Politicas y Sociologla; Grado en Sociologia.

e Titulaciones afines: Licenciatura en Ciencias Politicas; Grado en Clencias Politicas;
Licenciatura en Antropologia; Grado en Antropologia; Diplomatura o grado en
Relaciones Laborales; Diplomatura o grado en Trabajo Social; Diplomatura o grado en
Educacion Social.

En los apartados 2¢c y 2d
e Ambito especifico/idéneo: en el dmbito de la Sociologia.
e Titulaciones afines: «--umes
CURRICULUM DOCENTE
Apartado 3.a. Experiencia docente universitaria; Apartaclo 3c. Cursos impartidos
e Area de conocimiento especifica/idonea; Sociologia.
e Area/s de conocimiento afin/es: ------------
Apartado 3.b. Experiencia docente no universitaria.

o Area de conocimiento especifica/idonea: en el ambite de los Ciclos Formativos de
Servicios Sociales a la Comunidad o de Integracion Social; y en ambitos como Etica o
Educacién para la Ciudadania, Eduacién en Valores.

o Area/s de conocimiente afin/es; ~-wes
Apartado 3f. Publicaciones docentes. Todo con ISBN/ISSN
o Area de conocimiento especifica/iddnea: Sociologia.

e Area/s de conocimiento afin/es; wewnw--

Libros CapiFUIOS de Articuios, Manuales, etc, Naturaleza
Libro
3 0.5 0.25 Editorial en SPI
0.5 0.25 0.125 Editorial no en SPi

Valoracion de capitulos de libro < Libro completo.

No se tendran en cuenta las autoediciones.

Si el nimero de autores (n) es de 1 6 2 autores se da el maximo de puntuacidn previsto en cada
caso. Si hay mas de 2 autores, la puntuacién prevista en cada caso se multiplicaréd por un factor
de correccidn de 2/n.



CURRICULUM INVESTIGADOR

En todos los apartados del epigrafe:
o Aproximacién especifica/idonea al objeto de estudio: Sociologia.
e Aproximacion afin al cbjeto de estudio: -

Apartados 4.¢.1y 4.c.2, Libros y Capitulos de Libro con 1SBN de cardcter cientifico (no docentes).

Libros (4.c.1} Capitulos de Libro (4.¢.2)
Nac. int. Nac. Int.
Editoriat en SPI 4 5 1 1,5
Editorial no estd en SPI z 3 0,5 0,75

Valoracion de capitulos de libro < Libro comgplete.

No se tendrdn en cuenta las autoediciones.

Si el niimero de autores (n) es de 16 2 autores se da el méximo de puntuacién previsto en cadla
caso. Si hay mas de 2 autores, la puntuacion prevista en cada caso se multiplicara por un factor
de correccidn de 2/n.

Apartado 4.c.3: Articulos en revistas cientificas.

Se utilizard el SJR para determinar la valoracion de cada articulo publicado tal y como marca la
normativa. Todo articulo de investigacion gue no esté en SJR seré considerado con 0,2.

Si el ndmero de autores (n) es de 1 & 2 autores se da el maximo de puntuacion previsto en cada
caso. Si hay mas de 2 autores, la puntuacion prevista en cada caso se multiplicard por un factor
de correccion de 2/n.

Apartados 4.d Ponencias y comunicaciones presentadas a congresos cientificos.
e Congreso nacional: 0,5 (invitadas); 0,2 (resto).
s Congreso internacional: 0,75; 0,3 {resto).

Si el nimero de autores (n) es de 1 6 2 autores se da ef méximo de puntuacidn previsto en cada
caso. Si hay més de 2 autores, la puntuacién prevista en cada caso se multiplicaré por un factor
de correccidn de 2/n.

Apartados 4.e Paneles y pdsteres presentados a congresos cientificos.
¢ Congreso nacional: 0,1.
e Congreso internacional: 0,15.

Si el namero de autores (n) es de 1 6 2 autores se da el méximo de puntuacién previsto en cada
caso. Si hay mas de 2 autores, la puntuacion prevista en cada caso se multiplicard por un factor
de correccion de 2/n.



CURRICULUM PROFESIONAL

Actividad/es profesional/es especificas/idéneas: cualquier actividad profesional no docente ni
investigadora en el dmbito de la Sociologia desarrollada en empresas publicas o privadas.

Actividad/es profesional/es afines: -------------

Otros Méritos. Apartado 6.
Ademas de los que aparecen en la normativa, se consideraran los siguientes méritos en este

apartado:
e Evaluacién positiva de la ANECA para categorias superiores a la plaza objeto de
concurso: 1 punto.
e Cursos de formacién relacionados con la plaza objeto de concurso no contabilizados en
otros apartados: 0,05 puntos por crédito (maximo dos puntos totales).
e Participacién en eventos de extension universitaria: 0,2 puntos por evento.
e  Otros premios: 1 punto por premio.

Céceres, 5 de diciembre de 2019

VeB®
La Presidenta, El secretario

adh.

-



