Diligencia para hacer constar que el presente acta se CONCURSO C1
publica gn la web del Vicerrectorado de Profesorado, a (Curso 2019-2020)
las [i b hQLEJS el dia de Iafecha Badajoz/Caceres, Acta N°: 78.1

UNIVERSIDAD DE EXTRE MADURA

a_ Jg£de L e“re, cde20

El Funciol /ano

—

CONCURSO F?VéLICO DE MERITOS PROFESORADO

CONTRATADO

En cumplimiento del articulo 11 de la normativa de contratacion del

profesorado en régimen laboral de la

Universidad de Extremadura, aprobada en Consejo de Gobierno de

28 de mayo de 2020 (DOE de 5 de junio de 2020), se constituye la

B2 Carmen Ortiz Caraballo Comision de Baremacion compuesta por las personas que al
margen se relacionan, para evaluar las solicitudes presentadas
para optar a la plaza:

LA PRESIDENTA:

EL SECRETARIO:
Plaza: DL3540

Categoria:  Ayudante

Dedicacion: TC

Departamento: DIRECCION DE EMPRESAS Y SOCIOLOGIA
Area: SOCIOLOGIA

D. Rubén Arriazu Mufioz

LOS VOCALES: Perfil: DOCENCIA E INVESTIGACION EN EL AREA
Localizacién: FACULTAD GC. ECONOMICAS Y
D. Juan Garcia Garcia EMPRESARIALES

Duracién del contrato: 5 afios
Tipo de contrato: Laboral

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos:
1°.- Establecer los criterios de seleccion que la Normativa de Contratacion deja a esta comision y que se publican

en el Anexo | de esta acta.
2°.- Declarar admitidos y excluidos provisionalmente a los solicitantes que en el Anexo Il se relacionan.
3°.- Observaciones: ---

Y no habiendo méas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las 18h55' horas del dia de la fecha,
de todo lo cual como Secretario doy fe.

En Céceres ,a 15 de febrero de 2021

Ve B°
LA PRESIDENTA: EL SECRETARIO:

Caraballo Rubén Arriazu Mufioz
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ANEXO II

Y
o«
5 N° de acta: 78.1
- Plaza: DL3540
=sss =  Categoria: Ayudante
E Depto.: DIRECCION DE EMPRESAS Y SOCIOLOGIA
o Area: SOCIOLOGIA
EX 2 Perfil: DOCENCIA E INVESTIGACION EN EL AREA
] Centro: FACULTAD CC. ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
> Duracién: 5 afios
=
RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXLUIDOS EN LA PLAZA
N° NIF APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)
1 ERkDDOLkkE AGUILAR YUSTE, CARLOS MANUEL N No aporta codigo QR
e N No presenta méritos en un tnico PDF
2 we3syee _DEOCANO RU{Z, YOLANDA S
- sl DOMINGUEZ PARRAGA, LIDIA GIMENA S
4 Teesgamav EL QUAROUI EL QUAROUI, RACHID N No aporta cédigo QR
R FERNANDEZ PACHECO SAEZ JOSE LUIS N _E codlgo QR no pertenece a ninguna autonzauon 0 esta revocada
T 'FLORES POLAN, MARIA GEMA TN No aporta cédigo QR
""""" 7 RRRGEIGHE '-MATAMOROS BECERRA JAVIER TN cod|go QR no pertenece a nlnguna ‘autorizadien o esta revocada
TTTE T wwrg(3qek MERINO RUBIO, ALVARO LUIS N No aporta cédigo QR
N No presenta Curriculum Vitae
N No presenta informe de vida laboral o de periodo ininterrumplido de
N No presenta méritos en formato electrénico
THEA0GT MORENO BLANCO, LIDIA o oeeeeeeeeeeeeessnesssneee N .NoaportacédigoQR . .
HAKGEI kK PALULA VIEGAS, MARIA GRAGA """ Misma document, para plazas distintas
R TP Y i PEREZ LOPEZ EVA MARTA NE codigo ‘QR no pertenece a nmguna autorizacién o estd revocada
FAGOG 2Rk PEREZ VERA, FRANCISCO RAFAEL N  No aporta codigo QR
FHEgA7SIHX PINO PARRA, SALVADOR ADOLFO S et eeee e eeee e eee e et R ARttt 1ttt
4 ***6786*** PRIETO BALLESTER’j{jF‘{éE‘MA‘N‘U.EE .............................. g ...........................................................................................................
15 wRx(gqgeE 'RUS ARIAS, ENRIQUE e N El cddigo QR no pertenece a ninguna autorizacion o esta revocada
_ 16 ‘eeegnpes TARDIO LOPEZ, MARIA JOSE S
oA ZARETY o YALIENTE PARA, LETICIA | ovsevmsrsmsssssssmsssinsinnrs e NOBBORBCOIGOOR s

Contra la presente relacién de concursantes admitidos y excluidos en la presente plaza se podra presentar reclamacion dirigida al Presidente o
Presidenta de la Comision, en el plazo de 5 dias (haciendo constar la clave de la plaza), conforme a lo dispuesto en el Art. 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo comin de las Administraciones Publicas.
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LA PRESIDENTA:

7

Carmen Ortiz Caraballo

En Caceres, a 15 de febrero de 2021

EL SECRETARIO:

Rubén Arriazu Mufioz




ANEXO [: CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE BAREMACION
DL3540; DL3628; DL1845; DL3540Z; DL.3628Z; DL2977; DL3174A
(Concurso C1 Curso 2019/2020)
CURRICULUM ACADEMICO
En el apartado 2a

o Titulaciones especificas/idéneas: Licenciatura en Sociologia; Licenciatura en Ciencias
Politicas y Sociologia; Grado en Sociologia.

e Titulaciones afines: Licenciatura en Ciencias Politicas; Grado en Ciencias Politicas;
Licenciatura en Antropologia; Grado en Antropologia; Grado en Relaciones Laborales;
Grado en Trabajo Social.

En el apartado 2b

o Titulaciones especificas/idéneas: Cualquier programa de cursos de doctorado o
cualquier master de investigacion habilitante para la realizacién de una tesis en el dmbito
de la Sociologia.

e Titulaciones afines; ~-------
En el apartado 2c

e Aproximacion especifica/idénea: Cualquier tesis doctoral defendida en el ambito de la
Sociologia.

* Aproximacion afin: Cualquier tesis doctoral defendida en el dmbito de las Ciencias
Politicas o de la Antropologia.

Nimero de autores:

En el apartado de contribuciones de carécter docente (3.g; 3.h) o cientificas (4.c; 4.d y 4.¢), si el
numero de autores (n) es de 1 a 3 se da el maximo de puntuacién prevista en cada caso. Si hay
més de 3 autores, la puntuacion prevista en cada caso se multiplicara por un factor de correccién
de 3/n.

CURRICULUM DOCENTE

Apartado 3.a. Experiencia docente universitaria; Apartado 3c. Cursos impartidos
o Area de conocimiento especifica/idénea: Sociologfa.
o Area/s de conocimiento afin/es: ------------

Apartado 3.b. Experiencia docente reglada no universitaria

e Area de conocimiento especifica/idénea: en las éreas Formacién y Orientacién Laboral
(105); Intervencién Sociocomunitaria (108); Servicios a la Comunidad (225)

e Area/s de conocimiento afin/es: -—--------



Apartado 3g. Publicaciones docentes. Todo con ISBN/ISSN

Area/s de conocimiento afin/es:

Area de conocimiento especifica/idénea: Sociologia.

Libros

Tramo 1

Tramo 2

Libros

Publicados en editoriales recogidas en la
primera mitad SPI

Publicados en editoriales recogidas en la

segunda mitad SPI

Capitulos de libro

Publicados en editoriales recogidas en la
primera mitad SPI

Publicados en editoriales recogidas en |la

segunda mitad SPI

Articulos de innovacidn
docente y otras obras

En caso de revistas, las publicadas en Q1
y Q2 de SJR

En caso de revistas, las publicadas en Q3 y Q4
de SJR

CURRICULUM INVESTIGADOR

En todos los apartados del epigrafe:

Aproximacion afin al objeto de estudio:

Aproximacion especifica/idénea al objeto de estudio: Sociologia.

Apartados 4.c.1y 4.c.2
Libros Tramo 1 Tramo 2
Libros Publicados en editoriales recogidas en | Publicados en editoriales recogidas en segunda

primera mitad de SPI

mitad de SPI

Capitulos de libro

Publicados en editoriales recogidas

primera mitad de SPI

en

Publicados en editoriales recogidas en segunda
mitad de SPI

Apartado 4.c.3

El indice de referencia en este apartado sera el SJR y se puntuara tal y como aparece recogido

en la Normativa.

CURRICULUM PROFESIONAL

Actividad/es profesional/es especificas/idéneas: cualquier actividad profesional no docente ni

VOBO
La presidenta,

Actividad/es profesional/es afines:

investigadora en el ambito de la Sociologia desarrollada en empresas plblicas o privadas.

Céaceres, 20 de enero de 2021

el secretario
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