Diliéenéia para }l1.ac:e-r constar que &l pre.sente‘acta-se l CONCURSO C2
publica en el {ablén de anupcios del Rectorado en (Curso 2018-2018}
Badajoz/Céceres, alas _. ég horas del dia de la Acta N°: 301
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UMIVERSIDAD DE EXTREMADURA

CONTRATADO

En cumplimiento del articule 11 de la Normativa para la
Contratacion de Profesorado, aprobada en Consejo de

EL PRESIDENTE: Gobierno de 17 de octubre de 2008 (DOE de 17 de
o noviembre de 2008), se constituye la Comision de Seleccién
D/D*  Antonio Hidalgo Garcia compuesta por [as personas que al margen se relacionan,
para evaluar las solicitudes presentadas para optar a la plaza
de:
EL SECRETARIC:

Plaza: DL3544

Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOGTOR
Dedicacién: TIEMPO COMPLETO :
Departamento: INFORMACION Y COMUNICACIO
Area: PERIODISMO

D/D?  Daniel Martin Pena

LOS VOCALES: Perfil. DOCENCIA EN EL AREA |
| Localizacién: FAGULTAD DE C. DE LA DOCUMENTACION
D/D* M. Victoria Nufio Moral YG.

Duracidn del contrato: 4 afios

D/D*  Clara Sanz Hernando Tipo de contrato: Laboral

D/D?  Soledad Ruano Lépez

Representante det CEPDI

a
DD {borrar esta celda si no asiste)

Esta Comisidn ha llegado a los siguientes acuerdos:

1°.- Declarar admitidos y excluidos provisionaimente a los solicitantes que en el Anexo | se relacionan.

20 . Solicitar al Departamento afectado informe razonado de cada solicitante admitido al concurso.

3°.- Observaciones:

¥ no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las 19:10 horas del dia de ia fecha,
de todo lo cual come Secretario doy fe.

En Badajoz ,a 11 de diciembre de 2019
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EL PRESIL NTE'E‘E"‘\ EL SECRETARIO: LOS VOCALES:

Representante del
CEPDI {borrar
Clara Sanz Scledad Ruanc esta celda si no
Hemando asiste)
H




ANEXO I

1
&
Z Nodeacta: 301
— Plaza: DL3544
mee= & Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
& Depto.: INFORMACION Y COMUNICACION
& Area: PERIODISMO
EX = Perfil: DOCENCIA EN EL AREA )
g Centro: FACULTAD DE C. DE LA DOCUMENTACION Y C.
%  Duracién: 4 afios
2 .
RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXLUIDOS
N° NIF APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)
1 #%30217**  AREVALO SALINAS, ALEX VAN S -
2 #xxp3ggsx  MILLAN BARROSO, PEDRO JAVIER )
T3 EeR3OQ4ERE OUARIACHI PERALTA, TANIA El cédigo QR no pertenece a ninguné_éln_ofiz_al_éiéﬁ o estd revecada

4 ***5530***
5 ***4309***
6 Kk FORF**

No acredita posesion titulacion exigida
No presenta duplicado de docg_r_n_qn_t_qq_i_g')n o

PAREI0 CUELLAR, MARTA MACARENA

PULIDO MENDOZA, MANUEL

wnin |22 =2 2|

De acuerdo con el Art. 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo comun de las Administracicnes Publicas,
contra esta lista se podra presentar reclamacion dirigida al Presidente de la Comision, en elplazo de 10 dias, siendo imprescindible
gue figure la clave de la plaza.

Vo Bo
Kﬁzsﬁm
!

Hhtonio Hidalge Gars

En Badajoz, a 11 de diciembre de 2019

EL SECRETARIO: LOS VOCALES:

—

Representante del
Soledad Ruano CEPDI (borrar esta
Hernando Lépez celda si ne asiste)



CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE CONTRATACION
Plaza DL3544 Concurso C2 (Curso 2019/2020)

CURRICULUM ACADEMICO

Apartado 2.a.

Titulaciones especificas/idéneas: Licenciatura/Grado en Periodismo
Titulaciones afines: Comunicacion audiovisual

Apartado 2.c.

Doctorado/ master de investigacién especificos/idoneos: Doctorado/Master en CC. De la comunicacion
(Periodisme, Comunicacion Audiovisual, Publicidad)

Doctorado/ master de investigacion afines; Ninguna

CURRICULUM DOCENTE Apartado 3.a.

Area de conocimiento especifica/idénea: Periodismo

Areals de conocimiento afin/es: Comunicacion audiovisual y publicidad
Apartado 3f. Publicaciones docentes. Todo con ISBN/ISSN

Valores en grado de idoneidad

Libros Cap|tlulos de Articulos, Naturaleza
Libro Manuales, etc.

0.33 017 0,08 ' Edltald(') por los agtores o editorial sin gran

prestigio reconocido. Dptos.
067 0,33 0.17 Ed[ltado'por editorial poco prestigio, '
‘ . Universidades, etc., con proceso de seleccidn,
1 05 ' 0.25 Editado por ed|tor|.a’l de gran prestigio, con

proceso de seleccion.

Valoracion de capitulos de libro s Libro completo

Si el nimero de autores esta comprendido entre 1y 3 se da el maximo de puntuacién previsto en cada caso. Si
hay mas de 4 autores (4 incluido) la puntuacién prevista en cada caso se multiplicara por 3 y se dividira por el
numero de autores.

-Se valoraran solo las publicaciones docentes especificas en Ciencias de la Comunicacion.

-Para |a definicién de editorial de gran prestigio se sigue el criterio ANECA de acudir a la "Especializacion
tematica de la disciplina de Comunicacion” del Scholarly Pulishers Indicators (SPI) incluidas las editoriales
universitarias que forman parte de este.indicador especializado. . :

-El resto de editoriales y servicios de publicaciones de universidades recogidas en el ranking general del SPI,
no incluidas en “Especializacion tematica de la disciplina de Comunicacidn” se valoraran como pertenecientes

al segundo tramo de puntuacion.

-El resto de publicaciones cientificas editadas por los autores o editoriales sin gran prestigio reconocide se
valoraran en el tramo primero de la puntuacion.

CURRICULUM INVESTIGADOR

Aproximacién especifica/idonea al objeto de estudio: Periodismo

Aproximacion afin al objeto de estudio: Comunicacion audiovisual y publicidad

Apartados 4.c.1y 4.¢.2, Libros y Capitulos de Libro con ISBN de caracter cientifico (no docentes)

Valores en grado de idoneidad




Libros (4.¢.1) Capitulos de Libro

(4.c.2) Naturaleza
Nac. Int, Nac. Int.
2 3 0,5 0,75 Ed|tapiq por los aytores o editorial sin gran
prestigio reconocido. Dptos.
Editado por editorial de medio prestigio,
3 4 0,75 1 Universidades, etc., con proceso de
seleccion.
' Editado por editorial de gran prestigio, con
4 5 1 15 .
proceso de seleccian.

Valoracién de capitulos de libro = Libro completo

-Si el ndmero de autores estd comprendido entre 1y 3 se da el maximo de puntuacion previsto en cada caso.
Si hay mas de 4 autores (4 incluido) [a puntuacién prevista en cada caso se multiplicara por 3 y se dividira por
el numero de autores.

-Se valoraran sélo las publicaciones especificas en Ciencias de la Comunicacion.

-Para la definicion de editorial de gran prestigio, se sigue el criterio ANECA de acudir a la "Especializacion
tematica de la disciplina de Comunicacién” del Scholarly Pulishers Indicators (SPI) incluidas las editoriales
universitarias que forman parte de este indicador especializado.

-El resto de editoriales y servicios de publicaciones de universidades recogidas en el ranking general det SPI,
no incluidas en “Especializacion tematica de la disciplina de Comunicacion” se valoraran como pertenecientes
al segundo tramo de puntuacion.

-Se valorara el caracter nacional o internacional segan el lugar de edicién.

-El resto de publicaciones cientificas editadas por los autores o editoriales sin gran prestigio reconocido se
valoraran en el tramo primero de la puntuacién.

Apartado 4¢3, Articulos en revistas cientificas Indice(s) de referencia (si los

hay):

Si no hay indice(s), se utilizara la siguiente valoracion en grado de idoneidad. ISSN.

Si el nimero de autores esta comprendido entre 1y 3 se da el maximo de puntuacion previsto en cada caso. Si

hay mas de 4 autores (4 incluido) la puntuacién prevista en cada caso se muitiplicara por 3 y se dividira por el
numero de autores.

-Se valoraran sblo las publicaciones especificas en Ciencias de la Comunicacion, de caracter cientifico (no
divulgativo).

-Para |a definicion de editorial de gran prestigio, se sigue el criterio de incluir en este tramo solo aguellas revistas
cientificas que forman parte de los Indices JCR y SCOPUS. -Para la definicion de las publicaciones valoradas
en el segundo tramo, se sigue el criterio de incluir aquellas revistas cientificas indexadas en otros indices de
impacto cientifico tales como DICE, LATINDEX CATALOGO, IN-RECS, etc.

-El resto de publicaciones cientificas no indexadas en las bases de datos descritas se podran valorar en el tramo
primero de la puntuacion.

Pub. Nacicnhal Pub. Internacional Naturaleza

Editado por los autores a editorial sin gran

0.2 ! prestigio reconacide. Dptos.

Editado por editorial medio prestigio,

L 175 Universidades, etc., con proceso de seleccidn

15 04 Editado por editorial de gran prestigic, con
\ ' ’ proceso de seleccion.

\

Apartados 4d y 4e, Ponencias y Paneles en Congresos Cientificos.

El méaximo: 0,75 p, reservado para las comunicaciones invitadas (4.d).

Valores en grado de idoneidad




Poster Nacional Poster Ponencia Ponencia
Intérnacional Nacional Internacional
0.1 0.2 0,3 0/

-Se valoraran s6lo las contribuciones cuyo contenido sea especifico de Ciencias de la Comunicacion.
-Se valorara hasta 3 autores por igual: a partir de 4 autores se hara de forma proporcional.

-Se considerara como congreso internacional aguel que en su nombre haga referencia al &mbito internacional
n n

(por ejemplo: “internacional”, "europeo’, "iberoamericano”, etc...).
-Se considera como “comunicacion invitada’ las “ponencias invitadas® justificadas documentalmente como tal.

-La “ponencia invitada nacional” se valorara con 0,6 puntos; la “ponencia invitada internacional” se valorara con
0,73 puntos.

Apartado 5. Experiencia Profesional no docente.
Actividades idoneas: Periodismo
Afines: Comunicacion Audiovisual y Publicidad

En el caso de los trabajadores dados de alta en el régimen de “Auténomos”, se exigiran criterios equivalentes a
los exigidos para los contratados por cuenta ajena: estar dado de alta como licenciado/graduado segin la
titulacién o titulaciones que se valoran para este concurso, ademas de que se desarrolle una actividad laboral
demostrable vinculada con la plaza cbjeto de concurso.

Apartado 6. Otros Méritos. {maximo 10 puntos}

-Algunos méritos con valoracion prefijada (en grado de idoneidad): hasta 3 puntos, a razén de 0,3 por
subapartado.
« Beca de Colaboracién nacional en relacion con el Area:
*  Premios en general de interés para el perfil:
»  Cursos de formacién no universitarios de postgrado de relevancia:
+ Titulos profesionales no universitarios de relevancia:
«  Puestos directivos en secundaria (ej: coordinador de ciclo, jefe de estudios, miembro del equipo de
direccion, etc.) o en empresas de gran relevancia:
+  Acreditaciones para figuras laborales dé nivel superior al requerido para la plaza y relacionadas con el
Area o Campo de Conocimiento:
+  Evaluacién docente positiva no recogida en el apartado 3d:
*  Evaluaciones sobre la actividad investigadora positivas:
+  Ofras publicaciones docentes, investigadoras o de divulgacion de importancia
no consideradas en otros apartados y relacionadas con el perfil
»  Patentes no explotadas: o segUn si son colectivas o individuales. Modelos de utilidad, la mitad. Maximo
6 0 3 puntos, igual al 4.},

-Otros méritos no contemplados en el listado: hasta 7 puntos, dando prioridad a |a valoracién de la experiencia
profesional no computada bajo los criterios del Apartado 5, siempre que se acredite documentalmente y se
cumpla el requisito de idoneidad/afinidad establecidos en el citado apartado.

Caceres, 11 de diciembre de 2019

VoBe
El Presidente,

El secretario




