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SERVICIO DE
RECURSOS HUMANOS

Badajoz, 17 de octubre de 2022

Destinatario

RICARDO ALBERTO BERMEJO HURTADO

DPTO. ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
FACULTAD CC. ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

BADAJOZ

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 13 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, adjunto remito a vd.
modelo/s de impreso/s que a continuacion se indica, que ha quedado anotado en el
Registro Central de Personal, en el que se refleja la modificacion que afecta a su
vida administrativa.

- Mod.5R: Contrato Laboral Docente

LA JEFA DE SECCION

Fdo.: Marina Rico Barrado
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- Normativa Este informe tiene cardcter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).




