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A.1. Situacién profesional actual

Organismo UNIVERSIDAD POLITECNICA CARTAGENA
Dpto./Centro ECONOMIA, FINANZAS Y CONTABILIDAD
Direccion

Teléfono | correo electrénico | emma.garcia@upct.es
Categoria profesional cu | Fecha inicio [ 15/12/2018

Espec. cod. UNESCO

Palabras clave

RSC, gobierno corporativo, diversidad género, divulgacién
informacién

A.2. Formacién académica (titulo, institucién, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad ARo
ADMINISTRACION DE

EMPRESAS U. MURCIA 1998
DOCTORADO EMPRESA U. MURCIA 2003

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica
- Sexenios de investigacion: 3 (2002-2007; 2008-2013; 2014-2019)
- Tesis doctorales dirigidas: 4, todas con sobresaliente cum laude, 1 con mencién
internacional y 1 premio extraordinario.
- Citas google scholar: 4967 (ultimos 5 afios 3385)
- Promedio citas ultimo afio: 717
- indice H: 32 (Gltimos 5 afios 28); Indice 110: 52 (Gltimos 5 afios 49)

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (maximo 3500 caracteres, incluyendo
espacios en blanco)

Mis lineas de investigacion se centran fundamentalmente en temas de: Revelacion de
Informacion, RSC, diversidad de género y Gobierno Corporativo. De forma mas precisa, mi
actividad investigadora se ha plasmado en numerosos articulos en publicaciones cientificas
indexadas de calidad incluidos en el Journal Social Science Citation Index en el area de
business, Finance y management. Destacar las publicaiones en revistas como Journal of
Banking and Finance, European Accounting Review, o Corporate Governance International
Review. Algunos de estos trabajos pueden ser considerados de referencia en el area al
contar con humerosas citaciones en revista de impacto.

He dirigido cuatro tesis doctorales, dos de ellas dentro del programa de la Universidad de
Cantabria "Metodologia e Investigacion en contabilidad y auditoria" con mencién de calidad
y una con mencién internacional, asi como numerosas tesis de Master, algunas de las
cuales han sido publicadas en revistas de impacto. Como experta en temas de corporate
finance y gobierno corporativo he participado en 16 tribunales de tesis doctorales, en el
tribunal de Premios Nacionales de Contabilidad en colaboracién con el Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC) y en comités cientificos de congresos
nacionales (Asepuc) e internacionales (European Accounting Association)

Paralelamente, las investigaciones realizadas han sido presentadas en los encuentros y
congresos mas relevantes del area en que ejerzo mi investigacion. Concretamente he
defendido mas de 60 comunicaciones a congresos, mas de la mitad internacionales,
habiendo recibido diversas menciones y certificaciones de mejor Comunicacion del
Congreso. Como experta en temas de gobierno corporativo he impartido charlas en diversos
programas de Master y Doctorado de diversas universidades espafiolas (ej. UAM, UV, Uva;
UGR) y extranjeras (University of Aarhus; University of Ottawa; Universidad de Antioquia). A
su vez he sido miembro de 6 proyectos de investigacidon nacionales competitivos financiados
por el Ministerio de Ciencia y Tecnologia, Ministerio de Economia y Competitividad,
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Ministerio de Educacion y Ciencia y la Consejeria de Economia, Industria e Innovacién de la
Junta de Andalucia. De entre estos proyectos, he sido Investigadora Principal de 3 de ellos,
dos financiados por el Ministerio de Economia y Competitividad y otro por la Asociacion
Espafiola de Contabilidad y Administracion de Empresas. Actualmente soy miembro del
comité editorial y editora asociada respectivamente de las dos unicas revistas de
contabilidad espafolas indexadas en JCR: Revista Espanola de Financiacién y Contabilidad
y Spanish Accounting Review, asi como de la revista Administrative Sciences, incluida en
Emerging Citation Index. Soy vicepresidenta de la Asociacion Espafiola de Profesores
Universitarios de Contabilidad (Asepuc), representante nacional en la European Accounting
Association (EAA) y miembro del Strategic Interest Group of Corporate Governance de
EURAM. He realizado estancias de investigacion en la University of Aarhus (Dinamarca),
University of Glasgow (Escocia) y University College of Dublin (Irlanda) y HEC Montreal
(University of Montreal).

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia. ULTIMOS 10 ANOS)
C.1. Publicaciones con indice de Impacto

Garcia-Meca, E.; Lépez-lturriaga, F. y Santana Marin, D.J. (2021). Board gender diversity
and dividend payout: The critical mass and the family ties effect, International
Review of Financial Analysis, in press.

Martinez-Ferrero, J., Garcia-Meca, E. (2020) Internal corporate governance strength as
achieving sustainable development goal. Sustainable Development, JCR impact: 4.08:

Ramén, C.; Garcia-Meca, E. Pucheta, C. (2020). Female directors on boards. The impact of
faultlines on CSR reporting, Sustainability Accounting, Management and Policy
Journal, JCR Impact: 2.056.

Correa, J. Garcia-Benau, M.A. y Garcia-Meca (2020). Corporate governance and its
implications for sustainability reporting quality in Latin American Business Groups,
Journal of Cleaner Production, 121-142. (Q1

Ramén Llorens, M.C; Garcia Meca, E., Pucheta-Martinez, M.C. (2019). The role of Human
and Social Board Capital in driving CSR reporting, Longe Range Planning, 10, (Q1
50/210 Management)

Garcia Meca, E., Pucheta, M.C. (2018): How Institutional Investors on Boards Impact on
Stakeholder Engagement and Corporate Social Responsibility Reporting, Corporate
Social Responsibility and Environmental Management, 237-249, (Q1 17/209
Management)

Garcia Meca, E.; Garcia-Sanchez, | Cuadrado, B. (2017) Do Financial Experts on Audit
Committees Matter for Bank Insolvency Risk-Taking? The Monitoring Role of Bank
Regulation and Ethical Policy", Journal of Business Research, 52-66, (Q1 JCR(30/121
Business)

Garcia Meca, E.; y Garcia-Sanchez, | (2016) CSR engagement and earnings quality in
banks. Corporate Social Responsibilty and Environmental Management, (Q1)
forthcoming.

Garcia Meca, E.; Lopez lturriaga, F.; Tejerina, F. (2015). Institutional investors on boards.
Does their behavior influence corporate finance? Journal Business Ethics, JCR impact
index:1,326 (8/52, Q1 Ethics).

Garcia Meca, E.; Martinez-ferrero, J. y Garcia-Sanchez, | (2015) Board diversity and its
effects on bank performance: an international analysis, Journal Banking and Finance.
JCR impact index: 1,299 (27/88 Q2)

Garcia Meca, E.;Sanchez Ballesta, J.P. (2010)."The Association of Board Independence and
Ownership Concentration with Voluntary Disclosure: A Meta-analysis", European
Accounting Review, 19, 603- 627. JCR impact index: 1.471 (2010) (17/76; Q1
Business Finance).

Hidalgo, R.; Garcia Meca, E.; Martinez Conesa, I. (2011) "Corporate Governance and
Intellectual capital disclosure". Journal of Business Ethics, 100 (3), 483-495. JCR
impact index: 0.963 (2011) (Q2 Ethics).

Pucheta Martinez, M.C.; Garcia Meca, E. (2014). "Institutional investors on boards and audit
committees and their effects on financial reporting quality”, Corporate Governance an
International Review, 22, 4, 347-363. JCR impact index: 1,734 (Q1 12/88 Business
Finance).
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Saenz Jesus; Garcia Meca, E., (2014) "Does Corporate Governance influence Earnings
Management in Latin American markets?", Journal of Business Ethics, 121, 419-
440. JCR impact index:1,253. (8/52, Q1 Ethics)

Sanchez Ballesta, J.P.Garcia Meca, E. (2011) "Ownership structure and the cost of debt",
European Accounting Review, 100, 389- 416, JCR impact index: 1.154 (2011) (26/86
Q2 Business Finance).

C.2. Proyectos |+D+i

INFLUENCIA DE LA EMPRESA EN EL ANALISIS FINANCIERO INTERNACIONAL. UN
ESTUDIO EMPIRICO. Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia y Tecnologia (SEC-
2000/0410). Cuantia de la subvencion: 25.000 €. Duracion: 2000-2003. Investigador
responsable: Isabel Martinez Conesa. Participacién: investigador tiempo completo

MECANISMOS INTERNOS DE GOBIERNO CORPORATIVO Y CONSECUENCIAS EN EL
COMPORTAMIENTO DEL SECTOR BANCARIO. Entidad financiadora: Ministerio de
Economia Y Competitividad (EC0O2011-29144-C03-02). Cuantia de la subvencion: 21.780
€. Duracion: 2011-2013. Investigador responsable: Emma Garcia Meca

Titulo del proyecto: GOBIERNO CORPORATIVO, CALIDAD DE LA INFORMACION
FINANCIERA Y COSTE DE LA DEUDA (SEJ2007-61450/ECON). Entidad financiadora:
Ministerio de Educacion y Ciencia. Direccién General de Investigacion. Cuantia de la
subvencion: 19.360 €. Duracion: 2007-2010. Investigador responsable: Juan Pedro Sanchez
Ballesta. Participacion: investigador tiempo completo

Titulo del proyecto: EFECTOS DE LA ESTRUCTURA DE PROPIEDAD SOBRE LA
ESTRUCTURA FINANCIERA Y COSTE DE LA DEUDA EN LA GRAN EMPRESA
ESPANOLA. AECA. AYUDAS A LA INVESTIGACION 4° EDICION. Cuantia de la
subvencion: 3.000€. Investigador responsable: Emma Garcia Meca

Titulo del proyecto: DIVERSIDAD Y PROFESIONALIZACION DE LOS CONSEJOS DE
ADMINISTRACION (EC02017-82259-R). Entidad financiadora: Ministerio de Educacion y
Ciencia. Cuantia de la subvencion: 12100 €. Duracién: 2018-2020. Investigador
responsable: Emma Garcia Meca. Participacién: investigador tiempo completo

Eficiencia y transparencia en la gestion municipal en un entorno de crisis econémica.
CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA. JUNTA DE ANDALUCIA.
Cuantia de la subvencién: 78.400. Duracion: 2012-2014. Investigador responsable: Manuel
Pedro Bolivar. Participacion: investigador tiempo parcial

C.3. Tesis doctorales dirigidas

CAPITAL INTELECTUAL Y GOBIERNO CORPORATIVO EN EMPRESAS MEXICANAS
COTIZADAS: FACTORES EXPLICATIVOS Y SU IMPACTO EN LA RENTABILIDAD
FINANCIERA. Doctorando: Ruth Leticia Hidalgo Gallardo. Calificacién: Sobresaliente cum
laude. Programa doctorado “Administracion y Direccion de Empresas”. Mencion Calidad.
Anro: 2010.

CULTURAL IMPACT ON EARNINGS MANAGEMENT: A SIX CULTURAL DIMENSIONS
AND 16 COUNTRIES ANALYSIS. Doctorando: Marco Antonio Barradas Quiroz. Calificacion:
Sobresaliente cum laude. Programa Doctorado “Administracion y Direccién de Empresas”.
Mencién Calidad. Afio 2016.

GRUPOS EMPRESARIALES Y RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA,
Doctorando: JAIME ANDRES CORREA GARCIA. Calificaciéon: Sobresaliente cum laude.
Programa Doctorado C. ECONOMICAS Y EMPRESARIALES. PROGRAMA MENCION
CALIDAD.. Afio 2018.

THE SOCIALLY RESPONSIBLE PERFORMANCE IN FAMILY FIRMS: MODERATORS
AND CONSEQUENCES ON TAX AGGRESSIVENESS AND EARNINGS MANAGEMENT,
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Doctorando: Eva Lépez Gonzalez, Programa Cc. Econdmicas Y Empresariales. Mencién
Doctorado Internacional, Premio Ext. Doctorado. Ano 2019

C.5. Experiencia en comités y organizacién de actividades de I1+D

*Miembro comité cientifico:

-XV Congreso Asepuc, Cadiz, 2012.

-V Taller Investigacion Empirica, Sevilla, 2013

-XVI Encuentro Asepuc, Murcia 2014

-VI Taller Investigacion Empirica, Cantabria, 2015

-XVII Encuentro Asepuc, Bilbao 2016

-XVII Encuentro Asepuc, Madrid 2018

-European Accounting Association Conference. Maastrich 2016; Valencia 2017; Milan 2018.
-1 Reunioén Internacional Contabilidad y Auditoria. México 2016.
-XXX International Conference ACEDE, Cartagena, 2020

-XIX Encuentro Asepuc, Salamanca 2020

*Miembro comité organizador:

- 1, Il'y lll Curso metodolégico para la Investigacion Asepuc, Valencia 2014; Zaragoza, 2015-
2016.

- IV Taller Investigacion Empirica, Cartagena, 2011.

C.6. Miembro comités editoriales

-Miembro del consejo editorial de la revista World Journal of Methodology desde 2015.
-Miembro del consejo editorial de la Revista Espafiola de Financiacion y Contabilidad,
(JCR Q4). Revista de referencia en el area de Contabilidad y Finanzas. Miembro consejo
editorial desde 2015.

-Editora Asociada Spanish Accounting Review (JCR Q3) desde 2011.

-Miembro Consejo Editorial Administrative Sciences (ECI) desde 2020.

C.7. Participacion en tareas de evaluacién

- Evaluadora Experta de Proyectos de Investigacion Ministerio Ciencia y Evaluacion.
Subdivisién coordinacién y evaluacién. Desde 2020.

-Evaluadora Experta de Proyectos de Investigacion de la Agencia Andaluza de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion Universitaria.

C8. Premios

- Premio Extraordinario Licenciatura. 1998. Universidad de Murcia

-Premio Extraoedinario Doctirado. 2003. Universidad de Murcia

-Premio Accésit Especial del Centro de Estudios Financieros en la modalidad de
Contabilidad y Administracion de empresas Afio 2004.

-Premio Carlos Cubillo para trabajos cortos de Investigacién 2006.

-Premio Accésit Fundacion Estudios Financieros. Afio 2013.

C.9. Otros

-Representante Espafiola de la European Accounting Association (2021-2024)
-Vicepresidenta ASEPUC desde octubre 2020.

-Secretaria de la Asociacion Espafiola de Profesores Universitarios de Contabilidad
ASEPUC 2009-2016 y vocal en periodo 2005-2009.

-Directora Académica Escuela Universitaria Turismo. Universidad Politécnica de Cartagena.
Abril 2014-octubre 2015.

-Vicedecana de Relaciones Internacionales UPCT desde septiembre 2018 a septiembre
2019



