Diligencia para hacer constar que el presente acta se CONCURSO B1
publica en la web del Vicerrectorado de Profesorado, a (Curso 2024-2025)
las_ X horas del dia de lafecha. Badajoz/Céaceres, Acta N°: 1.1

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

de 202 i
El Funcionario, ,

CONTRATADO

En cumplimiento del articulo 12 de la normativa de contratacion del

profesorado en régimen laboral de la

Universidad de Extremadura, aprobada en Consejo de Gobierno de

14 de julio de 2022 (DOE de 15 de julio de 2022), se constituye la

D2 Carmen Ortiz Caraballo Comisién de Baremacion compuesta por las personas que al
margen se relacionan, para fijar los criterios para evaluar las
solicitudes presentadas y establecer la lista provisional de admitidos

LA SECRETARIA: v excluidos para optar a la plaza:
Plaza: B1_415

Categoria: PROFESOR SUSTITUTO

Dedicaciéon:  ---

Departamento: ECONOMIA

Area: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO
Perfil: Docencia en el area.

Localizacion: ---

D. Agustin Garcia Garcia Duracion del contrato:  ---

Tipo de contrato: Laboral

LA PRESIDENTA:

D3. Beatriz Corchuelo Martinez-Azua

LOS VOCALES:

D2. Lucia Mateos Romero

D. Juan Medina Garcia-Hierro

Esta Comision ha llegado a los siguientes acuerdos:

1°.- Establecer los criterios de seleccion que la Normativa de Contratacion deja a esta comision y que se publican
en el Anexo | de esta acta.

2° - Declarar admitidos y excluidos provisionalmente a los solicitantes que en el Anexo |l se relacionan.

3°.- Observaciones: s

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion, siendo las 19h20" horas del dia de la fecha,
de todo lo cual como Secretaria doy fe.

En Badajoz ,a 5 de noviembre de 2024
VO BO
LA PRESIDENTA: LA SECRETARIA: LOS VOCALES:

Carmen Ortiz Beatriz Corchuelo

2 ! S\ ~ JuanMedina\Garcia-
Caraballo Martinez-Azua Agustin Garcia Garcia Lucia Mateos omero



ANEXO |. CRITERIOS APROBADOS POR LA COMISION DE CONTRATACION
B1_415 (Bolsa B1. Curso 2024/25)
CURRICULUM ACADEMICO

En los apartados 2a

¢ Titulaciones especificas/idoneas: Grado/Licenciatura en Economfa; Grado o Licenciatura en
Ciencias Econémicas y Empresariales (o titulaciones similares para planes anteriores a 1998).

¢  Titulaciones afines: diplomatura en Empresariales (siempre y cuando demuestre estar en posesion
de una titulacion de grado superior); Grado/Licenciatura en Administracion y Direccion de
Empresas.

En el apartado 2b

¢ Titulaciones especificas/idéneas: programa de doctorado o master de investigacion relacionado
con economia.

e Titulaciones afines: ------
En el apartado 2c
¢  Titulaciones especificas/idoneas: tesis defendida en el ambito del analisis economico.

e Titulaciones afines: cualquier tesis doctoral defendida en el ambito de la Economia Aplicada; en
el ambito de los Métodos Cuantitativos para la Economia y la Empresa.

Ndmero de autores: En el apartado de contribuciones de caracter docente (3.g) o cientificas (4.c), si el
nimero de autores (n) estd comprendido entre 1y 3 se da el maximo de puntuacion previsto en cada caso.
Si hay mas de 3 autores, la puntuacién prevista en cada caso se multiplicarad por un factor de correcciéon de
3/n.

CURRICULUM DOCENTE

Apartado 3.a. Experiencia docente universitaria; Apartado 3c. Cursos impartidos; Apartado 3d.
Direccién de TFE

e Area de conocimiento especifica/idonea: Fundamentos del anélisis econémico.

e Area/s de conocimiento afin/es: Economia aplicada, métodos cuantitativos para economia y la
empresa.

Apartado 3.b. Experiencia reglada docente no universitaria.

¢ Area de conocimiento especifica/idénea: Docencia reglada en economia (061).

o Area/s de conocimiento afin/es: Docencia reglada en Administracién de Empresas (101).
Apartado 3g. Publicaciones docentes. Todo con ISBN

e Area de conocimiento especifica/idonea: Fundamentos del anélisis econémico.

e Area/s de conocimiento afin/es: Economia aplicada, métodos cuantitativos para economia y la

empresa.
Libros Tramo 1 Tramo 2
Libros y Capitulos de Publicados en editoriales recogidas | Publicados en editoriales recogidas en la
libro en la primera mitad de SPI | segunda mitad de SPI internacional, o en
internacional, o en Q1 SPI nacional Q2,Q3 0 Q4 SPI nacional Vi

Valoracion de capitulos de libro < Libro completo. ——,




CURRICULUM INVESTIGADOR
En todos los apartados del epigrafe:
e Area de conocimiento especifica/idénea: Fundamentos del analisis econémico.

e Area/s de conocimiento afin/es: Economia aplicada, métodos cuantitativos para economia y la
empresa.

Apartados 4c.1y 4c.2

Libros Tramo 1 Tramo 2

Loy Publicados en editoriales recogidas en la | Publicados en editoriales recogidas en la

c.apltulos de primera mitad de SPI internacional, o en | segunda mitad de SPI internacional, o en
libros Q1 SPI nacional Q2, Q3 0 Q4 SPI nacional
Apartado 4c.3

El indice de referencia sera el JCR.
CURRICULUM PROFESIONAL

Actividad/es profesional/es especificas/idoneas: cualquier actividad profesional no docente ni
investigadora desarrollada en cualquier empresa de ambito publico o privado relacionada con la economia
y que se haya realizado bajo un contrato del grupo de cotizacion 01 o 02, siempre y cuando se presenten
certificados de la empresa/institucion correspondiente, o como auténomo bajo los cédigos especificos de
la economia.

Actividad/es profesional/es afines: cualquier actividad profesional no docente ni investigadora desarrollada
en cualquier empresa de dmbito publico o privado relacionada con la economia y que se haya realizado
bajo un contrato del grupo de cotizaciéon 03 o 04 siempre y cuando se presenten certificados de la
empresa/institucion correspondiente, en los que se especifique el trabajo realizado y que éste tenga
relacién con la economia.

Badajoz, 5 de noviembre de 2024

VveB®
Presidenta, Secretaria Vocales
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ANEXO II

11.1
Bl 415

PROFESOR SUSTITUTO

ECONOMIA

FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO
Docencia en el area.

RELACION DE CONCURSANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN LA PLAZA
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NIF APELLIDOS Y NOMBRE Admitido S/N (CAUSA EXCLUSION)
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FRKGEAGHF* FLORES POLAN, MARIA GEMA N Cédigo QR no legible/defectucso
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FHHZPGAFHH KAHMIS GUTIERREZ, NADIA

FHKGAG Dok MANGAS PUENTE, JUAN CARLOS Cédigo QR no legible/defectuoso

No presenta informe de vida laboral actualizado
No presenta méritos

S
S
N
N
N
MARTIN LUCAS, MARIA N Elcddigo QR no pertenece a ninguna autorizacion o esta revocada
N No presenta hoja de servicios de la UEx
N No presenta justificante del ingreso
N No presenta la documentacion indicada en la convocatoria/resolucion
N No registra soficitud
S

'MILAN RODRIGUEZ JOSE ANGEL

MONTERO GONZALEZ, MONICA

MUNOZ MUNOZ, ELENA S
NIEVES PAVON, SERGIO )
PORTILLO SANTOS, FIAMA N  El codigo QR no pertenece a ninguna autorizacion o esta revocada

N No presenta hO]a. de servicios de la UEx .
RINCONESPEJO,XIMENAPAF ...............................................................................................................
SANCHEZ GONZALEZ, MANUEL JESUS

nin

Contra la presente relacion de concursantes admitidos y excluidos en la presente plaza se podra presentar reclamacion dirigida al Presidente o
Presidenta de la Comisién, en el plazo de 5 dias (haciendo constar la clave de la plaza), conforme a lo dispuesto en el Art. 12 de la Nonnativa
de Contratacion del Profesorado en régimen laboral de la Universidad de Extremadura (2022), publicada en el DOE 136 del viemes 15 de julio

de 2022.

Vo Bo
LA PRESIDENTA:

Carmen Ortiz Caraballo

En Badajoz, a 5 de noviembre de 2024

LA SECRETARIA: LOS VOCALES:
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Martinez-Azua Agustin Galcia Garcia _ucia Mateos Romero Juan Medina Garcia-Hierro




