
DNI APELLIDOS Y NOMBRE FECHA LÍMITE

BOLSA DE TRABAJO DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA A 10/04/2025
DEL ÁREA DE CONOCIMIENTO PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACIÓN (735)

ESTADO PUNTUACIÓN
BADAJOZ CÁCERES MÉRIDA PLASENCIA

ENG._C1TC TP TC TP TC TP TC TP
FECHA

ACEPTACIÓN
PLAZA

ACEPTADA

***8377*** LOZANO GALVÁN, ENCARNACIÓN 03/07/202612,259

***8229*** ÁLVAREZ DELGADO, JULIÁN MANUEL 03/07/202611,124 X X

***6987*** MATA GIL, SARAI 03/07/20269,558 X X

***0874*** CIRIA BARREIRO, ESTHER 03/07/20268,838 X X X X

***4984*** CALLEJAS CASTRO, ENRIQUE 03/07/20268,338 X X X X X X

***7432*** SERNA ÁLVAREZ, ANA MARÍA 03/07/20267,316

***7293*** DURÁN VINAGRE, MIGUEL ÁNGEL 08/04/20277,156 X X X X X X X X

***5957*** GONZÁLEZ FUENTES, JOSÉ ANTONIO 08/04/20276,837 X

***7668*** CANTILLO CORDERO, MARÍA PILAR 03/07/20265,592 X X X X X X X X

***9055*** GONZÁLEZ PONCE, BELLA MARÍA 03/07/20265,329 X X X X X X X X

***7352*** RUIZ CAMACHO, CRISTINA 08/04/20275,289 X

***3242*** CASADO RAMOS, ALBA MÓNICA 03/07/20265,185 X X X X X

***3720*** PUIG AMORES, ISMAEL 08/04/20275,139 X

***9838*** GARCÍA HERNÁNDEZ, AILYN 08/04/20274,777 X X X X X

***9724*** VILLASÁN RUEDA, ALBA 08/04/20274,656 X X

***7000*** SÁNCHEZ-PORRO FRÍAS, DAVID GUILLERMO 03/07/20264,631 X X X X X X

***0937*** DACOSTA SÁNCHEZ, DANIEL 03/07/20264,560 X X X X X X X X

***9658*** ARÉVALO MARTÍNEZ, ALEJANDRO 08/04/20274,138 X X X X X X X

***5311*** BAJO CABELLO, BEATRIZ 03/07/20263,544 X X

CODIFICACIÓN BOLSAS DE TRABAJO
Renuncia justificada:
RJ1. Trabaja UEx
RJ2. Contratos Personal Investigador UEx
RJ3. Incapacidad temporal
RJ4. Licencia por maternidad/paternidad/lactancia
RJ5. Adopción/Acogimiento
RJ6. Suspensión por cuidado de hijo
RJ7. Incompatibilidad en contratos a T.P.
RJ8. No procede llamamiento: cuando eligen algún campus concreto o tipo de contrato T.C/T.P.
RJ9. Cuando aceptan otra plaza y aún no ha firmado el contrato ofrecido.
RN1. Renuncia NO justificada. Pasa al último de la lista.

Exclusión:
E1. Renuncia a puesto de trabajo en la UEx.
E2. Renuncia a plaza ganada (se interpreta que ganar una plaza
       y no quererla es como renunciar a un puesto de trabajo en activo)
E3. Si acepta y no comparece para formalizar el contrato.
E4. Estar sancionado con expediente disciplinario por falta grave o muy grave.
E5. Falsedad documental en méritos alegados.
E6. Pérdida de orden de prelación dos veces por renuncia no justificada.
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***5611*** BORREGO HERNÁNDEZ, ISABEL MARGARITA 08/04/20273,429 X X

***6636*** PÉREZ DÍAZ, LAURA 08/04/20273,356 X X X X X X

***6332*** GARCÍA GIL, MARÍA ÁNGELES 03/07/20263,252 X X X X X X X X

***0003*** LÓPEZ FERNÁNDEZ, MARÍA VICTORIA 08/04/20273,121 X X X X X X

***4874*** PADILLA FALCÓN, CARMEN MARÍA 08/04/20273,100 X

***5594*** RODRÍGUEZ PRIETO, MARGARITA 08/04/20273,028 X X X X

***9245*** BAILE TORRES, PATRICIA BEATRIZ 08/04/20272,909 X X

***6778*** SORIANO DÍAZ, CRISTINA 08/04/20272,907 X X X X X X X X

***2332*** GARCÍA MUÑOZ, LORENA 08/04/20272,620 X X

***4005*** VALLEJO GORBITZ, LUIS CARLOS 08/04/20272,501 X X X X

***6188*** RUBIO FERNÁNDEZ, SARA 08/04/20272,476 X X X

***9693*** RAMOS LEDESMA, LAURA 08/04/20272,276 X

***2992*** DURÁN RUFACO, ALBA 08/04/20272,105 X X

***0422*** FERRERA SILVA, MÓNICA 08/04/20272,066 X X

***5155*** ROJAS VALVERDE, MARINA 08/04/20272,022 X X X X X X X X

***9704*** HERRERO GONZÁLEZ, LAURA 08/04/20271,909 X X X X

***4224*** MÁRQUEZ MESA, ISABEL 08/04/20271,785 X X X X X X

***1599*** SOLANAS GARZO, EVA MARÍA 08/04/20271,740 X X

***8936*** JEREZ BARROSO, MARÍA DEL ROCÍO 08/04/20271,730 X X

CODIFICACIÓN BOLSAS DE TRABAJO
Renuncia justificada:
RJ1. Trabaja UEx
RJ2. Contratos Personal Investigador UEx
RJ3. Incapacidad temporal
RJ4. Licencia por maternidad/paternidad/lactancia
RJ5. Adopción/Acogimiento
RJ6. Suspensión por cuidado de hijo
RJ7. Incompatibilidad en contratos a T.P.
RJ8. No procede llamamiento: cuando eligen algún campus concreto o tipo de contrato T.C/T.P.
RJ9. Cuando aceptan otra plaza y aún no ha firmado el contrato ofrecido.
RN1. Renuncia NO justificada. Pasa al último de la lista.

Exclusión:
E1. Renuncia a puesto de trabajo en la UEx.
E2. Renuncia a plaza ganada (se interpreta que ganar una plaza
       y no quererla es como renunciar a un puesto de trabajo en activo)
E3. Si acepta y no comparece para formalizar el contrato.
E4. Estar sancionado con expediente disciplinario por falta grave o muy grave.
E5. Falsedad documental en méritos alegados.
E6. Pérdida de orden de prelación dos veces por renuncia no justificada.
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***3245*** TIMÓN GALÁN, RAQUEL 08/04/20271,628 X X X X X X

***0906*** MORENO GARCÍA-BAAMONDE, ANGELA 08/04/20271,389 X X

***9893*** PÉREZ CENTENO, BELÉN 08/04/20271,350 X

***2472*** CASCO BARBERO, MARÍA MERCEDES 08/04/20271,192 X

***5838*** DÍAZ PEÑA, JUAN MANUIEL 08/04/20271,145 X X X X X X X

***2339*** RODRÍGUEZ MACÍAS, MARTA 08/04/20271,091 X X X X X X X X

***6609*** SERRANO PASTOR, PATRICIA MARÍA 08/04/20271,020 X X

***5990*** MERCHÁN CARRILLO, ANA MARÍA 03/07/2026RN1 8,080 X X X X X

EXCLUIDOS

***4337*** ÁLVAREZ MUELAS, ANA 03/07/2026E1 8,644 X X X X

***1313*** LEAL LÓPEZ, EVA ROCÍO 03/07/2026E1 6,323 X X X X X X X X

***5013*** BARROSO HURTADO, MARÍA 03/07/2026E6 4,761 X X X X X

CODIFICACIÓN BOLSAS DE TRABAJO
Renuncia justificada:
RJ1. Trabaja UEx
RJ2. Contratos Personal Investigador UEx
RJ3. Incapacidad temporal
RJ4. Licencia por maternidad/paternidad/lactancia
RJ5. Adopción/Acogimiento
RJ6. Suspensión por cuidado de hijo
RJ7. Incompatibilidad en contratos a T.P.
RJ8. No procede llamamiento: cuando eligen algún campus concreto o tipo de contrato T.C/T.P.
RJ9. Cuando aceptan otra plaza y aún no ha firmado el contrato ofrecido.
RN1. Renuncia NO justificada. Pasa al último de la lista.

Exclusión:
E1. Renuncia a puesto de trabajo en la UEx.
E2. Renuncia a plaza ganada (se interpreta que ganar una plaza
       y no quererla es como renunciar a un puesto de trabajo en activo)
E3. Si acepta y no comparece para formalizar el contrato.
E4. Estar sancionado con expediente disciplinario por falta grave o muy grave.
E5. Falsedad documental en méritos alegados.
E6. Pérdida de orden de prelación dos veces por renuncia no justificada.


