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EX

DILIGENCIA BOLSA B1_095 (Concurso B1, curso 2025:2026) -

Tras la publicacién del acta en el Portal de Concursos PDI, se a detectado el
siguiente error en el Anexo | (Criterios Aprobados por la Comisién de Contratacién) del
Acta 3.1 para el Concurso B1 del curso 2025-2026 de Bolsas para Profesores Sustitutos
(B1_095 — Comercializacion e Investigacion de Mercados), y se emite la presente
diligencia.
En su pagina segunda, donde dice:

“En el apartado 4.c:

Area de conocimiento especifica o idénea: Fisioterapia y Terapia Ocupacional.

Area de conocimiento afin: ----------- ninguna”
Debe decir:

“En el apartado 4.c:

Area de conocimiento especifica o idénea: Organizacion de Empresas; Marketing.
Area de conocimiento afin: ----------- ninguna”

Para que asi conste, lo firmo en Céceres, el 19 de Diciembre de 2025.

El presidente de la comisidn
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